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Szigetvár Város Önkormányzata Képvisel�-testületének 

21/2001.(X.31.) rendelete 

 
A POLGÁRMESTERI HIVATALBAN DOLGOZÓ KÖZTISZTVISEL�K 

KÖZSZOLGÁLATI JOGVISZONYÁNAK EGYES KÉRDÉSEIR�L 

 

Szigetvár Város Önkormányzata Képvisel�-testülete a köztisztvisel�k jogállásáról szóló 1992. évi 

XXIII. törvényben (továbbiakban: Ktv.) kapott felhatalmazás alapján, a törvény 4. §-ában, a 

22/A§(8) bek. h) pontjában, a 34. §-ában, a 44/A §(1)-(2) bekezdésében, a 45. §(9) bek. c) 

pontjában, valamint a 46. §(5) bekezdésben foglaltak végrehajtására, a Polgármesteri Hivatalban 

dolgozó köztisztvisel�k közszolgálati jogviszonyának egyes kérdéseit a helyi közszolgálati 

érdekegyeztetés keretében kialakított állásfoglalásra is tekintettel, az alábbiak szerint szabályozza: 

 

I.fejezet 

Általános rendelkezések 

A rendelet hatálya 

1. § 

(1) A rendelet hatálya a Polgármesteri Hivatal köztisztvisel�inek közszolgálati jogviszonyára terjed 

ki.  

(2) E rendelet azokra a közszolgálati jogviszonyból származó jogosultságokat és kötelezettségeket 

szabályozza, amelyekre a képvisel�-testület a Ktv. alapján felhatalmazást kapott. 

(3) A polgármesterre a rendelet hatálya csak akkor terjed ki, ha a rendelet arról kifejezetten 

rendelkezik. 

(4)  A részmunkaid�ben foglalkoztatott köztisztvisel�ket e rendeletben szabályozott jogosultságok 

munkaid� arányosan illetik meg. 

II.fejezet 

A Polgármesteri Hivatal szervezeti felépítése 

 

A Polgármesteri Hivatal szervezete, létszáma 

2. § 

(1) 1A Polgármesteri Hivatal az alábbi bels� szervezeti egységekre tagolódik: 

a) Testületi és Intézményirányítási Iroda; 

                                                 
1 Módosította a 35/2003. (XII.17.) Ör. 1. §-a. Hatályos: 2003. december 17-t�l. 
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b) Hatósági és Ügyfélszolgálati Iroda; 

c) Pénzügyi és Vállalkozási Iroda; 

d) Városüzemeltetési és Építésigazgatási Iroda; 

e) Városi Gyámhivatal; 

a) Városi Okmányiroda. 

A Pénzügyi és Vállalkozási Irodán belül két csoport m�ködik: 

a) Adóügyi Csoport; 

b) Költségvetési Csoport. 

A polgármester közvetlen irányítási alatt m�ködik a Pénzügyi és Vállalkozási Iroda létszámába 

tartozó bels� ellen�r. 

(2) 2 A Polgármesteri Hivatal létszáma (polgármester nélkül) 58 f� köztisztvisel� és 3 f� Munka 

Törvénykönyve alapján foglalkoztatott dolgozó. 

 

III.fejezet 

A Polgármesteri Hivatal köztisztvisel�i jogviszonyával kapcsolatos rendelkezések 

 

A vagyonnyilatkozati tételi kötelezettség 

3. §  

 

A Ktv. 22/A § (8) bekezdése h) pontjában foglaltak alapján a Polgármesteri Hivatalban 

vagyonnyilatkozat tételére kötelezett munkaköröket e rendelet 1. számú melléklete tartalmazza.  

 

A teljesítménykövetelmények meghatározása 

4. § 

 

(1) A köztisztvisel�k munkateljesítményének meghatározásához a képvisel�-testület minden év 

december 20-ig megfogalmazza a munkateljesítmény követelmények alapját képez� célokat a 

Hivatal egészére, ezen belül a Hivatal egyes szervezeti egységeire (nem személyre bontottan). 

(2) Az irodavezet�k részére a jegyz�, a köztisztvisel�k részére átruházott hatáskörben az 

irodavezet�k és csoportvezet�k a jegyz�vel egyeztetve állapítják meg a 

teljesítménykövetelményeket és értékelik annak végrehajtását. 

(3)  A jegyz� esetében a polgármester állapítja meg a Ktv. 34. §(4) bekezdésében foglaltak és a 

képvisel�-testület által megállapított célok figyelembe vételével a konkrét munkateljesítmény 

                                                 
2 Módosította a 35/2003. (XII.17.) Ör. 1. §-a. Hatályos: 2003. december 17-t�l. 
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követelményeket, értékeli a teljesítését és az értékelésr�l tájékoztatja a képvisel�-testületet. 

(4) A teljesítményértékelés tartalma hibás vagy valótlan ténymegállapításának megsemmisítése iránt 

a köztisztvisel� közszolgálati jogvitát kezdeményezhet, ahol igénybe veheti a munkahelyi 

érdekképviselet közrem�ködését.  

A köztisztvisel�k díjazása 

5. § 

 

(1) Az önkormányzat képvisel�-testülete a köztisztvisel�i illetmények megállapításához szükséges 

illetményalapot évente rendeletben köteles – a helyi érdekegyeztetés keretében kialakított 

állásfoglalás, valamint az államigazgatásban érvényes illetményalap figyelembe vételével – 

megállapítani úgy, hogy az nem haladhatja meg az államigazgatásban érvényes, központilag 

megállapított illetményalap mértékét, ill. annál legfeljebb 10% ponttal lehet alacsonyabb, és nem 

lehet kisebb a helyi önkormányzat képvisel�-testülete által megállapított el�z� évi illetményalapnál. 

(2)3  Szigetvár Város Önkormányzata által 2004. évre megállapított köztisztvisel�i illetményalap 

34.500,-(harmincnégyezer-ötszáz) Ft. 

Az illetménykiegészítés 

6. § 

 

(1) A képvisel�-testület rendeletben évente a tárgyévre vonatkozóan egységesen valamennyi körzeti 

központi feladatot ellátó, fels�fokú iskolai végzettség� köztisztvisel�nek a köztisztvisel� 

alapilletménye 30%-ának megfelel�, míg a középiskolai végzettség� köztisztvisel�k alapilletménye 

10%-ának megfelel� illetménykiegészítést  állapíthat meg a tárgyévre vonatkozóan. 

(2)4 

Vezet�i illetménypótlék 

7. § 

 

(1) A képvisel�-testület az 1992. évi XXIII. tv. (Ktv.) 45.§ (9) bek. c) pontjában kapott 

felhatalmazás alapján – összhangban az Önkormányzat és a Polgármesteri Hivatal SZMSZ-ével – 

a  Polgármesteri Hivatalon belül irodavezet�i és csoportvezet�i szinteket állapít meg. 

(2)5 A Ktv. 46. §(5) bek. b) pontja rendelkezésének megfelel�en az irodavezet�k a f�osztályvezet�-

helyettesi, a csoportvezet�k az osztályvezet�i besorolásnak felelnek meg. 

                                                 
3 Módosította a 35/2003. (XII.17.) Ör. 3. §-a. Hatályos: 2003. december 17-t�l. 
4 Az illetménykiegészítésre vonatkozó szövegrészt, amelyet a 35/2003. (XII.17.) Ör. 4. §-a állapított meg, a 2/2004. 

(I.15.) Ör. 1. §-a hatályon kívül helyezte. Hatálytalan: 2004. január 15-t�l. 
5 Módosította a 35/2003. (XII.17.) Ör. 5. §-a. Hatályos: 2003. december 17-t�l. 
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Az osztályvezet�i besoroláshoz a dolgozó alapilletménye 10%-ának, a f�osztályvezet�-helyettesi  

besoroláshoz a dolgozó alapilletménye 15%-ának megfelel� vezet�i illetménypótlékot állapít meg. 

(3) 6   

A jutalom 

8. § 

 

(1) A képvisel�-testület a hivatal eredményes tevékenysége érdekében teljesített, a szervezet 

szempontjából fontos vagy váratlanul jelentkez� feladatok elvégzéséért, a példamutató 

munkateljesítményért jutalom kifizetését teszi lehet�vé. 

(2) A megállapított jutalomkeret a személyi juttatás terhére történik, amelyet a hivatal éves 

bérmaradványából, a hivatalnak a költségvetésben rögzítettekhez képest teljesített 

többletbevételeib�l, konkrét többletfeladatok állami többlettámogatásból és a képvisel�-testület által 

biztosított jutalomból képez. 

(3) A képvisel�-testület a polgármester jutalmát a köztisztvisel�k jutalmával azonos %-os 

mértékben állapítja meg a költségvetési általános tartalék terhére. 

(5) A jutalom éves összege nem haladhatja meg a dolgozó három havi illetményét. 

(6) A jutalomkeret felosztásáról a jegyz� a hivatali érdekképviselettel egyeztetve – a polgármester 

egyetértésével – dönt. 

(7) A jutalmazás részletszabályait az Egységes Közszolgálati Szabályzat tartalmazza. 

 

A köztisztvisel�ket megillet� szociális és egészségügyi juttatások 

9. § 

(1) A köztisztvisel�k részére az önkormányzat a következ� szociális juttatásokat biztosítja: 

a)7 Lakásépítési és lakásvásárlási támogatások, ezen belül: 

- lakás építéséhez kedvez� kamatozású kölcsön. 

- lakás vásárláshoz kedvez� kamatozású kölcsön. 

b) Illetményel�leg 

c) Szakmai el�rehaladást biztosító tanulmányi támogatás. 

(2) A köztisztvisel� részére az önkormányzat az alábbi egészségügyi juttatásokat biztosítja: 

 a)  Évenkénti egészségügyi sz�r�vizsgálatok biztosítása; 

b) Számítógépet rendszeresen használók részére véd�szemüveg vásárlásához vissza nem térítend� 

támogatás. 

                                                 
6 Hatályon kívül helyezte a 35/2003. (XII.17.) Ör. 5. §-a. Hatálytalan: 2003. december 17-t�l. 
7 Módosította a 35/2003. (XII.17.) Ör. 6. §-a. Hatályos: 2003. december 17-t�l. 
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(3) A rendelet 9. §-ának (1) és (2) bekezdésében foglalt juttatások mértékét az önkormányzat által 

biztosított költségvetési kereteken belül a jogosultság feltételeit, az elbírálás és elszámolás rendjét, 

valamint a visszatérítés szabályait a jegyz� az Egységes Közszolgálati Szabályzatban állapítja meg. 

 

Kegyeleti juttatások 

10. § 

(1) A képvisel�-testület az alábbi kegyeleti hozzájárulásokat állapítja meg: 

a) A köztisztvisel� halála esetén a halálakor közeli hozzátartozóját (Polgári Törvénykönyv  685. § 

b) pontja) – amennyiben a köztisztvisel�t nem nyilvánították a közszolgálat halottjává – kérelmére 

temetési segélyt illeti meg. A temetési segély kifizetését a jegyz� engedélyezi a hivatali 

érdekképviselet javaslata alapján. 

b) A köztisztvisel�t közeli hozzátartozójának halála esetén kérelmére temetési segély illeti meg. 

A temetési segély kifizetését a jegyz� engedélyezi. 

 

A nyugállományú köztisztvisel�k támogatásával kapcsolatos szabályok 

11. § 

 

(1) A nyugállományú köztisztvisel� részére a jegyz� az önkormányzat éves költségvetésében a 

Polgármesteri Hivatal számára biztosított szociális keretb�l – lehet�ségek szerint – támogatásokat 

biztosíthat karácsonyi csomag formájában. 

(2) A szociális támogatások körültekint� felhasználásának biztosítása, a nyugállományú 

köztisztvisel�k szociális helyzetének folyamatos figyelemmel kísérése, az igényjogosultságról való 

döntés el�készítése céljából három tagból álló Köztisztvisel�i Szociális Bizottságot kell létrehozni. 

(3) A Bizottság m�ködésével, eljárásával, feladataival kapcsolatos részletszabályokat a Bizottság 

ügyrendje tartalmazza. 

(4) Az e §-ban biztosított juttatások elbírálási rendjét és a figyelembe veend� szempontokat az 

Egységes Közszolgálati Szabályzatban a jegyz� határozza meg a hivatali érdekképviselet 

javaslatát figyelembe véve. 

12. § 

 

A rendelet 8-10. §-ait a polgármesterre és a f�állású alpolgármesterre is alkalmazni kell azzal a 

kitétellel, hogy a 9. §(1) és (2) bekezdésében foglalt szociális juttatások iránti kérelmeket a 

képvisel�-testület bírálja el. 
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A kiküldetésben lev� köztisztvisel�k kiküldetésével kapcsolatos szabályok 

13. § 

 

(1) A kiküldetésben lev� köztisztvisel�nek az élelmezésével kapcsolatos többletköltségei fedezetére 

a kiküldetés tartamára élelmezési költségtérítés (napidíj) jár a Ktv. 49/C§ (5) bekezdése szerint. 

(2)8 A képvisel�-testület élelmezési költségtérítés és a hazai küldetés során felmerül�, szükséges 

többletköltségek fedezetére a Ktv. 49/C§ (6) bekezdése alapján az alábbi átalányokat állapítja meg: 

� a jegyz�t  havi 40.000,- (negyvenezer) Ft; 

� az aljegyz�t  havi 30.000,- (harmincezer) Ft; 

� az irodavezet�ket havi 25.000,- (huszonötezer) Ft; 

� a csoportvezet�ket havi 18.000,- (tizennyolcezer) Ft költségtérítés illeti meg. 

(3) Az átalányban részesül� dolgozó semmilyen hazai eseti elszámolást nem érvényesíthet, kivéve a 

saját gépkocsi használatát. 

(4) A költségtérítés részletes szabályait a jegyz� az Egységes Közszolgálati Szabályzatban állapítja 

meg. 

Külföldi kiküldetés 

14. §9 

 

IV. fejezet 

Záró rendelkezések 

15. § 

 

(1) E rendelet rendelkezéseit 2001. július 1-jét�l kezd�d�en kell alkalmazni, azzal kitétellel, hogy a 

4. § rendelkezései 2001. december 1-jét�l, míg a 6.§, a 9. §, a 10.§ és a 11. § rendelkezései 

2001.október 31-én lépnek hatályba. 

(2) Az e rendeletben foglalt kedvezmények, juttatások, támogatások feltételeit, mértékét, az 

elbírálás és az elszámolás rendjét, valamint a visszatérítés szabályit a jegyz� az Egységes 

Közszolgálati Szabályzatban állapítja meg a hivatali érdekképviseleti szervezettel egyeztetve. 

(3) A rendelet hatályba lépésével egyidej�leg a Polgármesteri Hivatalban dolgozó köztisztvisel�k 

közszolgálati jogviszonyának egyes kérdéseir�l szóló 23/1993.(VIII.1.) Ör. és e rendelet 

módosításai, valamint a Szervezeti és M�ködési Szabályzatról szóló 10/1997.(IV.30.) Ör. 7. számú 

mellékletének III-X. fejezetei és az ennek módosításáról szóló 33/2000.(VII.3.) Ör. 2. §-a, továbbá a 

                                                 
8 Módosította a 35/2003. (XII.17.) Ör. 7. §-a. Hatályos: 2003. december 17-t�l. 
9 A 14. § (1) – (6) bekezdést hatályon kívül helyezte a 4/2002. (II.18.) Ör. 3. §-a. Hatálytalan: 2002. január 1-jét�l. 
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10/2001.(IV.16.) Ör. hatályukat vesztik. 

Szigetvár, 2001. szeptember 27. 

 

 

 

...............................................                               ........................................... 

Mozsgai Péter                                                           dr. Aracsi József 

polgármester                                                                 jegyz� 
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1. számú melléklet a 21/2001.(X.31.) Ör.-hez 

 
A Ktv. 22/A§ (8) bekezdés b) pontja alapján a Polgármesteri Hivatalban vagyonnyilatkozat 
tételére kötelezett munkakörök: 
  
BELS� SZERVEZETI EGYSÉG                                                   MUNKAKÖR 
     Városi Jegyz� 
     Aljegyz� 
Pénzügyi és Vállalkozási Iroda   Irodavezet� 
Pénzügyi és Vállalkozási Iroda   Irodavezet� helyettes 
Pénzügyi és Vállalkozási Iroda   Költségvetési csoportvezet� 
Pénzügyi és Vállalkozási Iroda   Pénzügyi el�adó 1. 
Pénzügyi és Vállalkozási Iroda   Pénzügyi el�adó 2. 
Pénzügyi és Vállalkozási Iroda   Pénzügyi el�adó 3. 
Pénzügyi és Vállalkozási Iroda   Pénzügyi el�adó 4. 
Pénzügyi és Vállalkozási Iroda   Adóügyi csoportvezet� 
Pénzügyi és Vállalkozási Iroda   Adóügyi el�adó 1. 
Pénzügyi és Vállalkozási Iroda   Adóügyi el�adó 2. 
Pénzügyi és Vállalkozási Iroda   Adóügyi el�adó 3. 
 
Hatósági és Ügyfélszolgálati Iroda   Irodavezet� 
Hatósági és Ügyfélszolgálati Iroda   Eg.ügyi és rehab. szakreferens 
Hatósági és Ügyfélszolgálati Iroda   Szabálysértési el�adó 
Hatósági és Ügyfélszolgálati Iroda   Általános igazgatási el�adó 1. 
Hatósági és Ügyfélszolgálati Iroda                                                 Általános igazgatási el�adó 2. 
Hatósági és Ügyfélszolgálati Iroda   Szociálpolitikai el�adó 1 
Hatósági és Ügyfélszolgálati Iroda   Szociálpolitikai el�adó 2. 
Hatósági és Ügyfélszolgálati Iroda   Szociálpolitikai el�adó 3. 
Hatósági és Ügyfélszolgálati Iroda   Szociálpolitikai el�adó 4. 
 
Városüzemeltetési Iroda    Irodavezet� 
Városüzemeltetési Iroda    Közm�, energia, körny.véd. el�adó 
Városüzemeltetési Iroda    M�szaki ügyintéz� 1. 
Városüzemeltetési Iroda    M�szaki ügyintéz� 2. 
Városüzemeltetési Iroda    Építési, vagyonügyi el�adó 
Városüzemeltetési Iroda    Térségi építésügyi el�adó 1. 
Városüzemeltetési Iroda    Térségi építésügyi el�adó 2. 
 
Okmányiroda    Csoportvezet�, anyakönyv 
Okmányiroda    Népességnyilvántartó 
Okmányiroda    Vállalkozás 
Okmányiroda    Gépjárm� 
Okmányiroda    személyi okmány 1. 
Okmányiroda    személyi okmány 2. 
 
Gyámhivatal     Hivatalvezet� 
Gyámhivatal     Gyámügyi el�adó 1. 
Gyámhivatal     Gyámügyi el�adó 2. 
Gyámhivatal     Térségi gyámügyi el�adó 1. 
 Gyámhivatal    Térségi gyámügyi el�adó 2. 


