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Eloterjesztés

Szigetvar Viros Onkormdnyzatinak Képvisels-testiilete
2016. november 24-i iilésére

Targy: Eléterjesztés az EFOP-3.3.2-16 kédszamu ,,Kulturalis intézmények a kéznevelés
eredményességéért” targyu palyazatrol.
Eléterjeszté: Dr. Vass Péter polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszag Kormanyanak felhivasa alapjan EFOP-3.3.2-16 koédszamu ,Kulturalis
intézmények a koznevelés eredményességéért” cimii palyazat keriilt meghirdetésre. A felhivas
célja a kulturalis intézmények altal a nevelési, oktatasi intézmények tanuldinak tandran kiviili
ismeret és tudas gyarapitasanak, kompetencia fejlesztésének tamogatasa, tovabba a kulturalis
szolgaltatasok, tevékenységek €s a programkinalat fejlesztése. A palyazati felhivas teljes
terjedelmében ezen elbterjesztés 1. szamu mellékletét képezi.

A palyazati felhivas 3.1.1.1. pontja részletesen meghatdrozza a kotelez6en megvalositando,
Onalléan tamogathato tevékenységeket az alabbiak szerint:
e szakkér, foglalkozassorozat;
kulturalis ora;
tabor;
versenyek, vetélkedok;
miihely és klubfoglalkozas, stb.

A kotelez6en megvaldsitandd, 6nallban nem tamogathaté tevékenységek kozott a projekt
eldkészitésénél szerepel, hogy sziikséges elkésziteni programokhoz kapcsolodd eldzetes
igényfelmérést, illetve szakmai tervet. Szintén a projekt-elokészités soran sziikséges
egyiittmiikodési megallapodasokat katni nevelési, oktatasi intézményekkel. A nevelési, oktatasi
intézményekkel kdtend6 egyiittmiikdési megallapodasok szama fligg a tdimogatas mértékétdl,
amely megallapoddsok szama min. 5, maximum tdmogatasi Osszeg esetén legalabb 12 kell,
hogy legyen. A pélyazat keretein belill lehet6ség nyilik eszk&zbeszerzésre, amelynek
maximalis mértéke a megitélt tamogatas 10%-a. A palyazati felhivas 4.1. pontja meghatarozza
a timogatast igényl6k koérét az alabbiak szerint:

e kozmiivel6dési intézmény vagy fenntartdja;

o kozmiivel6dési kozosségi szinteret fenntarté Snkormanyzat;

o kozmiivel6dési megallapodassal rendelkezd kozmiivelodési intézményt vagy

kozmiivel6dési kozosségi szinteret fenntarté vagy miikodtetd szervezet;
o az 1997. évi CXL. tv. szerinti kényvtar, tovabba fenntartdja, stb.

A tamogatasi kérelmek benyujtasara 2016. oktober 31. és 2018. oktober 31. kozdtt van
lehet6ség. A palyazat keretén beliil az igényelhetd, vissza nem téritendd timogatas Gsszege min.
5.000.000 Ft, max. 30.000.000 Ft. A tamogatas maximalis mértéke az Osszes elszdmolhato
koltség 100%-a.

Jelen palyazati konstrukciora a Szigetvari Varosi Konyvtar és a Szigetvari Kultur- és Z6ld Zéna
Egyesiilet konzorciumi forméban kivdn pdalyazatot benyudjtani ugy, hogy a konzorcium
vezetdjeként a Szigetvari Kultir- €s Zold Zona Egyesiilet keriill megjelolésre. A tervezett
projekt keretében szakkori és egyéb foglalkozasok keriilnének megrendezésre a Vigado



Kulturalis Kozpontban és a Szigetvari Varosi Konyvtarban az 6vodas, altalanos iskolas és
kozépiskolas korosztaly részére. Jelenleg a projekt szakmai részének Gsszeallitasa folyamatban
van, a tervezett tevékenységgel kapcsolatos tajékoztato ezen eldterjesztés 2. szamu mellékletét

képezi.

Fentiek alapjan az illetékes bizottsagok véleményének figyelembevételével kérem a Tisztelt
Képvisel6-testiiletet, hogy az ,Eloterjesztés az EFOP-3.3.2-16 kodszamu ,Kulturalis
intézmények a kdznevelés eredményességéért” targyt palyazatrol” cimii elterjesztést targyalja
meg.

Hatarozati javaslat

Szigetvar Varos Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete az ,,Eldterjesztés az EFOP-3.3.2-16
kodszamu ,,Kulturalis intézmeények a koznevelés eredményességéért” targya palyazatrol” cimii
el6terjesztést megtargyalta és az alabbi hatarozatot hozza:

1./ Szigetvar Varos Onkorményzatanak Képvisel-testiilete az EFOP-3.3.2-16 kodszami
»Kulturalis intézmények a koznevelés eredményességéért” cimii palyazat esetében, mint a
Szigetvari Varosi Koényvtar fenntartdja jovahagyja a palyazaton valé részvételt azzal, hogy a
palyazathoz kapcsolédéan konzorcium keriil 1étrehozasra, mely konzorciumban a Szigetvari
Kultur- és Z6ld Zéna Egyesiilet, mint konzorciumvezet6 keriil meghatarozasra.

Szigetvar Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete felhatalmazza a varos polgarmesterét,
hogy gondoskodjon az Onkormanyzat fenntartasaban allé Szigetvari Varosi Konyvtar részérél
a palyazat el6készitésérdl és hataridore torténd benynjtasardl.

Felelds: Dr. Vass Péter polgarmester
K6zremiik6do: Varga Zoltan konyvtarigazgato
Hatarido: 90 napon beliil

Szigetvar, 2016. november 18.

Dr. Vass Péter
polgarmester
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A formaélis oktatéast tamogaté és kiegészitd kulturalis nevelési projektek megvaldsitasara

A Felhivas cime:
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Kulturalis intézmények a koznevelés eredményességéért
A Felhivas kédszama:

EFOP-3.3.2-16

Magyarorszag Kormanyanak felhivasa a kulturalis intézmények’ altal, a nevelési-oktatasi® intézmények
tanuidinak tandran kivili ismeret- és tudasgyarapitdsdnak kompetenciafejlesztésének tamogatasa,
tovabba a kulturalis szolgaltatasok, tevekenységek és a programkindlat fejlesztése érdekében.

A Kormény a Partnerségi Megallapodasban célul tiizte ki az oktatadsba és a képzésbe, tdbbek kozdtt a
szakképzésbe torténd beruhdzast a készségek fejlesztése és az egész életen at tartd tanulas érdekében.
A dokumentum hangsulyozza a tanéran kivili nem formdlis és informaélis tanulasi formak jelentdségét,
mint ami jelentdsen hozzdjarulhat a kéznewelésben részt vewdk tudasanak gyarapitaséhoz, a
szociokulturdlis és teriileti egyenlbtlenségek csokkentéséhez. A célok elérését a Kormany a kulturalis
intézmények egyiittmikdodéséwvel tervezi megvaldsitani jelen Felhivasban foglalt feltételek mentén.

Az egylttm{kodés keretében a Kormany \vallalja, hogy:

» a Felhivas felteteleinek megfelelG projekteket a projektre megitélt 5 millio Ft — 30 millio Ft kozotti
vissza nem téritendd tamogatasban részesiti a rendelkezésre all6 forras erejéig;

e a tamogatasi eldleggel kapcsolatos feltételeknek megfelelé tamogatott projekteknek a Felhivas
5.4 pontjaban meghatarozottak szerint tamogatasi elSleget biztosit.

! Tamogatasi kérelmet azok a szervezetek nyujthatnak be, amelyek maradéktalanul megfeleinek a Felhivas jogosulitsagi
feltételeinek. Kérjlik a tamogatasi kérelem benyujtasa elétt tanuimdnyozza a részletes jogosultsagi feltételeket a 4. fejezetben!

2 A 2011, éviCXC. térvény anenzeti koznevelésrsi7.§ (1) alapjan a nevelési-oktatasiintézmények a kdvetkezéek: 6vada; altalanos
iskola; gimnazium; szakkdzépiskola; szakiskola; alapfoki mivészetiiskola; gyogy pedagogiai, konduktiv pedagogiai nevelési-oktatasi
intézmény:; kollégium

Eurdépal Unid
Europai Strukturakis
es Beruhazasi Alapok

MAGYARORSZAG :
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE




A tamogatasi kérelmet benyUjtd szervezetek az egylittmikodés keretében va'llaljéka, hogy:

projektjik megvalositasaval hozzdjarulnak a newelési-oktatasi intézmények tanuldinak tandran
kivilli és az 6wdas gyermekek Owvodai foglalkozason kivili kompetenciafejlesztéséhez, ismeret-
és tudasgyarapitdsahoz, a nem formalis és informdlis tanulasi formak alkalmazasahoz, tovabbé a
kdéznewelés hatékony témogatasa érdekében a kulturdlis szolgéltatasok, tevekenységek és
programkinalatanak fejlesztéséhez;

hozzajarulnak a weégzettség nélkdli iskolaelhagyas csékkentéséhez kompetencia- és
személyiségfejlesztd programokkal;

elésegitik a kdznewelés eredményességének és hatékonysaganak tamogatasat a nem formalis és
informalis tanulasi alkalmakkal,

a kapott tamogatason felll dénerébdl finanszirozzak a projektet.

3 A tamogatasi kérelem benyjtasara és megvaldsitasara szamos egyéb feltétel vonatkozhat. Kérjik, tanulményozza at ezeket a
Felhivas tovabbi fejezeteiben!
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A Felhivas elvilaszthatatlan része az Altalinos Utmutaté a Felhivasokhoz c. dokumentum (a
tovabbiakban: AUF), amelynek hatalyos verziéja megtalalhaté a www.szechenyi2020.hu honlapon.

A Felhivas, az AUF, a szakmai mellékletek és a timogatisi kérelem adatlap egyiittesen
tartalmazzdk a tamogatasi kérelem elkészitéséhez szitkséges Osszes feltételt.

Amennyiben jelen Felhivisban foglaltak valamely fejezet tekintetében eltérnek az AUF-ban
megdfogalmazott altalanos el6irasoktél, akkor a jelen dokumentumban szabalyozottak az
iranyadok.

Felhivuk a tisztelt tamogatast igényldk figyelmét, hogy a Felhivas, az AUF, a tamogatasi kérelem adatlap,
tovabba ezek dokumentumai esetén az irdnyitd hatésag, illetve a Miniszterelnokség a valtoztatas jogat

fenntartja, ezért kérjik, hogy kdéwessék figyelemmel a www.szechenyi2020.hu honlapon megjelend
kbzleményeket!



1. ATERVEZETT FEJLESZTESEK HATTERE

1.1. A felhivas indokolisaga és célja

Helyzetelemzés:

A Magyarorszagon miikodé kozel 4.000 konywvtar, a majd’ minden teleplilésen elérheté miwelédési hazak
(kozmwelodési intézmények) és kozmiwelddési kozosségi szinterek, valamint kézel 850 muzedlis
intézmény meghatarozé jelentéségii a kulturdlis alapellatas biztositasaban, de ezen intézményi kér —
célzott fejlesztés esetén — alkalmas az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (EMMI) kompetenciakérébe
tartoz6 egyéb human szolgaltatasok kiegészitésére, céljainak tdmogatasara is.

Magyarorszagon jelentés az alapkészségek terén gyengén teljesitdk ardnya, és a tanulék tarsadalmi-
gazdasagi hattere jelentGsen befolyasolja a teljesitményiiket. A tanuldk atlagos teljesitménye az
alapkészségek terén az OECD 2012. évi nemzetkdzi tanuldi teljesitménymérése (PISA-felmérés) alapjan
az uniés atlag alatt wlt, és nétt a gyengén teliesiték ardnya 2009 és 2012 koz6tt. A végzettség nélkili
iskolaelhagydk aranya 11,8 %, mely az EU 2020 Stratégia szerint is csékkentendd.

A Tanacs kowetkeztetései a kulturanak az Eur6pa2020 Stratégia végrehajtasahoz valé hozzajarulasardl
(2011/C 175/01) rogziti, hogy .,a kultira jelent8s és sokrétl hozzajarulast nyljthat az Eurépa2020
Stratégia integralt irdnymutatasaiban és kiemelt kezdeményezéseiben javasolt intézkedések
megvalositasdhoz, amelynek célja, hogy az Eurdpai Uniét intelligens, fenntarthaté és inkluziv gazdasagga
alakitsak.”

A kulturdlis intézmények kildetésik, tarsadalmi szerepvallalasuk okan, sokoldali szolgaltatasaik és
komplex tevékenységrendszeriik révén hatékony eszkézei a kilénbdzd tarsadalmi hattérrel rendelkezd
gyermekek és fiatalok integracidja megvaldésitasanak.

A kulturdlis intézmények fontos szerepet jatszanak abban, hogy a newelési-oktatasi intézmények tanuléi
szamara nem formalis és informalis, tanoran kiviili tanuldsi alkalmakat biztositsanak.

A konstrukcié célja

A konstrukcié célja, hogy tamogassa a newelési-oktatasi intézmények tanuldinak és az OSwodas
gyermmekek 6vodai foglalkozason kivili kompetenciafejlesztését, ismeret- és tudasgyarapitasat, az olyan
nem formalis és informalis tanulasi alkalmakkal, melyeket kulturdlis intézmények valésitanak meg
szamukra. A kulturdlis intézmények altal megvaldsitott, a formalis oktatast timogaté és kiegészito
kulturdlis nevelés jelentds szerepet jatszik a gyermekek személyiségfejliddésében és képességeik
kibontakoztatasaban, innovativ gondolkodasmodjuk kialakitasaban: felszinre hozzék a gyermekekben
rejlé  kreativitast, ndwelik 6nbizalmukat, kapcsolatteremtd, &nkifejezd, problémamegoldé  és
konfliktuskezeld képességiiket, aktivitdsukat és erdsitik motivaltsdgukat. Emellett a konstrukcié hozza
kivan jarulni a terlileti egyenlbtlenségek és a szociokulturalis hatranyok csdkkentéséhez, valamint tovabbi
atfogé cél a kulturdlis intézmények altal nyujtott kindlat bdvitése, az alapelidtas fejlesztése a newelési-
oktatasi intézmények igényei szerint.

A konstrukcioval elérni kivdnt részcélok:
¢ a newlési-oktatasi és a kulturdlis intézmények, szervezetek kozétti partnerség (egyuttmiikodés)
erésitése a newelési-oktatasi intézmények igényeinek megfeleléen,
e a koznewelésben résztvevd tanuldk és az ovodai newvelésben résztvevd gyermekek, tudasanak és
készségeinek fejlesztése nem formalis és informalis tanulasi eszkézékkel.



Célcsoport:

e az 6wdai newelésben résztvewb gyemmekek,
e akodznewlésben résztvevd gyermekek, tanuldk: alap- és kézépfoku oktatasban részt vevok

Kiléndsen a szociokulturalis hatranyokkal érintettek, életkorukhoz képest alulteljesitdk.

A konstrukcié az alabbi stratégiakhoz illeszkedik:

Eurépa 2020 Stratégia: Magyarorszag véllalta, hogy 2020-ig 10 %-ra csdkkenti a végzettség nélkiii
iskolaelhagydk aranyat. Ehhez sziikséges az esélyteremtd és hatranykompenzaciés beavatkozasok
javitasa, a lemorzsolédast megel6z6 iskolai pedagdgiai folyamatok fejlesztése és a pedagégusok szakmai
felkészitése, valamint ehhez jarul hozza az egész életen &t tarté tanulas keretstratégidjaban foglaltak
szerint a koznewelésen kivili nem formalis és informalis tanulast megwvaldsité intézményrendszer
fejlesztése is. Ennek értelmében a konstrukcié az Eurdépa 2020 Stratégia mindharom céljahoz: az
intelligens, a fenntarthaté és a befogadd ndvekedéshez egyarant képes hozzajarulni. Jelen konstrukcié
keretében megwalésulé tevekenységek, tanulasi programok ezért is épitenek a newelési-oktatasi és a
kulturélis agazat szoros egyiittmikdédéseére.

Magyarorszag Partnerségi Megéllapoddsa a 2014-2020-as fejlesztési id6szakra rogziti, hogy .a
tanuldi keretek kozott torténd felzarkézast hatékonyan egészithetik ki az iskoldk dital igénybe vett nem
formalis és informalis oktatasi szolgdltatdsok: ezek a szociokulturdlis és egészségi allapotbeli
hatranyok egyiittes leklizdése érdemben csokkenthetik az iskolai lemorzsolédast is (tdbbek kozott
képzések, szakkdrok, foglalkozasok, foglalkozas-sorozatok, egészségnewelés, virtudlis oktatasi kémyezet,
versenyek, vetélkedok, képzések, taborok, tanoda tipusa fejlesztések).”

Magyarorszag Kormanya a 1603/2014. (M. 4.) Korm. hatarozattal fogadta el Az egész élefen at tarté
tanulas szakpolitikdjanak keretstratégidjat. A Stratégia tObbek kozo6tt rogziti, hogy a kulturdlis
intézmények olyan nem formalis és informadlis tanuldst timogatbé programokat biztositanak, amelyek
eldosegitik a gyermekek, tanulok személyiségfejlddését, kreativ képességeinek kibontakoztatasat, terileti
és szociokulturalis hatranyainak kompenzalasat, az attitid-formalast, mikézben hatékonyan segitik a
kompetenciafejlesztést is az egész életen at tarté tanulas szemiéletének énenyesllése érdekében.

A felhivas kozvetleniil szolgalja az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program ,3.B."” specifikus cél
azon részcéljat, miszerint favulfanak a rendszerbél kikeriilé tanulék alapkészségei és kompetenciai,
megfelel6 végzettséget szereznek, valamint a tanulék tovdbbtanuldsi eredményei javulnak.

Jelen felhivas keretében kizardlag olyan tdmogatasi kérelmek tamogathatéak, amelyek megfelelnek a
fenti célkitlizésnek.

1.2. A rendelkezésre allo forras

A felhivds meghirdetésekor a tamogatasra rendelkezésre alié tervezett keretésszeg 5 milliard Ft.

Jelen felhivas forrasat az Eurdpai Szocialis Alap és Magyarorszag koéltségwetése tarsfinanszirozasban
biztositja.

A tamogatott tdmogatasi kérelmek varhaté széama: 167-1000 db.



1.3. A tamogatas hattere

Jelen felhivast az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program (a tovabbiakban: EFOP) keretében az
Emberi Erdforrasok Minisztériuma hirdeti meg a 1037/2016 (1.9.) szamU kormanyhatarozatban szerepld
éves fejlesztési keret alapjan.

2. UGYFELSZOLGALATOK ELERHETOSEGE

Ha tovébbi informaciokra van sziiksége, forduljon bizalommal a Széchenyi 2020 tgyfélszolgalathoz a 06/1
896-0000-as, normal dijazasu telefonszamon, ahol hétfétdl csutdrtékig 8:30 orato! - 16 oraig, pénteken
8:30 dratol -14 oraig fogadjak hivasat.

Kérjik, kovesse figyelemmel a felhivdssal kapcsolatos kozleményeket a www.szechenyi2020.hu oldalon,
ahol a Széchenyi 2020 lgyfélszolgalat elektronikus elérhetdségeit is megtalalhatja!

3. A PROJEKTEKKEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

Kérjuk, hogy a tamogatasi kérelem dsszedllitdsa soran vegye figyelembe, hogy a projekteknek meg kell
felelnitk kilonésen a kévetkezdknek:

3.1. A projekt keretébenmegvaldsitandd tevékenységek

3.1.1. Onalléan tdmogathaté tevékenységek

3.1.1:1. Kotelez6en megvaldsitand6 6nalléan tamogathato tevékenysegek:

A felhivas keretében az alabbi tevékenységek tamogathatéak onalldan:

l. PROJEKT SZAKMAI MEGVALOSITASA

A newelési-oktatési intézmények pedagdgiai programjanak megvalésitasat tamogats, a kinalatot
gazdagité tandran és owodai foglalkozason kiili kuiturdlis (és az ehhez szorosan kapcsolédo, indokolt)
tevékenységek kidolgozasa és megvalésitasa tamogathato.

A tamogathaté nem formalis, informalis foglalkoztatasi formak a kdwetkezdk lehetnek:

. szakkor, foglalkozassorozat,

. kulturdlis 6ra (pl. mazeumi 6ra, konyvari 6ra),

. tehetséggondozé-, fejlesztd-, feizarkéztatd kiscsoport,
. tabor,

. versenyek, vetélkeddk,

. mhely- és klubfoglalkozas,

. témanap, témahét,

. miivészeti csoport.

Részletes eldirasokat a projekt szakmai megvaldsitdséval kapcsolatban lasd a 3.4. A projekt miszaki-
szakmai tartalmaval és a megvaldsitassal kapcsolatos elvarasok cimi részben.
8



Témajavaslatok (példalozo felsorolds): amatdr- és népmivészeti foglalkozasok, klubok, szakkérék,
kénnyli- és népzenei érdeklodésre épitd, azt felkeltd kdzOsségi zenélés, zenei tanulokordk, az
anyanyelven folytatott kommunikdciét, a digitdlis kompetencidkat, a tanulds tanulasat, a
kezdeményezikészséget és a vallalkozéi kompetencidkat, tovdbba a kulturdlis tudatossagot és
kifejez6készséget fejlesztd folyamatok, muzeumi rendhagydé ora, koényvtari rendhagy6 ora, kreativ
teriiletekhez  kapcsolédé kompetenciafejlesztd foglalkozas-sorozat digitdlis  irdstudashoz, intemet
haszndlathoz, informacidkereséshez, tanulasi eredményességet elGsegité konyvtari foglalkozasok,
szdvegértést fejlesztd foglalkozasok, tudas- és személyiségfejlesztd kulturdlis foglalkozasok, egyéni és
kozdsségi  (csoportos) tanulashoz stb. kapcsolédd foglalkozasok, témanapok, szinhaz- és
dramapedagdgiai foglalkozasok, mivészetpedagogiai foglalkozasok stb.

3.1.1.2.Vélaszthato 6nalléan tamogathato tevékenységek:

Jelen Felhivds esetében nem relevans.

3.1.2. Onallban nem tamogathatd tevékenységek:
A felhivas keretében az alabbi tevékenységek onalléan nem tamogathatéak:

3.1.2.1. Kotelez6en megvaldsitandd, 6nalléan nem tamogathatd
tevékenységek:

I. PROJEKT ELOKESZITES
Projekt inditasat megalapoz6 szakmai tevékenységek:

' o« aprogramokhoz kapcsol6dé elézetes igényfelmérés
‘\ o szakmai terv elkészitése
e egylittmiik6dési megallapodas kotése nevelési-oktatasi intézményekkel

Részletes el6irasokat az el6készitéssel kapcsolatban ldsd a 3.4. A projekt miiszaki-szakmai tartalmaval
és a megwvalésitassal kapcsolatos elvarasok cim( részben.

. PROJEKTMENEDZSMENT

Részletes eldirasokat a projektmenedzsmenttel kapcsolatban lasd a 3.4. A projekt miiszaki-szakmai
tartalmaval és a megwalésitassal kapcsolatos elvarasok cimd részben.

lIl. HORIZONTALIS KOVETELMENYEK

Részletes eldirasokat lasd a 3.4.1.2 Esélyegyenldség és kdmyezetvédelmi szempontok érnényesitéséwel
kapcsolatos elvarasok cimi részben.

IV. KOTELEZO TAJEKOZTATAS, NYILVANOSSAG

A tajékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozo kotelezettségeket az AUF 10. fejezete tartalmazza.



3.1.2.2. Vdalaszthatd, dénallban nem tamogathaté tevékenységek:

1. ESZKOZBES ZERZES

A foglalkozashoz sziikséges, projekthez szorosan kapcsolédo és nélkildzhetetlen eszkdzok (lasd. 5.5.
pont Elszamolhaté koltségek kore) beszerzése, amennyiben nem all rendelkezésre. Tamogatasi
kérelmenként legfeliebb a megltélt tamogatas 10 %-dig. (A foglalkozasokhoz sziikséges anyagkdltségek
nem értenddk bele.) Infokommunikacios eszk6zok koziil a projekt keretében kizardlag szamitégép/laptop
szerezhet6 be. X THUN e o

3.2. A tamogathaté tevékenységek allami tdmogatasi szempontu
besorolasa

A felhivas keretében nyUjtott tamogatas nem minésil az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdés szerinti allami
tamogatasnak.

3.3. Nem tamogathato tevékenységek
A felhivds keretében a 3.1.1. - 3.1.2. pontokban meghatarozott tevekenységeken talmenden mas
tevékenység nem tamogathato.

3.4. A projekt miiszaki, szakmai tartalmaval és a megvaldsitassal
kapcsolatos elvarasok

3.4.1. Miiszaki, szakmai tartalommal kapcsolatos elvarasok

3.4.1.1 MUszaki és szakmai elvarasok

A projekt miszaki, szakmai tartalmanak meghatdrozdsahoz az aladbbi elvarasok figyelembe wétele
szukséges:

Csak olyan tamogatasi kérelem részesiilhet tamogatasban, mely (j tevekenység, szolgaitatas kialakitasat
vagy a megléwd tevékenységek tartalmi-, médszertani megujitdsat, eredményességének,
hatékonysaganak nowelését szolgalja.

Muzedlis intézmények és kdnywarak esetében a felhivas kapcsolédik az EFOP-3.3.3 Orszagos mizeumi
és konywari kozponti fejlesztés cimi felhivashoz. Az EFOP-3.3.2 kedwezményezett muzedlis
intézményeknek és kdnyvaraknak a projektek megvaldsitasa soran tekintettel kell lennilik az EFOP-3.3.3
projektben létrejott eredményekre, ismerjék meg és lehetGség szerint hasznositsék a mar megvalosult
mintaprojektek, mintaprogramok tapasztalatait, illetve vegyék igénybe a kényvari teriileten létesiils, vagy
a muzeumi részen mar mikédd tanacsadoéi-koordinatori halézatot.
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Az elékészitéssel szembeni elvarasok

Egyiittmikodési megdallapodas kotése a nevelési-oktatasi intézményekkel:

A tamogatast igénylé az elCkészitési szakaszban felméri az érintett nevelési-oktatasi intézmeények
newelési-oktatasi vagy newelési programjanak megvaldsitasat, valamint kindlatdnak gazdagitasat
tamogaté tevékenységeket, s ez alapjan tervezi meg a foglalkkozasokat és koti meg az egyuttmikdédési
megallapodast.

Kotelez6 legaldbb 5 db egyiittmikodési megallapodas megkotése nevelési-oktatasi intézménnyel,
legalabb a fenntartasi idoszak végéig tarté idétartamra, amelyben a kulturalis intézmény bemutatja az
egyuttmikodési megdllapodassal érintett newelési-oktatasi intézmény(ek) 6wodai newelési vagy iskolai
newelési-oktatasi programjanak megvalésitasat, kinadlatanak gazdagitdsat tdmogaté tevékenységek kérét
és azokat a szolgdltatasait, amelyekkel ezeket a tevekenységeket tamogatni tudja. Az egyittmikodési
megdllapodasban a newelési-oktatasi intézmény nyilatkozik arrdl, hogy ezen szolgaltatasokat,
tevékenységeket hany csoporttal és milyen gyakorisaggal veszi igénybe a megvaldsitasi id6szak alatt,
illetve a fenntartési idészakban. Tovabba az egylittm{k&édési megdllapodasban felsorolt tamogatandé
programndl szilkséges megjeleniteni, hogy a newelési-oktatasi intézmény oSvodai newelési vagy iskolai
newvelési-oktatasi programjanak mely eleméhez kapcsolddik a nydjtani kivant szolgaltatas, tevékenység.

A legalébb 6t, egylttm{kodési megallapodassal bewont nevelési-oktatasi intézmény kéziil:

e ‘legaldbb egy, de legfeliebb az egylttmOkdodési megallapodasok 25%-a owoda (a levéltarak
esetében nem kotelezé az dvoda)
e legalabb egy a tdmogatast igénylé székhelyétdl eltérd telepiilésen van.

Kizarolag kevésbé fejlett régic’:beli4 newelési-oktatasi intézménnyel koétheté egyiittmikddési
megallapodas.

Egy egylttmikodési megallapodas csak egy newelési-oktatasi intézményre wonatkozhat, és minden
megallapodasnak legalabb egy nem formalis, informalis foglalkoztatasi format kell tartalmaznia a Felhivas
3.1.1. pontjaban felsorolt tevékenységek koziil. Egy megallapodas wonatkozhat tébb tevékenységre is,
illetve ugyanazon tipust tewekenységbdl tobbre, valamint ugyanazon tipusu tevékenység végezhetd tobb
nevelési-oktatasi intézményben.

Az egylttm{kodési megdllapodasok szamitasa sordn kilon egyittmiikodési megallapodasként kell
tekinteni a tobbcéli newelési-oktatasi intézmény Kkilonbozé feladatait ellatd intézményegységeit (pl.
O6voda, dltalanos iskola, k&zépiskola) valamint az azonos feladatot ellaté egy szervezetbe dsszevont
tagintézményeket/telephelyeket/feladatellatasi helyeket.

Szakmai terv elkészitése:

Az egyuttm{ikédési megallapodas alapjan a newelési-oktatasi intézmény altal megfogalmazott célok és
igények mentén. szikkséges a szakmai teret elkésziteni. A szakmai tenben az alabbi tagolés szerint
részletesen be kell mutatni:
a) a tamogatast igényld intézmény/szervezet helyi bedagyazottsagat, kapcsolatrendszerét a
megvalositassal dsszefliggésben;

* Magyarorszag kevésbé fejlett régioi: Kézép-Dunantil, Nyugat-Dunantl, Dél-Dunantil, Eszak-Magyarorszag, Eszak-Alféid, Dél-
Alfoid
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b) helyzetfelmérést, célcsoportelemzést, melyben be kell mutatni legalabb a program &ltal
megszolitani kivant célcsoportot, a tamogatast igényld altal korabban megvaldsitott programok
tapasztalatait;

c) a tervezett fejlesztés céljait, a célok illeszkedését a helyi kdznewvelési igényekhez és a célcsoport
igényeihez; a célcsoport kilonb6z6 korosztalyai elérésének és bevondsanak modjat;

d) a kivalasztott tématerlleteket, a hozzajuk kapcsoldédd tevékenységeket, programokat kiilénds
tekintettel az 0j tevékenység, szolgaltatas kialakitasara vagy a meglévsk tartalmi-médszertani
megujitdsara, és azok hozzajarulasat a felhivds célrendszeréhez;

e) atevékenységek ltemezését (cselekvési (itemterv);

f) a tevdkenységek megvalositasahoz sziikséges targyi és személyi feltételek rendelkezésre allasat
vagy az ezek biztositasahoz szilkséges cselekwési tenet;

g) az elémi tervezett célok szamszertsitheté eredményeit;

h) a specifikus és eldnyt jelentd szempontok teljesiilésének bemutatasat (Felhivas 4.4.2.3. pont 7.1.—
7.5 és 8.1.-8.3. szempontok)

i) amegwldsitds kockazatait és azok kezelésének maédjat;

i) aprojekt révid- és hosszu tavi hatasat a kozvetlen és kozvetett komyezetére,

k) atervezett egyittmikdédéseket, a bevonni kivant partnerekkel

1) afenntarthatéségot;

m) a projekt menedzsment tevékenységek ellatdsanak tervezett mddjat (pl. 6nkéntesség) és
idGtartamat, valamint finanszirozasanak tervezett maodjat és forrasait;

n) az esélyegyenléségi és komyezetvedelmi szempontok éneényesitése érdekében tett
intézkedéseket, vallalasokat;

o) amennyiben a tdmogatast igénylé onkormanyzat (6nélléan vagy konzorciumi partnerként) a Helyi
Esélyegyenloségi Programban newesitett esélyegyenlGségi célcsoportok tekintetében a tervezett
fejlesztés illeszkedését.

A szakmai terv javasolt terjedelme 10 oldal.

A projektmenedzsmenttel szembeni elvardasok

A projektgazdanak \allalnia kell, hogy a projekt menedzsmentjének ellatasa érdekében az alabbi
személyeket a projekt telies hossza alatt biztositja:

- projektmenedzser

- pénzugyi vezetd

A projektgazdanak, (konzorciumban torténé megvaldsitds esetén bamely konzorciumi partnemek)
vdllalnia kell, hogy a projekt teljes idGtartama alatt projektmenedzsert alkalmaz munkaviszony,
kdzalkalmazotti, kbzszolgalati jogviszony vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony5 keretében,
vagy oOnkéntes szerzGdés keretében. A projektmenedzsemek 2 éwes projektmenedzsment
tapasztalattal kell rendelkeznie.

A projekt pénzligyi végrehajtasanak biztositasa érdekében a projektgazdéanak (konzorciumban térténd
megvaldsitas esetén barmely konzorciumi partnemek) véllalnia kell a projekt teljes iddtartama alatt
egy pénziigyi vezetd alkalmazasat is munkaviszony, kézalkalmazotti, kézszolgalati jogviszony vagy
munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony keretében, vagy Onkéntes szerz6dés keretében. A
pénzlgyi vezetbnek szakiranyi pénziigyi végzettséggel, és 2 éves, pénzigyi terlileten szerzett
tapasztalattal kell rendelkeznie.

§ Kbzszféra szervezet tamogatastigényloknek a 272/2014. (XL5.) Korm. rendelet 5. szami meliskietének 3.8.2. pontjdban fogla ltakat
is figyelembe kell vennilik.
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Szakmai meqvalésitissal kapcsolatos elvarasok:

- szakmai vezetd alkalmazasa

e A projektgazdanak (konzorciumban torténd megvalositéds esetén barmely konzorciumi partnemek)
vallalnia kell, hogy a projekt teljes id6tartama alatt szakmai vezetot alkalmaz. A szakmai vezetGnek
felséfokl  szakiranyd végzettséggel6 és Osszesen 3 év relevdns szakmai tapasztalattal kell
rendelkeznie, tovabba a tamogatast igényld alkalmazasdaban kell 4&linia munkaviszony,
kézalkalmazotti, koézszolgalati jogviszony keretében. A munkara forditott ideje a projektben
bizonyithatéan eléri a heti 20 orat.

A projektmenedzseri, a pénzligyi vezet6i és szakmai vezetdi feladatokat ugyanaz a személy is ellathatja,
amennyiben az elGirt feitételeknek megfelel.

Specialis szakmai elvarasok a projektvéarehaijtas soran

A foglalkozasok (beleértve a specidlis igénylieknek szold foglalkozasokat is) az alabbi foglalkoztatasi
formakban valésulhatnak meg akér a kulturdlis, akar a nevelési/oktatasi intézményekben:

A nevelési-oktatasi programokban szerepld tevékenységeket tamogaté
szolgaltatisok/tevékenységek megszervezése, lebonyolitasa:

Valamennyi egyuttmGkodési megdllapodas keretében, newelési-oktatasi intézményenként kotelez6
megwvalésitani 6 hawonta legalabb egy, az alabbi foglalkoztatési formak kovetelményeinek megfeleld
tevekenységet:

Foglalkoztatasi forma Meghatarozas I(Minimumkévetelmények
6 havonta, intézményenként)7

Havi szakkor Szakkér: a newelési-oktatasi [Legalabb 6 6, min. 5 alkalommal.
intézmények oktatasi-newelési l;ﬁlkalmanként min. 2 x 45 perc
programjanak megwaldésitasat, valamint ffoglalkozas.

Heti szakkor kinalatanak  gazdagitdsat tamogato |Legalabb 6 f6, min. 16 alkalom,
tandran kivili szabadid6s [alkalmanként min. 1  oras
tevekenységek. lalkozas.

Foglalkozassorozat Tematikus, de nem szakkdr formaban |Legaldbb 6 fo, egy
megvaldsitott foglalkozasok. oglalkozassorozat legaldbb 5

lkalom x 2 éra/alkalom.

Tehetséggondozd,,- Tehetséggondozas, fejlesztés: a [Legfeljebb 8 6, min. 10 alkalom,

fejlesztd, felzarkoztato | tevekenység személyre szabott képzési jalkalmanként min. 45 perces

kiscsoport, lehet6ség egy-egy teriileten kiemelkedé [foglalkozas.
képességgel rendelkezé diak(ok)
szamara. Felzarkéztatas: a
tevékenység személyre szabott képzési
lehetbség valamely képességében atlag
alatt teljesitdé didkok szamara.

& A szakiranyu fels6fokii végzettség alatt az egyes kulturdlis kdzalkalmazotti munkakérok betdltéséhez szilkséges képesiésiés
egyeb feltetelekrol szold 2/1993. (L 30.) MKM rendelet, valamint az egyes mivészi és mivészeti munkakorokrdl, valamint a
bettitésiikhéz szilkséges képesitési és egyéb feltételek részletes szabalyairdl szélé 122/2011. (VI 15.) Korm. rendelet
mellékietében meghatarozott képesitési kdvetelményeket kell érteni.
Az e jogszabalyokban elbirt képesitési kovetelmény a nem kdzakalmazotti jogviszonyban/munkaviszonyban alkalmazott szakmai
vezetore is kotelezd eldiras.
TA m'dnirrum kovetelmények oszlopban szerepld 6ra meghatarozas alatt ovoda esetében 30 perc, iskola esetében 45 perc idotartam
értendd.
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Versenyek, vetélkeddk Versenyek: elére meghatarozott [Iskolék esetében min. 20 5,

terlileten tartott szabadidés [minimum 2 alkalom;

tevekenység, amelynek gydzteseit a [owvodak esetében min. 15 {5,
verseny végén dijazzak. minimum 2 alkalom.

Vetélkeddk: egy-egy témakorben

megrendezésre kertild, nem

rendszeres, ismeretterjesztésre s

alkalmas program, amelynek wégén a
legjobb eredményt elérék dfjazasban
részeslinek.

Mhely- és klubfoglalkozads | Kotetlenebb, elsésorban informdlis, a [Legaldbb 8, legfeliebb 15 f3,

résztvevok aktivitasara és [legalabb 10 alkalom.
kezdeményezdképességére alapozé
foglalkozasok.

Témanap, témahét Elményszerii, tapasztalati Gaton valé |Iskoldkndl min. 20 6, dvodanal
ismeretszerzés, meghatarozott fmin. 15 f5; legalabb 3 témanap,
témaban. vagy egy témahét. Egy

témanapon min. 3 oras|

foglalkozés, egy témahét min. 4
egymast kovetd témanapbdl all.

Miwveszeti csoport Kifejezetten rendszeres m(weszi [Legalabb 10 f6 heti 1 alkalommal
tevekenységekre (pl. néptanccsoport) min. 2 x 45 perc. Osszesen
legalabb 15 alkalom.

Tabor Tobb  napos, Osszefiggd, azonos [lskolakndl min. 20 f6, O6vodanal
résztvevdi korrel zajlé készség- és min. 15 f6; legaldbb 4 nap. Egy
képességfejlesztd szabadidis ftabori napon min. 4 dras
rendezvénysorozat. ffoglalkozas,

Kulturalis éra A kulturdlis intézményben, mint iskolan |Legalabb 20 {5, dvodanal min. 15

kiviili tanuldsi helyszinen megtartott, [f6. Legalabb 5 alkalom, egy-egy
szemléletes foglalkozas kulturalis [kulturdlis 6ra iskoldknal 2x45
szakember vezetésével. rc, 6Owodaknal 1x30 perc.

A foglalkoztatasi forma kivalasztasanal 6wodak esetében azok \allalhatéak, melyek az adott owvoda
pedagdgiai programja értelmében relevansak, illetve amelyek esetében résztvewdk létszama és a
megvalésitas alkalom és draszama redlisan teljesithetd.

Az egyes foglalkoztatasi formak keretében egy id6épontban tobb newelési-oktatasi intézmény szamara is
tarthaté foglalkozas, a létszamel6frasok betartasaval.

Nem Kotelez6 valamennyi egyuttmikédési megallapodas keretében ugyanazokat a foglalkoztatasi
forméakat vallaini, ezek szama megallapodasonként szabadon valaszthato.

A projekt megwaldsitasanak idStartama a kdvetkezSk szerint lehetséges:
18 hénap
24 hénap
30 hénap
36 hoénap

A megvalésitasi idészakban 6 hawnta egy egyiittmikoédési megallapodas keretében legalabb egy
foglalkoztatasi forma megvalésitasa kotelezd.

14



Elkiilonitett pénzforgalmi szamla nyitdsa

A projektre elkiildnitett pénzforgalmi szémlat sziikséges nyitni (mar megléwd bankszamlahoz alszamla
nyitasa is elegendd), kivéve azokat a szervezeteket, akiknek a Magyar Allamkincstar vezeti a szamlajat,
és az EU-s programok fogaddasara mar nyitottak elkiilonitett célelszamolasi szamlat.

Szamszer(sitett szakmai elvarasok

A projekt fizikai befejezésének idBpontjara az alabbi, szamszer(isitett mfiszaki-szakmai eredményt
szlkséges elémi:

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl tanulok,

MEGARSESS AL G - gyerekek bewnasa az egyiittm{kddd newelési-oktatasi

megnevezése

intézményekbdl
Bewont hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl
Az eredmény leirdsa tanuldk és gyerekek aranya az dsszesen bevontakhoz
viszonyitva
A tulajdonsag szamszerlisithetd célértéke 20

A tulajdonsag szamszertisithetd célértékének

%
mértékegysége

Newelési-oktatasi intézmény adatszolgaltatasa alapjan

gazolasimedja a tamogatast igényl6 altal készitett adatszolgaltatas

Felhijuk a figyelmet, hogy a miszaki, szakmai tartalom csdkkenése esetén — a csdkkenés mértékétdl
fliggetleniil — az elszamolhato koltség és a tdmogatas Osszege ardnyosan csokkentésre keriil az érintett
tulajdonsagtdl vagy képességtdl valé elmaradas aranyaban!

3.4.1.2. Esélyegyenldség és kornyezetvédelmi szempontok
ervényesitésével kapcsolatos elvarasok

A projekt tervezése és megvaldsitasa soran kérjik, vegye figyelembe, hogy a projektben létrehozott
eredményeknek meg kell felelniik az alabbi elvarasoknak is:

e Az eurdpai uniés forrashdl tamogatott projektek kedvezményezettie kételes a projektre
wonatkozé kdmyezetvédelmi és esélyegyenldségi jogszabalyokat betartani, a projekt altal
érintett terlileten a védett természeti és kulturdlis értékeket megbrizni, a fennallé vagy a
beruhazas soran keletkezett komyezeti kart és az esélyegyenldség szempontjabdl
jogszabalyba (tkéz6 nem-megfeleléséget legkésébb a projekt megwalésitasa soran
megsziintetni.

o A fejlesztéshez kapcsolddé nyihvanos eseményeken, kommunikacidjaban és
viselkedésében a tamogatast igényld esélytudatossagot fejez ki: nem kozvetit
szegregaciot, csokkenti a csoportokra vonatkozé meglévs elbitéleteket.
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e Ha a tamogatast igényld telepiilési onkormanyzat, az igényldnek igazolnia kell a
helyi  esélyegyenlfségi program meglétét az egyenld banasmédrél és az
esélyegyenldség eldmozditdsardl szélé6 2003. évi CXXV. térvény 31. § (6) bekezdésének
megfelelben.

e Ha a tamogatast igényld &tven fdnél tobb személyt foglalkoztatd koltségwetési szery,
vagy tobbségi allami tulajdonban alld jogi személy, az igényldnek igazolnia kell az
esélyegyenlGségi terv meglétét az egyenld banasmoédrél és az esélyegyenlGség
elémozditasardl szdlé 2003. év CXXV. térvény 63. §-nak megfelelden.

e Esélyegyenl8ségi munkatars, felelds alkalmazasa.

3.4.1.3. Egyéb elvarasok

Jelen felhivas esetében nem relevans.

3.4.2. Mérfoldkévek tervezésével kapcsolatos elvarasok

A projekt megvalésitasa soran legalabb a lenti 2 mérfdldkdvet szilkséges tervezni. Az utolsd mérfoldkovet
a projekt fizikai befejezésének varhaté idépontjara sziikséges megtervezni.

Az egyes mérfoldkévekkel kapcsolatos elvarasok a kovetkezok:

1. mérfoldkd; A projekt megkezdésétdl a vallalit megvalositasi idétartam feléig a bewvont tanuldk és
gyermekek szama a tervezett létszam 40 %-a. Projekt szinten az 6sszes elszamolhaté koltség
legalabb 20 %-ardl kifizetési igénylés keriil benyujtasra.

2. mérfoldkd: A projekt megkezdésétdl a vallalt fizikai befejezés iddpontjaig a bewvont tanulok és
gyermekek szdma a tervezett létszdm 100 %-a, valamint ebbdl a hatranyos helyzetlek és
halmozottan hatranyos helyzetliek aranya eléri a 20%-ot. Projekt szinten az 0sszes elszamolhaté
kéltség legalabb 80 %-ardl kifizetési igénylés keril benyujtasra.

Felhijuk a figyelmet, hogy

e A kedwezményezett a tamogatasi szerz8désben foglalt ltemezés szerinti mérfoldkdvek elérését
kowetéen koteles idokozi kifizetési igénylésben beszamolni a projekt keretében felmeriilt és
elszamolni kivant koltségekrdl, a projekt pénzigyi és miszaki, szakmai eldrehaladasanak
bemutatasaval a projekt eredményességérdl, valamint hatékonysagarol.

o Id6koézi kifizetési igénylést mérfoldkd elérését megeldzben is be lehet nyujtani.

A mérfdldkovek datumanak tervezése soran kérjik, vegye figyelembe, hogy a 272/2014. (X.5.) Korm.
rendelet 90. §-a alapjan az iranyité hatésag jogosult a tamogatasi szerzddéstdl eldlini, vagy a szerzédés
felbontasat kezdeményezni, ha

a) a tdmogatasi szerz6dés megkotésétdl szamitott tizenkét hénapon beliil a tamogatott tevekenység nem
kezddédik meg és a megwalositas érdekében harmadik féltdl megwvasarolandd szolgaltatasokat, arukat,
épitési munkakat legalabb azok tervezett Osszértékének 50%-at eléré mértékben - esetleges
kozbeszerzési kotelezettségének teljesitése mellett - nem rendeli meg, vagy az erre iranyuld szerzddést
harmadik féllel nem kéti meg, vagy
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b) a tamogatasi szerzodés megkdtésétdl szamitott tizenkét honapon belll a tdmogatas igénybevételét a
kedvezményezett érdekkorében felmeriilt okbdl nem kezdeményezi, kifizetési igénylés benydijtasaval a
megitélt tamogatas legalabb 10%-anak felhaszndlasat nem igazolja és késedelmét ezen idd alatt irasban
sem menti Ki.

3.4.3. A projekt szakmai megvalésitasa soran a kdzbeszerzési
kotelezettségre vonatkozd elvarasok

Kozbeszerzési kotelezettség:

Felhivjuk a figyelmet a projekt keretében megvaldsitandd beszerzések tekintetében esetlegesen fennallé
kozbeszerzési kotelezettségre. Az iranyadd jogszabalyban meghatarozott kételezettségek megallapitasa
és betartdsa a tamogatast igényl6, illetve a kedvezményezett feladata.

A kozbeszerzési kotelezettségre vonatkozé részletes tajékoztatas az AUF 9. pontjaban talalhaté.

3.4.4. A projekt szakmai megvaldsitasaval kapcsolatos egyéb elvarasok

Jelen felhivas esetében nem relevans.

3.5. A projektvégrehajtas id6tartama
3.5.1. A projekt megkezdése

Tamogatds a tamogatasi kérelem benyujtasat megel6zéen megkezdett projekthez nem igényelhetd. A
projekt megvalésitasat a benyujtast kévetd napon a tdmogatast igénylé sajat felelésségére megkezdheti,
de a projekt megkezdése nincs befolyassal a tdmogatasi kérelem értékelésére és nem jelent elényt annak
elbiraldsa soran, tovdbba nem garantdlja az igényelt tdmogatas elnyerését.

A projekt el6készitd szakasza a jelen Felhivas megjelenésének napjatdl a tamogatasi szerz8désben
rogzitett projekt megkezdésének idSpontjat megel6zG napig tart.

A tamogatott projekt megkezdettségére wonatkozé részletes szabalyozast az AUF 8. pontjanak 6.1.
alpontja tartalmazza.

Ha a tamogatast igényld a tdmogatasi dontés kézhezvételét megelbzben kdzbeszerzési eljarast folytat le,
kételes a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai uniés alapokbdl szarmazé tamogatasok
felhasznadlasanak rendjérél szold 272/2014. (X.5.) Korm. rendelet XVI. fejezetének rendelkezései szerint
eljami.

3.5.2. A projekt végrehajtasara rendelkezesre allé idétartam

A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését, vagy amennyiben a projekt tamogatasi szerz6dés
hatélyba lépéséig nem kezdddétt meg, a tamogatasi szerz8dés hatélyba lépését kdwvetden legfeljebb 36
honap all rendelkezésre.
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A projekt fizikailag befejezett, amennyiben a projekt keretében tamogatott valamennyi tevékenység a
tdmogatasi szerzG6désben meghatarozottak szerint, a felhivdsban meghatarozott feltételek mellett teljesiilt.
A projekt fizikai befejezés napjanak a projekt utolsé tdmogatott tevékenysége fizikai teljesitésének a napja
mindsal.

A tamogatott tevékenységtipusok fizikai teljesitettségére vonatkozé részletes szabalyozast az AUF 8.
pontjanak 6.2. alpontja tartalmazza.

A tamogatast igényl6 projekttel kapcsolatos pénziigyi elszamolasa (zar6 kifizetési igénylés) benyujtadsanak
végs6 hatérideje a tdmogatasi szerzédésben régzitett datum.

A zaro kifizetési igénylés benyUjtasanak hatarideje az utolsé mérfoldké elérését kévetden: S0. nap.

3.6. Projektekkel kapcsolatos egyéb elvarasok

3.6.1. A projekt tertleti korlatozasa
A tamogatast igénylének kevésbé fejlett régioban kell székhellyel vagy telephellyel rendelkezni.

A tevékenységek csak kevésbé fejlett régiéban valosithatok meg.

Kizardlag kevéshé fejlett régiobeli nevelési-oktatasi intézménnyel kothetd egyittmikédési megallapodas.

3.6.2. A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo6 feltételek

Jelen felhivas esetében nem relevans.

3.7. Indikatorok, szakpolitikai mutatok, adatszolgaltatas

3.7.1. Indikatorok

Indikator neve Alap Mértékegység Tipusa1 Célérték Azonosité’
Informalis és
nem formalis
képzésben
résztvevd ESZA 5 OPkimeneti 100 TA7A

gyerekek és
fiatalok (7-24
éwes) szama

1) Kézos kimeneti, OP-kimeneti, OP- eredmény
2) Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Programban a mutatd azonosfté szama
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Azon 7 és 24 éwes kor kozotti személyek szama, akik informalis és nem formalis képzésben reszt vettek.
Nem formadlis tanulds minden olyan rendszerezett kompetencia- és készségfejleszté hosszabb vagy
rovidebb idejli oktatasi-tanulasi forma, mely a formalis newelést-oktatast vegzé intézményeken kil
valésul meg (akar az egyén igényei és kezdeményezése alapjan). Az informaélis tanulds a mindennapi élet
természetes elejardja, olyan folyamat, melynek kowetkeztében pozitivan valtozik a személyiség,
kialakulnak (atalakulnak) egyéni attitlidok, értékek, képességek (példaul a részvétel kulturalis fesztivalon,
kidllitas vagy szinhazi elbadas megtekintése, kreativ technikdk megismerése). Az iskola falain beliili és
azon kiili, nem tanérai tudasgyarapité foglalkozasok is e korbe tartoznak.

Igazolas madja: az adott program jelenléti ivei.

Felhijuk a figyelmet, hogy a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai uniés alapokbdl
szarmazd tamogatasok felhasznalasénak rendjérdl szl 272/2014. (X.5.) Korm. rendelet 88. §-a alapjan
a kedvezményezett kizarélag a tamogatas aranyos csokkentése mellett jogosult csékkenteni az indikator
célértéket a tdmogatasi szerzédésben.

Amennyiben egy indikator nem éri el a projektre a tamogatasi szerz6désben meghatarozott érték 75% -at,
a tamogatas csokkentésre keril, illetve a kedvezményezett - a vis maior esetét kivdve - a tamogatas
aranyos részét, a rendeletben meghatarozottak szerint kdteles visszafizetni.

3.7.2. Szakpolitikai mutatok

Jelen felhivas esetében nem relevans.

3.7.3. Egyéni szintl adatgyijtés ESZA forrasbél megvaldsulo felhivasok
eseten

A projekt keretében a projektgazdanak az Eurdpai Szocidlis Alaprdl és az 1081/2016/EK tanacsi rendelet
hatélyon kivil helyezésérdl szold 1304/2013/EU Rendelet 1. sz. mellékletében foglalt k6zds kimeneti és
eredménymutatok esetében a rendeletben meghatarozott feltételek alapjan koételezé nyilvantartast
vezetnie és adatot szolgéltatnia a bevont célcsoportrol.

A jelen felhivds esetében elvaras, hogy a projektgazda a projektben résztvevé személyekre vonatkozoan
biztositsa a szlikséges egyéni adatok Osszegy(ijtését, és megfelelé formaban az adatokat a tamogatéd
rendelkezésére bocséassa.

A résztwevbkre wvonatkozé adatgylijtés személyes és kildnleges adatok kezelését jelenti, melynek soran
az informaciés Onrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrél szold 2011. év CXl. térvény
rendelkezései iranyaddak. A személyes és kiildnleges adatokkal 6sszefliggd feladatok végzése dltal a
Projekigazda adatfeldolgozéva vélik, és az adatfeldolgozédsra vonatkozé szerzédést irdsba kell foglalni.
Ezen adatfeldolgozasi szerz6dés a Tamogatasi Szerzdédés mellékletét képezi.

A személyes és kildnleges adatokat — a célcsoport tagok hozzajarulasaval — a Projektgazda bizalmasan,
az informéaciés onrendelkezési jogrdl és az informacioszabadsagrdl szolé 2011. évi CXl. torneénynek
megfeleléen kezeli, és monitoring célt adatszolgaltatdson kiviil mas célra nem hasznalja fel.

A fenti tevékenységet a felhivds mellékletét képezd Adatfeldolgozasi megbizasi szerzédés, Kérdoiv
sablon, és Kérdsiv sablon kitdltési itmutatdja alapjan kell elvégezni.
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3.8. Fenntartasi kdtelezettség

A tamogatast igényld a projekt megvaldsitas befejezésétdl szamitott 5 évig vallalja, hogy éwente
legalabb - egylttm{ikdd6 intézményenként - egy, az egyiittmiikodési megallapodasban szerepld, a
projektben kifejlesztett foglalkoztatdsi forma megvaldsitasat, amely nem lehet egyszeri
rendezvény. Az egyes foglalkoztatasi formak keretében egy idGpontban tobb newelési-oktatasi intézmény
szamara is tarthato foglalkozas a létszamel6irasok betartasaval.

3.9. Biztositékok kore

A biztositéknyUjtasi kdtelezettségre vonatkozé részletes szabalyozast az AUF 6. pontja tartalmazza.

3.10. Onerd

A tamogatast igénylének a projekt nem elszamolhaté koltségeit Gnerébdl szilkséges fedeznie.

4. A TAMOGATASI KERELMEK BENYUJTASANAK FELTETELEI

4.1. Tamogatastigénylék kore

Jelen felhivasra tamogatasi kérelmet nyujthatnak be:

a)
b)
c)

d)
e)

g9)

h)

kézmiivelddési intézmény vagy fenntartéja,

kézmdivel6dési kozOsségi szinteret fenntartdé dnkormanyzat,

kozmiivelédési  megallapodassal  rendelkez6  kézmUvelodési  intézményt  vagy
kdzmivel6dési kozosségi szinteret fenntarté vagy mikodtetd szenezet,

népi kézmiives alkotéhaz, k6zdsségi népi kézmiives alkotéhaz vagy ezek fenntartoi

az 1997. év CXL. tv. szerinti konywvar, tovabba fenntartdja, vagy a nyilvanos konywtar
ellatast az 1997. év CXL. torvény 64. § (2) bekezdés b) pontja szerint biztositd
onkormanyzat,

a muzeadlis intézményekrdl, a nyilvdnos koénywtar ellatasrdl és a kézmlvelddésrél szolo
1997. évi CXL tv. 39.§ (1) bekezdése szerinti mikodési engedéllyel rendelkezé muzealis
intézmények vagy fenntartdik,

az 1995. évi LXVI. térvény 17. § (2) bekezdés c) pontja szerint kodzlevéltarként vagy
maganlevéltarként bejegyzett levéltarak,

az elbado-miveszeti szervezetek tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl
sz6l6 2008. évi XCIX torvény 6. § (1) bekezdése szerint kijeldlt, az el6adé-mivészeti
szervezetek mitkédéséwvel Osszefliggd kozigazgatasi hatdsagi és szolgaltatasi feladatokat
ellatd szerv aital nyilvantartasba wett eléadé-miivészeti szervezetek.
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A fent felsorolt intézménytipusokhoz kapcsolédo ehvarasok:

a) Kézmiivelodési intézmeény: a lakossadg kozdsségi kdzmivelddési tevékenységéhez erre a célra
alapftott, fenntartott, m(kddtetett, megfelelé szakmai, személyi, infrastrukturalis feltételekkel és alapfté
okirattal rendelkezé koltségvetési szerv, vagy egyéb fenntartasi intézmény, melyet egy masik, jogi
személyiséggel rendelkezé szenezet tart fenn, vagy alapitott kozmUvelédési feladatok ellatasara.

A koézmiwvelédési intézmény alapitd okiratanak tartalmaznia kell, hogy az intézmény létrehozasanak
alapweté célja kozmlwelddési tevékenységek wégzése. Feltétel, hogy a 2015. évwen kdézmlvelédési
tevékenységet folytatott és ezt jelentette a .Jelentés a 2015. évben folytatott kozmivelGdési
tevekenységekrol” elnevezésii, 1438-as szamu statisztikai adatlapon.

Kézmdvelddési intézmény fenntartéja: az 1997. évi CAL. térvény 78. § szerinti telepiilési 6nkormanyzat
vagy egyéb szervezet, amely a 2015. éwen kézmiivel6dési tevekenységet folytatott és ezt jelentette a
~Jelentés a 2015, éven folytatott kézmiwvelSdési tevdkenységekrdl” elnevezésl, 1438-as szamu
statisztikai adatlapon.

b) Kézmivelddési kozdsségi szinteret fenntartdé dnkorményzat: az 1997. évi CXL. torveny 78. §
szerinti telepilési dnkormanyzat. A kézmiwvelédési kdzdsségi szintér a helyi lakossag rendszeres vagy
alkalmi kdozm(welGdési tevekenységének, a lakossag Onszervezddé kozisségeinek tamogatasa
érdekében Onkommanyzati fenntartésban, oOnkormanyzatok tarsuldasaban, vagy kozmiivel6dési
megallapodas alapjan mlkddtetett, erre a célra alkalmassa tett és lizemeltetett, adott helyen
rendszeresen m{ikodé intézmény egyéb jogéilasu létesitmény (helyiségegyiittes, épiilet). Feltétel, hogy a
2015. évben kozmiivelodési tevékenységet folytatott és ezt jelentette a ,Jelentés a 2015. évben folytatott
kézmUvel6dési tevékenységekrdl® elnevezés(i, 1438-as szamu statisztikai adatlapon.

c) Kézmivelddési megallapodassal rendelkezé kézmiivel6dési intézményt vagy kdzmivelddési
kézosségi szinteret fenntartd, mikddtetd szervezet:

Amennyiben ez civil szervezet, akkor meg kell felelnie a kovetkezd 4 egyiittes feltételnek: a) az
egyesullési jogrél, a kbézhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mikédésérdl és tamogatasarol
sz6l6 2011, év CLXV. téneny hatalya ald tartozik, b) egyesiilet vagy alapitvdny, c¢) 2015. évben
kozmiwelodési tevekenységet folytatott és ezt jelentette a , Jelentés a 2015. évben folytatott
kozmiwelodési tevekenységekrdl® elnevezési, 1438-as szamu statisztikai adatlapon, d) kozmivelGdési
megéllapodassal rendelkezik és kozmUlwelGdési intézményt, kdzosségi szinteret tart fenn vagy mikdodtet.
A feltételek meglétének igazolasa érdekében benyujtandd igazolé dokumentum a szervezet létesitd
okirata és a kozmdivel6dési megallapodas.

Amennyiben ez egyéb szervezet, akkor meg kell felelnie a kdvetkezd 2 egyiittes feltételnek: a) 2015.
éwben kozmivel6dési tevékenységet folytatott és ezt jelentette a ,Jelentés a 2015. éwben folytatott
kézmiwvelbdési tevekenységekrdl” elnevezésii, 1438-as szaml statisztikai adatlapon, b) kézmivel6dési
megéllapodassal rendelkezik és koézmdiwelddési intézményt vagy kozésségi szinteret tart fenn vagy
mikodiet. A feltételek meglétének igazolasa érdekében benyujtandé igazolé dokumentum a szervezet
létesitd okirata, vagy cégbirésagi bejegyzés és a kézmivelSdési megéllapodas.

d) Népi kézmiives alkotohaz: népi kézmiwes (tovabbiakban: kézmiives) tevékenységet folytatd
alkotéhazak, mihelygaléridk, nyitott mihelyek, melyek a targyalkoté népmivészet szinterei, ahol a
magyar nyelMerilet hagyomanyos népi kulturdjanak, hagyomanyainak tovabbéltetése, komplex
bemutatasa, kozwetitése, oktatasa, fejlesztése folyik intézményi, civilszervezeti, egyéni és egyéb
fenntartasi formaban.
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Kozosségi népi kézmives alkotohaz: rendelkezik felszerelt népi kézmives mihellyel/miihelyekkel,
kbzosségi rendezvények lebonyolitasara alkalmas térrel, kidllitétérrel, esetlegesen kézmiives termékek
forgalmazasara alkalmas térrel. Szolgaltatasai kdzétt szerepel: képzés, oktatas, mesterségbemutatas,
kiemelten kezelend6 az adott megye/régidé népi kézmiives hagyomanyainak Orzése, jatszéhazi
foglalkozas tartéasa, sajat ko6z0sségi rendezvények lebonyolitasa, kidllitasok rendezése, taboroztatas,
kozosségek mikodtetése stb.

Amennyiben az alkotéhazat civil szervezet mikaodteti, akkor a civil szervezetnek meg kell felelnie az
alabbi harom egyiittes feltételnek: a) az egyesiilési jogrol, a kézhaszn( jogalldsrél, valamint a civil
szervezetek mikodésérdl és tamogatasardl szold 2011. év CLXXV. torvény hatalya ala tartozik, b)
egyesiilet vagy alapitvany, c) a ,Jelentés a 2015, évben folytatott kézmawelGdési tevekenységekrdl”
elnevezésii, 1438-as szamu statisztikai adatlapon adatot szolgéltatott az alabbiak szerint:

3.2 tablazat: A tewvekenységet ellatd ©6nalld, egyfunkcios helyiségeinek szama 13. sor Alkotdhaz
székhelyen vagy telephelyen mezdkben adatot szerepeltetett és

10. tablazat: Targyalkoté népmiivészeti csoportok, 23. sor Targyalkoté népmiivészeti csoportok &sszesen:
a kézOsségek szama nagyobb, mint O.

Amennyiben az alkotéhaz egyéb fenntartasi formaban miikédik, akkor az alkotéhazi tevékenységet
létesité okirataval sziikséges igazolnia, valamint igazolnia kell, hogy a tamogatast igénylé 2015. évben
kozmlvelGdési tevékenységet folytatott és ezt jelentette a ,Jelentés a 2015. évben folytatott
kozmlwelodési tevekenységekrdl® elnevezésii, 1438-as szamu statisztikai adatlapon az alabbiak szerint:

3.2 tablazat: A tevékenységet ellaté 6nadlld, egyfunkciés helyiségeinek szama 13. sor Alkotohaz
székhelyen vagy telephelyen mezdkben adatot szerepeltetett és

10. tablazat: Targyalkoté népmiivészeti csoportok, 23. sor Targyalkoté népmiiveszeti csoportok dsszesen:
a kézosségek szama nagyobb, mint 0.

e) Konyvtar esetében benyijtandd igazold dokumentum a koényvtar alapité okirata, vagy a fenntarto
alapitdé okirata és a kdényvtar szerezeti és mikdodési szabalyzata. Az 1997. év CXL. térneény 64. § (2)
bekezdés b) pontja szerinti 6nkormanyzatok esetében az Onkormanyzat szervezeti és mik6dési
szabdlyzata, amiben megjelenik a koényvtari tevékenység, emellett csatolandd a teriiletileg illetékes
megyei kényvtarral megkététt kdnyuvtarelidtasi megallapodas. Tovabbi feltétel, hogy a 2015. évi statisztikai
adatszolgaltatasi kotelezettségét a ,Jelentés a kdnyvtarak 2015. évi tevekenységérdl” einevezés(i, 1442-
es szamu statisztikai adatlapon teljesitette.

f) A muzealis intézmények esetében igazolé dokumentumként énvényes muzealis intézményi miikodési
engedelyt rendelkezésre dlldsa szilkséges, tovabbi feltétel, hogy a 2015. évi statisztikai adatszolgaltatasi
kotelezettségét a ,Muzealis intézmények 2015. évi adatai” elnevezésl, 1444-es szamu statisztikai
adatlapon teljesitette.

g) Levéltarak az 1995. évi LXVI. torvény 17. § (2) bekezdés c.) pontja szerint nyihdntartasba vett
levéltarak. Levéltarak esetében az alapité okirat az irdnyado.

h) Eldadé-miivészeti szervezetek esetében a tamogatas igénylésekor sziikséges benytijtani a
nyivantartdsba vételrdl sz6l6, az eldadé-mivészeti szervezetek tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi
szabdlyairél szdl6 2008. évi XCIX torvény 6. § (1) bekezdése szerint kijeldlt, az el6add-miivészeti
szervezetek mikoédéséwvel Gsszefliggd kdzigazgatasi hatdsagi és szolgéltatasi feladatokat ellaté szerv altal
legkésdbb 2015. december 31-ig kiallltott hatarozatot.

A 4.1 a), b), ¢c), d) e) és f) pontokhoz kapcsolodd statisztikai adatszolgaltatasi feltétel teljesiilésének

vizsgalatara a Kulturdlis statisztikai rendszer adatbazisa alapjan keriil sor.
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Jelen felhivdas keretében a tamogatasi kérelem benydjtasara konzorciumi formaban is van lehetfség,
amennyiben a konzorciumi partnerek egyenként is megfelelnek a tamogatast igényldk korének. A
konzorciumi partnerek szama legfeljebb harom lehet.

Egy intézmény/szervezet vagy fenntartdja mindosszesen egy tamogatdsi kérelemben wehet részt
tamogatast igénylé vagy konzorciumi partner minéségben.

GFO kédok:

312 Kézponti koltségwetési szerv

321 Helyi 6nkormanyzat

322 Helyi 6nkormanyzati koltségwetési szerv

325 Onkormanyzati hivatal (koltségvetési szerv)

327 Helyi 6nkormanyzatok tarsulasa

328 Terliletfejlesztési Onkormanyzati tarsulas

342 Koztestlleti kdltségwetési szerv

352 Orszagos nemzetiségi dnkormanyzati koltségwetési szerv

371 Helyi nemzetiségi 6nkormanyzat

372 Helyi nemzetiségi dnkormanyzati kéltségwetési szerv

381 Koltségwetési rend szerint gazdalkodd, kdzponti kéltségvetési kdrbe tartozé szerv
382 Koltségwetési rend szerint gazdalkodd, dnkormanyzati koltségvetési kérbe tartozéd szerv
529 Egyéb egyesilet

551 Bewett egyhaz

552 Els6dlegesen kozfeladatot ellaté belsé egyhazi jogi személy

555 Elsbdlegesen vallasi tevekenységet vegz6 belsd egyhazi jogi személy
559 Egyéb egyhazi szervezet

561 Kozalapitvany

562 Kozalapitvany 6nallé intézménye

563 Egyéb alapitvany 6nallé intézménye

569 Egyéb alapitvany

572 Nonprofit korlatolt felelésségii tarsasag

573 Nonprofit részvénytarsasag

575 Nonprofit kdzkereseti tarsasag

576 Nonprofit betéti tarsasag

599 Egyéb, jogi személyiségl nonprofit szervezet

735 Miavészeti alkotokozodsség

736 Kodzhasznu tarsasag

4.2. Tamogatasban nem részesithetdk kore

Lasd az AUF ,Kizar6 okok listaja” c. részben.
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4.3. A tamogatasi kérelem benyujtasanak hatarideje és médja

Jelen felhivds keretében a tamogatasi kérelmek benydjtasara 2016. év 10. hé 31. naptédl 2018. év 10. hd
31. napig van lehetiség.

Ezen idészak alatt az alabbi értékelési idGszakokban benyuijtasra keriilt projektek keriiinek egylttesen
elbiralasra:

2016. oktéber 31. —2016. november 29.
2016. december 6. -2017. aprilis 28.

2017. majus 6. - 2018. oktéber 31.

A tamogatasi kérelem benyudjtasanak médja online benydijtas, elektronikus kitoltd programon keresztiil.

Felhijuk a figyelmet, hogy a Kkitdltd programban véglegesitett tamogatasi kérelemhez a felhivas 6.
pontjdban leirt médon kell csatolni a kérelem elektronikus benylijtasat hitelesitd, cégszeriien alairt
nyilatkozatot is! A nyilatkozat papir alapu példanyat — ha azt nem mingsitett elektronikus alairassal® lattak
el - postai Uton is be kell nydjtani az elektronikus benyujtast kowetéen legkésdbb az elektronikus
benyujtast kovetd 3 napon beliil zart csomagolasban, postai ajanlott killdeményként vagy expressz postai
szolgéltata’:s9/1’1.|ta'1rposta-szolgéiItatr-js10 (garantalt kézbesitési ideji belféldi postai szolgaltatas)
igénybevételével a kévetkez4 cimre:

Emberi Eréforrasok Minisztériuma
EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felelds Helyettes Allamtitkarsag
1397 Budapest, Pf. 504.

Kérjlk, hogy a kiildeményen jol lathatéan tiintesse fel a felhivas kédszamat, a tamogatést igényld nevét
és cimét!

8 Mindsttett elektronikus alairas: olyan - fokozott biztonsag - eleldronikus aldiras, amelyet az alaird biztonsagos aldiras-létrehozo
eszkbzzel hozott létre, és amelynek hitelesitése céljdbdl mindsitett tanusitvanyt bocsatottak ki.
9 A postai szolgdltatasokrél sz6l6 2012. évi CLIX. torvény (a tovabbiakban Posta tv.) 2. § 9. pontigban foglaltak szerint expressz
postai szolgaltatas: az az idGgarantalt szolgaltatas, melynek keretében a postai szolgaltaté arra vallal kotelezettséget, hogy a postai
killdeményt belfoldon legkésébb a felvételt kdvetd munkanapon, Eurdpai Unid tagdllamaiba cimzett killdemény esetében legkésSbb
a felvételt kovetd harmadik munkanapon, egyéb nemezetkdzi viszonylati kiikdemény esetében legkés&bb a felvételt kovetd otodik
munkanapon kézbesiti, és emellett az alabbi a)-f) pontban foglalt tébbletszolgaltatasok kdzlil legaldbb egyet tefiesit:

a) nyomon kovethetb kezelks;

b) utanvétel;

c) tértivevény;

d) értéknyilvantas.

e) kizarolag a kildemeény cimzettieként megjeldit személy kezéhez torténd kézbesités;

f) a killdeménynek a feladé lakéhelyén, tartézkodasi helyén, székhelyén, telephelyén vagy fioktelepén torténé felvétele.

'OA Posta tv. 2. § 15. pontjaban foglaltak szerint futarposta-szolgattatas: olyan - a kiildemény felvétetétsl szamitott legfeliebb 24 dran
beliil teljiesitendd - idogarantalt postai szolgaltatas, amelynek keretében a postai szolgaitato arra vallal kotelezettséget, hogy a postai
killdemény felvételét végzd személy a postai kiildeményt a kézbesités megkiserieséig megszakitas nékil személyes felligyelete
alatt tartja oly mddon, hogy a feladd ez alatt barmely idopontban rendelkezhessen a postai killdemeny cimzettienek vagy cimének a
megvaltoztatasardl, és sikertelen személyes kézbesités esetén megtehesse a szilkséges intézkedéseket. Fehivjuk figyelmét, hogy
amennyiben postafidk cimre kell bekiildeni a tamogatasi kérelmet, akkor futarpostai szolgaltatas — a Posta torvény rendelkezései
alapjan - nem vehetd igénybe.
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4.4, Kivalasztasi eljarasrend és kivalasztasi kritériumok

4.4 .1. Kivalasztasi eljarasrend

A felhivasra beérkez6 tamogatdsi kérelmek a 272/2014. (X.5.) Korm. rendelet alapjan standard
kivalasztasi eljarasrend alapjan Kerlilnek kivalasztasra.
Az eljaras soran a 272/2014. (X.5.) Korm. rendelet szabalyai szerint lehetéség van hianypétlasra.

Az iranylté hatésag a tamogatasi kérelmekrél valé dontés megalapozasara Dontés-el6készité Bizottsagot
hiv dssze.

Az eljgrasrendre wonatkozé tovabbi informaciék az AUF 3. pontjaban (A témogatési kérelmek
benyujtasénak és elbirdlasdnak madja) talalhatoak.

4 4.2. Kivalasztasi kritériumok

Jelen felhivés keretében tamogatasban részesilhetnek azon projektek, amelyek megfelelnek a vonatkozé
jogszabalyi feltételeknek, a felhivisban és mellékleteiben foglalt kritériumoknak, valamint az alabbi

kritériumoknak:
1. Nem hianypétoltathaté jogosultsagi kritériumok

a) A tamogatast igényld altal benydjtott nyilatkozat elektronikus és — elektronikus alairas
hasznalatanak kivételével — papir alapt példanya hianytalan, hibatlan és hataridében
benyujtasra kertiit.

b) A tamogatast igényld atlathaté szervezetnek mindsiil az allamhaztartasrol szolo 2011. évi
CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 1. § 4.pontja és 50. § (1) bekezdés c) pontja szerint.

¢) A tamogatasi kérelem a felhivasban meghatérozott formaban és kért adattartalommal kertlt
benydjtasra.

d) A tamogatast igényld a felhivasban meghatarozott lehetséges projektgazdai korbe tartozik.

Amennyiben a fenti nem hianypétoltathatd jogosultsagi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel
meg, akkor a tamogatasi kérelem hianypdétiasi felhivas nélkil elutasitasra kertil.

2. Hianypoétoltathaté jogosultsagi szempontok

a) A kotelezd mérfdldkdvek a felhivasban meghatarozottak szerint betervezésre keriltek a
tamogatasi kérelemben.

b) Az indikatorok esetében legaldbb a minimalisan elvart célérték véllaldsra kerllt a tamogatasi
kérelemben.

c) A kotelezen megvalésitanddé miszaki-szakmai eredmények a felhivdsban meghatarozottak
szerint betervezésre kerlltek a tdmogatasi kérelemben.

d) A koltségwetés a részletes szoweges indoklassal egyiitt keriit betervezésre a tamogatasi
kérelemben.
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e) A felhivas szerint kotelez6en csatolandé dokumentumok, a felhivasban meghatarozottak szerint,

elektronikus formaban benyujtasra kerlitek.

f) Az igényelhetd elbleg maximalis 6sszegének azonnali elbleg cimén igényelt mértéke nem haladja
meg a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 116. § (2) bekezdésében el6irt mértéket

g) A felhivasban rigzitett kiszervezésre meghatarozott szazalékos korlatnak megfelelen kerilt a
kéltségwvetés megtervezésre, vagy pozitiv iranya eltérés esetén az ere irdnyuld kérelem

benytjtasra kerdit.

Amennyiben a fenti hianypétoltathaté jogosultsagi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel meg, és
ha az adott jogosultsagi kritérium, vagy az adott jogosuitségi szempontot igazolé dokumentum hianya
vagy hibaja hianypodtlas keretében potoltathaté, akkor egyszeri alkalommal hianypétlasi felhivasra kertil

SOr.

3.

Tartalmi értékelési szempontok

Ertékelésl szempont

Mingsités
(adhatoé

pontszém")

Minimalis
elvaras

A tAmogatast igényld szervezetre (vagy konzorciumra)
vonatkozd kivalasztisi szempontok

10

1.1

A tamogatast igényl6 szervezet az alapitdé dokumentuma vagy
szerwezeti és mikodési szabdlyzata alapjan a projekt céljait
szolgalé tevekenységek ellatasara alkalmas és felhatalmazott.

Alkalmas és felhatalmazott: 2 pont, nem alkalmas vagy nem
felhatalmazott: O pont

0 pont esetén
a
projektjavaslat
elutasitasra
kertl

1.2

A tamogatast igénylé szerezet rendelkezik a felhivas céljainak
eléréséhez szilkséges szakmai tapasztalatokkal.

Rendelkezik a szilkséges szakmai tapasztalatokkal és az
részletesen és megalapozottan bemutatasra kerilt: 2 pont,
részben rendelkezik a szikséges szakmai tapasztalatokkal
vagy csak részben kertlt bemutatasra: 1 pont, nem keriilt
bemutatasra vagy nem megalapozott: 0 pont

1.3

A tamogatast igénylé szerwezet rendelkezik a felhivas céljainak
eléréséhez szikséges human erbforrasokkal és infrastrukturalis
feltételekkel, illetve az ezek biztositasahoz sziikséges
cselekvési terwel.

Részletes és megalapozott a bemutatas: 2 pont, csak részben
kerlilt bemutatasra: 1 pont, nem kerilt bemutatasra vagy nem
megalapozott: 0 pont

11 standard és egyszerisitett eljaras esetén
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1.4

A projekt megwalésitasahoz szilkséges szervezeti feltételek
rendelkezésre 4dlinak (human feltételek és a szenezeti
stabilitast biztosité feltételek).

Részletes és megalapozott a bemutatas: 2 pont, csak részben
kerllt bemutatasra: 1 pont, nem keriilt bemutatasra vagy nem
megalapozott: 0 pont

1.5

A projektmenedzsment és szakmai vezetd tapasztalata és
alkalmasséga megalapozottan bemutatasra kerl.

A tapasztalat és az alkalmassag részletes bemutatdsa: 2 pont,
csak részben kerlilt bemutatasra: 1 pont, nem kertilt
bemutatasra vagy nem megalapozott: 0 pont

A tAmogatasi kérelem célokhoz valé illeszkedésének
vizsgalatanak szempontjai

12

2.1

Egyértelmien meghatdrozza a projekt keretében elérendd
célokat.

Teljes mértékben meghatarozza ~ minden terezett
tevekenység a projekt céljat szolgalja: 2 pont, a célokat
egyértelm(en meghatarozza, de elnagyoltan mutatja be: 1 pont,
nem itélhetd meg a tevékenységek és az elérendd célok kozott
az ésszhang: 0 pont

2.2

A projekt céljai illeszkednek a szakmapolitikai kérmyezethez és
a felhivasban meghatarozott konkrét célokhoz.

Teljes mértékben illeszkedik (részletes bemutatas). 2 pont, nem
itélhetd meg illeszkedés: 0 pont

2.3

A célcsoport megfeleléen kerlilt meghatarozasra és részletesen
bemutatasra keriil a célcsoport elérésének, bewonasanak
modszertana.

Megfeleld és részletes bemutatas: 2 pont, elnagyolt bemutatas:
1 pont, nem Keriilt bemutatasra: 0 pont
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A célok illeszkednek az igényekhez (pl. helyi igények,
célcsoport igényei) és ez alatamasztott.

Megfeleld és részletes bemutatas: 2 pont, elnagyolt bemutatas:
1 pont, nem keriilt bemutatasra: 0 pont

2.5

A projekt hosszl tavl hasznosuldasa bemutatasra keriiit és
alatamasztott.

A megwaldsitani tenezett tevekenységek jol szolgdljak a
tdmogatast igényld fejlesztési stratégidjat: 2 pont, a
megvalositani  tervezett tevekenységek hozzajarulhatnak a
tamogatast igényld fejlesztési stratégidjahoz: 1 pont, nem
megfeleld a hasznosulas: 0 pont
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2.6

Relevans esetben, a fejlesztések kozti  szinergikus
kapcsolédasok és lehatarolasok bemutatasra kertiltek.

Bemutatasra keriilt: 2 pont, nem relevans: 2 pont, relevans és
nem keriilt bemutatasra: O pont

A tamogatasi kérelem szakmai tartalmanak vizsgdlata

13

3.1

A tamogatasi kérelemben kizardlag tdmogathaté
tevékenységek szerepelnek, és a projektjavaslat az dsszes
kotelezGen megvaldsitandd tevekenységet tartalmazza.

Kizarolag tamogathaté tevékenység szerepel: 1 pont; nem
kizarélag tdmogathaté tevékenység szerepel: 0 pont.

0 pont esetén
a
projektjavaslat
elutasitasra
kertil

3.2

Az eredmények eléréséhez szikséges tevekenységek
részletesen bemutatasra keriltek, és a tervezett tevekenységek
szilikségesek a célok eléréséhez.

Részletes bemutatds és tevékenység célokkal torténd
egyértelm( koherencidja: 5 pont, elnagyolt bemutatds vagy
részleges koherencia: 3 pont, nem kertiilt bemutatasra: 0 pont

3.3

A terezett tevékenységek hozzajarulnak a szamszerisithetd
eredmények eléréséhez.

Teljes mértékben hozzajarulnak és részletes a bemutatas: 4
pont, teljes mértékben hozzajarulnak, de elnagyolt a bemutatas:
2 pont, nem kerllt bemutatasra: 0 pont
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A vdllalt indikatorok célértékei redlisak.

Az indikator célértékei teljesen elbkészitettek, realisan
tervezettek: 4 pont, nem teljestil: 0 pont

3.5

A cselekvési (temterv megalapozott, az egyes tevékenységek
(itemezése megfeleld, illetve az egymasra éplilése biztositott.

Megalapozott, megfeleld és egymasra épiilden realisan
tervezett: 3 pont, a projekt itemezése részben elSkészitett: 2
pont, nem megitélhetd: 0 pont

3.6

A célok, a célokat szolgalé tevékenységek és az azokhoz
kapcsolédé mutatok koherencigja, kidolgozotiséga megfeleléen
bemutatasra kertilt.

Megfeleléen bemutatasra kerlit: 3 pont, bemutatasra keriilt, de
elnagyoltan: 1 pont, nem keriit bemutatasra vagy nincs
koherencia, kidolgozottsag: 0 pont

3.7

Kockazatelemzés relevans és teljes kor.

Teljes korli és részletesen, részletesen alatamasztva: 2 pont;
nem teljes korli, de beazonosithaté és relevans: 1 pont; nem:. 0
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pont

Pénziigyi szempontok vizsgalata

16

41

A koltségwetési tenben szerepld koltségek részletesen
bemutatdsra keriiltek, azok szakmailag alatamasztottak és
szikségesek a célok eléréséhez.

Teljes mértékben: 5 pont, elnagyoltan kerlilt bemutatasra az
alatdmasztotisag és a sziikségesség: 2 pont, nem Kkeriiitek
bemutatasra vagy nem alatamasztottak és szilkségesek: O pont

4.2

A koltségwetési tételek pénzigyi szempontbdl megalapozottak
(ar-érték arany, piaci amak valé megfeleléség).

Teljes mértékben: 5 pont, részben: 3 pont, nem megitélhets: 0
pont

4.3

A belsdé koltségaranyok indokoltak és a tervezett koltségek
megfelelnek a felhivasban foglalt elszamolhatdsagi
kévetelményeknek.

Megfelelnek: 5 pont, részben: 3 pont, nem felel meg: 0 pont

4.4.

A Kkiszervezés minden tevékenység esetén megfeleléen
alatdmasztasra kertit.

Teljes mértékben bemutatasra kertilt és indokolt a kiszervezés
a specialis erbforrasigény, vagy a kiszervezés
koltséghatékonysaga miatt: 1 pont; nem keriilt bemutatasra,
vagy a kiszervezés indokoltsaga nem megfeleld
részletezettséggel kerlilt bemutatdsra vagy nem indokolt a
kiszervezés: 0 pont.

Fenntarthatésdgi szempontok

5.1

A felhivdsban elSirt fenntartasi koételezettségek teljesitése
bemutatasa kertilt.

Teljes mértékben: 2 pont, nem kerlilt bemutatasra: 0 pont

5.2

A fejlesztés eredménye intézményi oldalrél fenntarthaté, a
fejlesztés  eredményeinek  hasznosulasa a  fenntartasi
iddszakban bemutatasra kertilt.

Teljes mértékben: 3 pont, nem kerllt bemutatasra, vagy nem
biztositott a fenntarthatésag: 0 pont

5.3.

A fejlesztés eredménye finanszirozasi oldalrdl is fenntarthatd,
pénziigyi fenntarthatésag bemutatasra kertllt.

Teljes mértékben: 3 pont, nem keriilt bemutatasra, vagy nem
biztositott a pénzigyi fenntarthatésag: 0 pont

Horizontalis szempontok
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Az esélyegyenldségi szempontok érvényesiinek. 2
6.1
Engnyesiilnek: 2 pont, nem énényesiiinek: 0 pont
A kémyezeti fenntarthatésagi szempontok énényesiilnek. 2
6.2.
Enényesiilnek: 2 pont, nem énényestiinek: 0 pont
7. Specifikus szempontok 15
A beavatkozésok illeszkednek a Nemzeti Alaptanterv alapjan 3
készlilé akkreditait kerettantervekhez vagy newelési oktatasi
programhoz és az egész életen at tartd tanulas
7.1 | szakpolitikdjanak keretstratégigjahoz.
Teljes mértékben: 3 pont, részben illeszkedik: 2 pont, nem
illeszkedik: O pont
A nem formalis és informalis tanulasi alkalmakat a newelési- 3
oktatasi intézményekkel szoros egyuttmikddésben végzi.
42 Telies mértékben: 3 pont, az egyiittmiikdés keretei csak
részben vagy elnagyoltan keriiltek bemutatasra: 1 pont, nem
megitélhets: 0 pont
A beavatkozasok keretében a bewont hatranyos és halmozottan 3
hatranyos tanulék és gyerekek aranya az el6it 20% -nél
magasabb.
7.3
30 % felett: 3 pont
21 — 29 % kozétt: 1 pont
A gyermekeken, tanuldkon tal a beavatkozasok a sziilék 3
bewnasat is 0sztonzik.
7.4
Teljes mértekben: 3 pont, csak részben biztositott: 2 pont, nem
biztosftott: 0 pont
A beavatkozasok keretében hangstlyos az alapkompetenciak 3
75 fejlesztése, illetve innovativ médszerek alkalmazasa.
Hangsulyosan megjelenik: 3 pont, nem jelenik meg: 0 pont
8. Eldnyt jelentd szempontok 13
A fejlesztendd jarasban megvalésulé programok. G
8.1 |A megwaldsuld programba bewont résztvewsk kozil legalabb
egy célcsoport tagjai komplex programmal fejlesztendd
jardsban éinek : 4 pont, legalabb 1 célcsoport tagjai
fejlesztendd jarasban élnek: 3 pont, nincs fejlesztend6 jarasbdl
bevont célcsoport: 0 pont
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A projekt minimalisan el6irt indikator értékek valamelyike 8
esetén legalabb 25%-al magasabb értéket Vallal.

8.2 | 40%-kal vagy annal magasabb értéket vallal: 8 pont, 30-39%-al

magasabb értéket vallal: 7 pont, 25-29%-al magasabb értéket

vallal: 6 pont,

A fejlesztés noweli a fogyatékos tanuldk, gyermekek tanulashoz 1
8.3 torténd hozzaférését.

Hozzajarul: 1 pont, nem jarul hozza: 0 pont

Osszesen: 100 pont 60 pont

Felhijuk a tisztelt tamogatast igényldé figyelmét, hogy a 272/2014. (X. 5.) Kormanyrendelet 62 § (2)
értelmében az iranyitd hatdésag vizsgdlja az adott tdmogatési kérelemmel 6sszefliggd, korabbi lehetséges
pénzigyi korrekciét eredményezett szabalytalansagi eljarasokat is.

A pénzigyi komekciét eredményezett szabalytalansdag pontszamot csokkenté tényezéként kerill
figyelembe vételre, az elért 6sszpontszam 2 pontos csdkkentésével.

A 2 pont lewonas relevans esetben a tartalmi értékelés soran az 1. A tamogatast igénylé szervezetre
(vagy konzorciumra) vonatkozé kivalasztasi szempontokon (1.1 - 1.4) keriil érvényesitésre.

Nem tamogathaték azok a kérelmek, amelyek esetében a fenti szempontrendszer alapjan a kérelemre
adott dsszpontszam nem éri el a minimalis 60 pontot. A 60 pont elérése nem jelenti automatikusan a
tamogatas megitélését!

Nem tamogathatéak azok a kérelmek sem, amelyek az 1.1. és 3.1. szempontok barmelyikénél 0
pontot érnek el.

A 3. és a 4. értékelési szempont esetében kdtelez6 a megszerezhetdé pontszam 60% -dnak elérése, az
Osszes tobbi értékelési szempont esetében 0-nal tébb pontszamot kell elémi, és az Osszpontszamnak el
kell émie a 60 pontot.

A tartalmi értékelés soran hianypdétlidsnak helye nincs, de az Iranyité Hatdsag az értékelés soran tisztazo
kérdést tehet fel, melynek megvalaszolasara legalabb 3 napos hatéridét kell biztositani. A tisztdzé kérdés
keretében (j dokumentum nem kérhetd be, tisztazd kérdés megvélaszolasa soran Uj dokumentum nem
nyujthaté be. A hataridén tul beérkezett valaszt figyelmen kivil kell hagyni.

Felhijuk a tisztelt tamogatast igényl6 figyelmét, hogy a 272/2014. (X. 5.) Kormanyrendelet 64/A. §
értelmében az iranyité hatésag vizsgalija az adott tamogatasi kérelemmel Gsszefiiggd, a rendelet XVI.
fejezete szerinti kdézbeszerzési eljardsok ellenrzésének eredményét annak érdekében, hogy el nem
szamolhat6 tamogatéasi 6sszeg ne keriiljién odaitélésre.
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5. A FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Kérjuk, a projekt eldkészitése soran vegye figyelembe, hogy a tdmogatast a projekt megvaldsitasa soran
csak akkor tudja majd igénybe venni, ha megfelel a kdvetkezb6 szabalyoknak!

5.1. A tamogatas formaja

Jelen felhivds keretében nyUjtott tamogatas vissza nem téritend6é tdmogatasnak mindsul.

5.2. A projekt maximalis elszamolhaté 6sszkoltsége

Nem relevans.

5.3. A tamogatas mértéke, 6sszege

a) Az igényelhet6 vissza nem téritendd tamogatas Osszege: minimum 5.000.000 Ft, maximum
30.000.000 Ft.

Az egyes intézmények méretiknél fogva nem egyenlé mértékben jarulnak hozza, illetve képesek
hozzéjarulni a hatranykompenzacié eszkdzeihez. Emiatt a szervezetek kézott a tamogatas feltételeként
létrejétt egylittmiikodési megallapodasok szama alapjan sdvosan meghatarozott maximumok szerint
lehet projektjavaslatot benydijtani.

Konzorciumok esetében a maximum igényelhetd dsszeg meghatarozdsahoz konzorcium egészének a
szenezetek kozott létrejdtt egyittmikddési megallapodasok szamat kell figyelembe venni. Feltételek: 1
tamogatast igényld 1 tamogatasi kérelmet nyujthat be, masik projektben nem lehet konzorciumi partner
sem. Az egyuttmikddési megallapodasok esetében a minimum 5 db megkétésére vonatkozé elvaras 1
tdmogatasi kérelemre wonatkozik. Egy konzorcium maximum 3 tagbdél &allhat. Minden konzorciumi
partnemek meg kell felelnie a kivalasztasi szempontoknak.

Intézmény / egyiittmikodési Minimum dsszeg Maximum osszeg
megallapodasok szdma
5 5 000 000 Ft 10 000 000 Ft
6-11 5 000 000 Ft 25 000 000 Ft
12 - 5 000 000 Ft 30 000 000 Ft

b)~A tdmogatas maximalis mértéke az 6sszes elszamolhatd koltség 100 %-a.
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5.4. Eléleg igénylése

Jelen felhivas keretében tamogatott projektek esetében az utéfinanszirozasu tevékenységekre igénybe
vehetd maximalis el6leg mértéke a megitélt tamogatas

a) 50 %-a, de civil szervezet, egyhazi jogi személy, nonprofit gazdasagi tarsasag kedvezményezett esetén
legfeljebb 15.000.000 forint,

b) 100 %-a kozponti, helyi dnkormanyzati vagy koztestiileti kdltségwetési szerv, kézwetlen vagy kozvetett
tobbségi allami tulajdonban allé gazdasagi tarsasag, helyi dnkormanyzat, kodztestlilet kedvezményezett
esetén, de legfeljebb 30.000.000 forint, ha a kedvezményezett
ba) a fizetési szamlait az Aht. alapjan a kincstarban kételes vezetni, vagy az eurépai uniés forrasbél
nyGjtott koltségwetési tamogatasok kezelésére a kincstamal kilén fizetési szamlaval rendelkezik,

vagy
bb) megitélt tdmogatasanak dsszege nem éri el az 6tszazmillié forintot.

A fenti dsszeghatart és szazalékos mértéket a 272/2014. (XI. 5.) Korm.rendelet 116. § (3) bekezdése
alapjan a Kormany eurépai uniés forrasok felhasznalasaval kapcsolatos iranyité hatdsagi feladatok
ellatasara kijelolt tagja kezdeményezésére az allamhaztartasért felelés miniszter egyetértéséwel a
Kormany eurdpai uniés forrasok felhasznalasaért felelds tagja az a) és b) pontban meghatérozott
szazalékos mértéket megemelheti, ha a kedwezményezett likviditasi tervet készit és a magasabb
tamogatasi eléleg sziikségességét megalapozottan indokolja.

Az eléleg igénylésének feltételei:
S a kedwezményezett rendelkezik hatalyos tamogatasi szerzédéssel,

- ha a kedvezményezett biztositékadasra kotelezett, a kedvezményezett legkésdbb az elblegigénylési
kérelem benyujtasakor igazolja az elbleggel megegyezld Osszegl biztositék(ok) rendelkezésre
allasat,

- az elblegigénylési dokumentacio tartalmi és formai szempontbdl megfeleld,

- a kedvezményezett még nem nyujtott be zaré kifizetési igénylést.

Az elbleget igényelni a zard kifizetési igénylés benyljtasaig barmikor lehet. Tamogatasi elleg kizardlag
utéfinanszirozasu tevékenység wonatkozasaban igényelhetd.

Tartalék terhére elbleg a tartalékatcsoportositast kovetGen igényelhetd.
A tamogatasi el6leggel legkésébb a zard kifizetési igénylésben el kell szamolni.

Felhijuk a figyelmet, hogy a tamogatasi eldleg - vagy tobb részletben t6rténé elblegfolydsitas esetén
annak elsé részlete - kifizetésétd! szamitott tizenkét honapon beliil idokozi kifizetés igénylést sziikséges
benydjtani.

A Kbt. hatdlya ala tartozé beszerzésnél, szallitéi finanszirozas alkalmazasa esetén a tAmogatast igénylé a
kozbeszerzési eljaras eredményeként megkotott szerzédésben koteles biztositani a széllité részére a
szerzGdés - tartalékkeret és altalanos forgalmi adé nélkiil szamitott - elszamolhaté dsszege 30%-anak
megfeleld mértékd szallitoi elbleg igénylésének lehetGségét.

Széllitéi finanszirozas alkalmazdsa esetén a tdmogatast igénylé kbézszféra szervezet a kézbeszerzési
eljaras eredményeként megkotott szerzédésben koteles biztositani a szallitd részére a szerzédés -
tartalékkeret nélkili - elszamolhatd Osszege 50%-anak megfelelé mértékl szallitoi eldleg igénylésének
lehetdségét.
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Széllitéi finanszirozas alkalmazasa esetén a tamogatast igénylé kdzszféra szervezet a 272/2014. (X.5.)
Korm. rendelet 118. §-aban foglaltak alapjan forditott afa-elSleg igénybe ételére is jogosuit.

A szdllitoi eldleget a Tamogato visszakdweteli, ha a Kedvezményezett nem nyujt be igénylést idkozi
kifizetésre a szallitéi eldleg — vagy tobb részletben torténé elblegfolydsitas esetén annak elsd részlete —
kifizetésétdl szamitott 12 hénapon belll, valamint ha a benyujtott kifizetési igénylés vagy mas korilmény —
fgy kllondsen helyszini ellenGrzés megéllapitasa — a tdmogatas nem rendeltetésszerl felhasznalasat
bizonyitja.

5.5. Az elszamolhat6 koltségek kére

A projekt elszamolhaté koltségei kozott azon koltségek tervezheték, amelyek a projekt tamogathatéd
tevekenységeihez kapcsolédnak, szerepelnek a felhivdsban rogzitett elszamolhatd koltségek kozott és
megfelelnek az altalanos elszamothatdsagi feltételeknek.

A projekt nem elszamolhatdé koltségeinek a tamogathaté tevekenységekhez kapcsoldédd, nem
elszamolhaté koitségek vagy a nem tamogathaté tevékenységek koltségei mindsiilnek. A nem
elszamolhaté kéitségek részei a projekt dsszkoltségének, azonban nem részei a projekt elszamolhaté
koltségének.

A koltségek elszamolhatésagaval kapcsolatos altalanos el6irasokat, tovabba az egyes koltségtipusokra,
illetve kdltségelemekre vonatkoz6 dltaldnos szabalyozast a 272/2014. (X.5.) Korm. rendelet 5. mellékletét
képezd Nemzeti szabélyozas az elszamolhato kéltségekrol - 2014-2020 programozasi idészak c. Utmutaté
tartalmazza.

Jelen felhivas keretében az alabbi koltségek tervezhetdk, illetve szamolhatok el:

1. Projekt-elokészités koltségei

A projekt elékészitd szakasza a jelen Felhivds megjelenésének napjatél a tamogatasi szerzGdésben
rogzitett projekt megkezdésének idSpontjat megel6z6 napjaig tart.

A projekt el6készitd szakaszaban az elfkészitési tevékenységhez kapcsolddd kdltségek szamolhatdk el.
Ez aldl kivétel a kdzbeszerzési koltség, amelyet akkor is itt sziikséges tervezni, ha az a megvaldsitas alatt
merll fel. A kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasa értékére vonatkozé 1%-os korlat (Id. lentebb) a projekt
teljes id6tartalma alatt felmeriilt kozbeszerzésekre egyuttesen vonatkoznak.

o Eldzetes tanulmanyok, engedélyezési dokumentumok koéltségei

o amegwaldsitashoz sziikséges elézetes igényfelmérés koltsége

o szakmai terv elkeszitése

o Projekt-elokészitésben résztvevd szakmai megvaldsftok személyi jellegl raforditasai—
munkabér

o Projekt-elokészitésben résztvevd szakmai megvaldsitok személyi jellegli raforditdsai -
foglalkoztatast terheld addk, jarulékok

o Projekt-elbkészitésben résztvevd szakmai megvalésitok személyi jellegl raforditasai -
személyi jellegl egyéb kifizetések

o Kozbeszerzési koltségek
o koézbeszerzési szakért6 dija
kozbeszerzési eljaras dija
kbézbeszerzési szakérntd személyi jellegli raforditasai - munkabér
kozbeszerzési szakerté személyi jellegl raforditasai - foglalkoztatast terhelé adok, jarulékok
kézbeszerzési szakértd személyi jellegli raforditasai - személyi jellegli egyéb kifizetések

O o0 0 O
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2. Beruhazashoz kapcsolodo koltségek

o Eszkbzbeszerzés koltségei
o Dbekerlilési érték

A projekt megvaldsitasdhoz, az engedélyezett tewekenységek (foglalkozasok) megtartasahoz
nélkilozhetetlen, megfeleléen indokolt
- eszk6zok (pl. szkenner, fényképez6gép, CD lejatsz6, mikroszkop, hangtechnikai
eszk6zok, hangszerek), - illetve szamitogép/laptop (lasd 3.1.2.2, |. aipont).
- egyéb berendezések (pl. butorok (székek, asztalok, kisebb szekrények,
tarolohelyek, satrak) bekertilési értéke

e Immateridlis javak beszerzésének kéltsége

o szoftver bekerllési értéke (pl. zenei szoftverek, kompetenciafejlesztéshez sziikséges,
vagy tanuldst tdmogatd szoftwerek, szerzéi dijak koltsége)

Az eszkdzbeszerzés és az immateridlis javak beszerzési kéltsége az Gsszes elszamolhatd koltség
10%a lehet.

¢ Nem elszamolhato koltségek

o informatikai és telekommunikacios eszk6zOk beszerzési értéke, kiveve a 3.1.2.2. I. pont
szerinti eszkdzoket.

3. Szakmai tevékenységhez kapcsol6dé szolgaltatiasok koltségei

o Képzéshez kapcsolddd kéitségek
o tartalmi fejlesztés szolgdltatds koitségei (foglalkozasok fejlesztSi programjainak,
tematikdjanak, illetve egyéb ismeretterjeszté kiadvanyok kidolgozasanak koltségei),
o oktatok kéltségei (szakeértdéi dij, eléadéi vagy szerzéi dij, pl. foglalkozasvezetd dia,
kisér6pedagégus koltsége)

e Marketing, kommunikaciés szolgaltatasok koltségei
o rendezvényszervezés, kapcsolddd ellatasi, un. ,catering” koltségek, reprezentacids
koltségek
o egyéb kommunikacids tevekenységek koltségei

o Kotelez8en eldirt nyilvanossag biztositasanak koltsége
o egyéb nyilvinossag biztositdsahoz kapcsolddo koltség a kedvezményezett tajékoztatasi
kotelezettsége utmutatd szerint (Széchenyi 2020 Arculati Kézikonyv)

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddd bérleti dij, a kowetkezd feltétellel: a megvaldsitashoz
kétédd és indokolt bérleti dij szamolhato el.
o szakmai megvalésitashoz kapcsolédéd irodabéreti dij

A szakmai megvalositdshoz kapcsolédé irodabérleti dij mértéke az Gsszes elszamolhato kéltség
maximum 0,5 %-a lehet.

o Egyéb szolgaltatasi koltségek
o hatdsdgi igazgatasi, szolgaltatasi dijak, illetékek
o egyéb koltségek
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4, Szakmai megvalésitasban kézremiik6dé munkatarsak kéltségei

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolédd személyi jellegii raforditas
o munkabér
o foglalkoztatast terheld adok, jarulékok
o személyi jellegi egyéb kifizetések

e Szakmai megvalositashoz kapcsolodod Utikoltség, kikiildetési koltség
o utazasi koltség
o szallaskoltség
o helyi kozlekedés koltsége
o napidij

5. Szakmai megvaldsitashoz kapcsolédo egyéb koltségek

e Szakmai megvaldsitashoz kapcsolédd anyagkdltség
A tevdkenységek megvalositasat biztositd sziikséges kis értékii eszkdzok, anyagok (papir,
irészer, tankdnyv, munkafiizet, foglalkozdsokhoz sziikséges kellékek’z) beszerzésének koltsége.

6. Célcsoport tamogatasanak koltségei

o Célcsoport utikbltsége
o utazasi koltség
o helyi kdzlekedés koltsége

e Célcsoport képzési koltségei
o képzéshez kapcsolodd kéltség
o képzéshez kapcsolédé utazas, étkezés (csak napi 6 odra idStartamot meghaladd
rendezvény vagy tabor esetén), szallas (csak taboron belll felmeriilé) koltsége
o célcsoport szamara szervezett programok, taborok egyéb kéitségei (taborhely bérlése,
busz és egyéb eszkdzbérlet, versenydijak, belépdjegyek, néptancos ruha koéltsége)

7. Projektmenedzsment kéltség

* Projektmenedzsment személyi jellegd raforditasa
o munkabér
o foglalkoztatast terheld addk, jarulékok
o személyi jellegi egyéb Kifizetések
e Projektmenedzsmenthez kapcsol6do dtikbitség, kikildetési kbltség
o utazasi kéltség
o szallaskéliség
o helyi kdzlekedés koltségei
o napidij
e Projektmenedzsmenthez igénybe vett szakértbi szolgaltatas difa

o Egyéb projektmenedzsment kltség
o projektmenedzsmenthez kapcsolddé eszkdz és immateridlis javak bérleti koltsége
o projektmenedzsmenthez kapcsolédé anyag és kis értékii eszkdzok koltsége

2 P, kézmives tevékenységhez sziikséges eszkézok (ragasztdpiszioly, ol stb.)
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Kézszféra szenezet tdmogatast igényloknek a 272/2014. (X.5.) Korm. rendelet 5. szamu mellékletének
3.8.2. pontjaban foglaltakat is figyelembe kell venniiik.

8. Altalanos (rezsi) koltség
Egyéb éltalanos (rezsi) kéltség

. kommunikacios és postaforgalmi szolgaltatasok kéltsége

® kézlzemi szolgaltatasok koltsége

3 bankszamla nyitas és vezetés koltsége (ideértve a tranzakcids koltségeket is)
. dokumentaciés/archivalasi koltség

9. Addk, kozterhek (ide nem értve a le nem vonhato afat)

10. Tartalék

A tartalék értéke az Gsszes elszamolhatd koltség maximum 1 %a lehet.

Egyszerlsitett elszamolasi médok alkalmazasa:

Jelen felhivasban a kévetkezd egyszertisitett elszamolas kerlil elbirasra:

A projekt szakmai megwalésitasaban koézwetlenil kdzremikddd munkatarsak személyi  jellegi
raforditasainak egységkdltségének meghatarozasa

A projekt szakmai megwalositasaban kdzvetlenlil kézrem(ik6dé munkatarsak személyi jellegd koltségei
(bérkoltség, bérkifizetéssel kozwetleniil dsszefliggé adok, jarulékok, egyéb személyi jellegl kifizetések)
atalanyalapl egységkoltség alapjan, egyszerisitett elszamolas keretében szamolhatok el.

Az elszamolas az Eurépai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU (2013. december 17.) rendelete!” 67.
cikk (5) a) ii) pontja, valamint a 68. cikk (2) bekezdése szerint torténik, melyek Gsszhangban élinak a
Rendelet 5. szamu mellékletének 7.8.4.1 pontjaban foglaltakkal.

A projekt szakmai megvaldsitdsdban kdzvetlenll kézrem{kodd munkatarsak személyi jellegli raforditésai
egyseégkoltségének meghatarozasahoz — az eurdpai bizottsagi ajanlas szerint — a legutolsé dokumentalt
éwes brutté személyi jellegil raforditast osztani kell 1720 oraval.

Az elszamolas szamitasanak a médszere: az utols6 dokumentalt éves brutté foglatkoztatasi koltség / 1720
alapjan szamolt éradij kimutatasa.

IAZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 1303/2013/EU RENDELETE (2013. december 17.) az Eurdpai Regionalis Fejlesztési
Alapra, az Eurdpai Szocidlis Alapra, a Kohéziés Alapra, az Eurdpai MezGgazdasagi Vidékfejlesztési Alapra és az Eurdpai
Tenger(igyi és Halaszati Alapra vonatkozé k6zds rendelkezések megallaptasardl, az Europai Regionalis Fejlesztési Alapra, az
Eurdpai Szocidlis Alapra és a Kohéziés Alapra és az Eurdpai Tengeriigyi és Halaszati Alapra vonatkozé altalanos rendelkezések
megallapitadsard! és az 1083/2006/EK tanacsi rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl
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Az utolsé éves dokumentalt brutté foglalkoztatasi kéltség” bemutatasat a kovetkezé moédon szikséges
megtenni:

- a projektben alkalmazni kivant, a szakmai megwalésitasban kézvetlendl kézrem(ikédd munkatars
egyedi koltsége, mely az utols6 12 honap brutté foglalkoztatasi kéltségét jelenti.

Az éradijra vonatkozé egységkdltséget az alabbi példa alapjan sziikséges a projektben megallapitani:

Ha adott projekt esetében 2 f6 szakmai megvalésitasban kozvetlenll kdzrem(ikddd munkatarsat kivdn a
projektgazda alkalmazni, akkor: munkatars1 egyedi kéltsége = utols6 12 hdnap brutté foglalkoztatasi
kéltség/1720 és munkatars2 egyedi kdltsége = utolsé 12 hdnap bruttd foglalkoztatatasi kéltség/1720.

Ebben az esetben az éradijra vonatkoz6 egységkoltség = (munkatars1 egyedi kéltsége + munkatars2
egyedi koltsége)/2

A szakmai megvaldsitasban kdzvetlenll kézremikédé munkatarsakra juté egységkoltség oradij az osszes
szakmai megwval6sitasban kézremiikddé munkatars esetében megegyezik.

A projektre vonatkozé egységkdltség o6radij megallapitdsat a tdmogatast igénylé végzi el. A tamogatasi
kérelemben a mértéket aldtamaszté dokumentacidként a kowetkezd dokumentumok benyUijtasa
szikséges:

- az érintett személyek esetében a tamogatdsi kérelem benytjtdasat megel6z6, utolsé 12 hénap
bérelszémolasa;

- tamogatast igényld szervezetnek a tamogatasi kérelem benyujtasakor hatélyos cafeteria
szabalyzata;

- relevans esetben a tamogatast igénylénél hatalyos kézszolgéalati szabdlyzat;

- minden egyéb, a személyi jellegi kéltségek korébe tartozd, az érték megallapitasat alatamaszto
dokumentum.

Amennyiben a projekt keretében alkalmazni kivant személy korabban nem Aalit a tdmogatast igényld
alkalmazasaban, (gy helyette, a kordbban ugyanazon munkakérben alkalmazott személy esetében
szilkséges megkiildeni a bérelszamolasokat, mely a szamitasokat alatdmasztja. Amennyiben adott
munkakérben nem all rendelkezésre a 12 havi adat, akkor a rendelkezésre ailé havi adatokbodl
idéaranyosan szamithaté az egységkoltség.

A tdmogatast igényld a tdmogatasi kérelme egyidejli benyujtasaval kifejezetten nyilatkozik arél, hogy —
jogszabalyi felhatalmazas hianyaban — rendelkezik az érintett személyek mindazon hozzajarulasaval,
amelyek a projekt szakmai megvaldsitasaban kozwetlenil kézrem{ik6dé munkatarsak személyi jelleg(
kdltségeinek igazoldsara szolgalé adatok tamogaté, illetve az eurdpai uniés forrasbdl szarmazéd
tdmogatasok felhasznaldsat jogszabalyi elbiras alapjan ellenérz6 szervek részére torénd tovabbitasat
lehet6vé teszik, tovébba hogy az ennek elmulasztasabdl eredd felelésség, valamint az esetleges karok
viselése kizardlag a tamogatast igényldt terhelik. A nyilatkozat jelen Felhivds 14. szama mellékletét
kepezi.

A személyi jellegl kifizetés korébe tartozik minden olyan kéltség, amely a szamvitelrdl szo6lé 2000. C.
tonény 3.§-anak (7) 3. pontjadban meghatarozott fogalomba sorolhato, és amely elszamolhaté a Rendelet

5. szamu mellékletének 3.5.4 pontjdban foglaltak szerint. Ezek alapjan az adott projektben az
egységkdltség 6radij meghatarozasahoz az alabbi elszéamolhaté koltségek vehetdk figyelembe:

- bérkéltség és a bérkdltséghez kapcsolddo jogszabdly altal meghatarozott jarulékok

- a tdmogatéast igénylénél hatalyos, minden munkavéllaléra kiteriedsé cafeteria szabdlyzat szerint
adhato juttatas

- kollektlv szerz8dés/kdzszolgalati szabdlyzat alapjan a munkaltaté altal a munkavallalonak, az
egységkoltség meghatarozasahoz figyelembe weheté idGszakban kifizetett, jogszabalyban
meghatarozott juttatasok kézil azok szamolhatdk el, amelyek felmerlilése a projekt megvaldsitas
id6szakaban is indokolt. Ezen elemek korét és azok indokoltsdgat minden esetben részletes
szakmai alatamasztassal sziikséges bemutatni a koltségwetésben.
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Az egységkoltség megallapitdsahoz a kifizetett napidij 6sszege nem wehetd figyelembe.

Amennyiben a tamogatast igénylé dltal megallapitott érték, a benylijtott alatamaszté dokumentéacid
alapjan helytelen, az Iranyitd Hatésag a tartalmi értékelés soran a megallapitott értéket komigalhatja és
koltségcsokkentéssel élhet.

A projekt megvaldsitdsa soran a projekt szakmai megvaldsitasaban  kdzvetleniit kdzremikédd
munkatarsak - a fentiekben részletezett médon megallapftott egységkoltség alapjan torténd — személyi
jellegh koltségeinek elszamolasa a kdvetkezdé modon térténik.

A Rendelet 4. szamu mellékletének 6.5.1 pontja értelmében az aldbbi aldtamaszté dokumentum
benyljtasa szukséges:

- a projekt szakmai megwalésitasaban kozwetlenil kézremiikddd munkatarsak személyi jellegii
koltségeinek igazoldsara munkaidd nyilvantartds, amely tartalmazza a munkatars projektre
forditott munkaidejét

A személyi jellegli kéltségek elszamoldsa a projektben meghatarozott egységkoltség dradij és a projekt
szakmai megwalositasaban kozwetlenll kdzrem(kddd munkatarsak igazolt, a projektre forditott
munkaidejének szorzata. A személyi jellegl koltségek elszamoldsa a Palyazati E -{ligyintézés fellileten, az
ere a célra létrehozott technikai szédmla berGgzitésével kezdeményezheté. A projekt szakmai
megvaldsitasdban kozrem(kodé munkatarsak személyi jellegli raforditasait személyi jellegli Gsszesitbre
nem szikséges rogziteni.

A 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 7.5 pontja alapjan amennyiben a fent emlitett
koéltségek valamelyike kdzbeszerzési vagy beszerzési eljarasban érintett, és a kdltség a projekt miiszaki,
szakmai tartalmanak Iényeges vagy tobbségi elemét jelenti, akkor egyszerisitett elszamolas azon
kéliségre nem alkalmazhatd, az elszamolas valés koltség alapu elszamolassal torténik. A kéltség
beszerzésben/ koézbeszerzésben valé érintettségérdl, illetve a szakmai tartalomhoz  t6rténd
kapcsolddasardl a tdmogatasi igény benyujtasaval egyidejlileg szilkséges nyilatkoznia.

Az egyszerlsitett elszamolasi méd alkalmazasa kotelez6, amennyiben a Felhivasban rdgzitett
feltételeknek a projekt megfelel.

Az egyszer(isitett elszamolasi mdédok esetében, a koltségek felmertilését a kedvezményezettnek nem kell
aldtdmasztania a fentiekben meghatérozottakon til egyéb hattérdokumentumokkal, és a piaci araknak
valo megfelelést sem kell vizsgalni. Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy a kedvezményezettnek sem a
kifizetési kérelem meliékleteként nem kell a koltség felmeriilését igazolo, fentiekben meghatarozott
dokumentumokon tul egyéb hattérdokumentumokat benydjtani az iranyité hatésaghoz, sem elkilénitetten
nem szikséges &rizni azokat a projekt helyszinén / nyilvdntartdsaban. A hazai szamviteli szabalyoknak
megfelelden a bizonylatokat természetesen meg kell 6riznie a kedvezményezettnek, viszont a tamogatéast
nyUjté és ellenérzé szervezetek helyszini ellendrzés soran sem vizsgaljak ezeket.

Kézszféra szervezetek esetén a projektmenedzsment koltségek elszamolhatésaga tekintetében
figyelembe kell venni a 272/2014. (X.5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 3.8.2. pontjaban foglalt
elbirasokat.
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Sajat teljesités a 272/2014. (X.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5 pontjaban leirtak szerint az alabbi
koltségkategériak™ koltségtipusai vonatkozasaban szamolhato el:

e Projekt-elbkészités koltségei (Osszes koltségtipus wvonatkozasdban, kivve: Kozbeszerzési
koltségek: kézbeszerzési szakértd dija, kézbeszerzési eljaras dija koltségelem vonatkozasaban)

o Szakmai megvaldsitasban  kézremi{ik6dd munkatarsak koltségei (Osszes  koltségtipus
wonatkozasaban, kivéve: Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddod utikoltség, kikildetési koltség)

¢ Projektmenedzsment koltségek (Osszes koltségtipus wonatkozasaban, kivéve:
Projektmenedzsmenthez kapcsolédd dtikoltség, kikildetési koltség, Egyéb projektmenedzsment
koltség)

A sajat teljesités keretén bellil a 272/2014. (X.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5.4. értelmében a
kdézremikddd munkatarsak személyi jellegii raforditasai szamolhatok el.

Amennyiben a tamogatast igénylé helyi dnkormanyzat és az adott koltség tekintetében a sajat teljesitést
lehetéve teszi a felhivds, akkor elszamolhatonak mindsil a polgarmesteri hivatal vagy ko6zos
Onkormanyzati hivatal alkalmazasaban allé munkatdrsak brutté munkabér- és bérjarulék koltsége is a
wonatkozé szabdlyozas feltételeinek betartasaval.

5.6. Az elszamolhat6sag tovabbi feltételei

A felhivds keretében tamogatott projektek koliségei elszamolhatosaganak kezdete: jelen felhivas
megjelenésének napja, vége: 2020. augusztus 31.

A tamogatasi kérelemben tervezett elszamolhaté koltségek alatdmasztasa:

Szakmai _megwalésitashoz, valamint a projekt elokészitéshez kapcsolddd személyi jellegii kiadasok

elszamolasanak feltételei

A projekt el6készitésében és/vagy a szakmai megvaldsitdsaban kozremiik6dé munkatarsak személyi
jellegl raforditasai esetében bérként, bérjellegli juttatasként kizardlag a projekt céljainak megvaldsitéasaval
Osszefliggésben, a munkaviszony alapjdn kozwetlenll vagy kézvetve nydjtott pénzbeli juttatdsok
szamolhatdk el. A személyi jellegl egyéb kifizetések és bérjarulékok olyan mértékben elszamolhatoak,
amilyen mértékben a tamogatott projekthez kapcsolodnak.

e A Dbérkdltség csak a ténylegesen kifizetett munkabér alapjan a projekt keretében vald
foglalkoztatas aranyaban szamolhaté el munkaidé-kimutatas alapjan.

e Bérkiltségek kozott elszamolhatdo koltség a megbizési szerzodés keretében térténé
munkavégzés, valamint a szellemi alkotasra kotott felhasznaldsi szerzédésben rogzitett
személyes kdzremikddés dija.

e Szintén ebbe a kategéridba tartozik a projekt végrehajtdsaban kdzremiikodd azon személyek
bére, akik szdmara a projekt keretében nem keril munkabér elszamolasra, hanem a munka
elvegzése célfeladatok kiirasaval vagy tobbletfeladatok elrendelésével oldhaté meg.

¢ Munkaviszony megsziinése vagy megsziintetése esetében a munkaviszonyra, kézalkalmazotti
jogviszonyra és a kozszolgélati tisztviselbi jogviszony megsziinésére/ megsziintetésére vonatkozé
jogszabalyok altal eldirt, kotelezen fizetendd juttatdasok kdltsége olyan mértékben elszamolhato,
amilyen mértékben az a tamogatott projekthez kapcsolddik fliggetlenil attdl, hogy a
munkavégzeésre wnatkozé szerzédés, illetve a kollektiv szerz6dés az elszamolas aranyéra
wonatkozéan eltérd rendelkezéseket tartalmaz.

40



A célfeladat kiirasok, illetve megbizasi szerz8dések esetében az elszamolashoz sziikséges benyujtani a
célfeladat teljesilésének igazolasat/a megbizasi szerz6dés alapjan késziilt teljesités igazolast is.
Nem szamolhaté el jutalom vagy olyan jutalom jellegl kifizetés, amely mogott teljesités nem igazolhato.

Piaci ar igazolasa

A koltségszamitas alapjaul szolgalé egységarak nem haladhatjgdk meg a szokdsos piaci drat (pl. a
kdzbeszerzési eljaras alapjan megkotdtt szerzédésben rogzftett arat, a tobb lehetséges szallitétol torténd
ajanlatkérés Keretében beérkezett ajanlatok alapjan kialakult arat, vagy az iranyfté hatésag altal
eldzetesen meghatarozott fajlagos mutatok szerinti fajlagos arat, illetve egységkoltséget), illetve a jelen
Felhivas 5.7 pontjadban rogzitett tevékenységek esetén feltiintetett korlatokat. Piaci ar igazolasa a
kdzbeszerzési eljaras alapjan megkotdtt szerzddés esetében a kdzbeszerzés dokumentaciojaval, vagy
kdzbeszerzési kotelezettség hianyaban, illetve a kézbeszerzési értékhatart el nem ér6 beszerzések
esetében tobb lehetséges szallitétél térténd ajanlatkérés keretében beérkezett ajanlatokkal torténhet.
Legaldbb harom, egymastdl fiiggetlen ajanlattevitdl szarmazd, azonos targyl, o6sszehasonlithatd,
énvényes irasos drajanlat megléte szilkséges. Az ajanlatkérést gy kell lebonyolitani, hogy az igazolas
feltételei teljesithetéek legyenek.

Nem kodzbeszerzéshez és kdzbeszerzéshez kapcsolédd koltség esetén is, a piaci amak valé megfelelés
ellenérzése céljabol a tamogatast igényldnek a tamogatasi kérelemmel egyidejlileg, annak mellékleteként
szlkséges benyuijtania legalabb egy részletes indikativ arajanlatot minden relevans koéltségwetési tétel
esetében. Ez aldl kivétel képeznek a harom millié forintnal nagyobb elszamolhaté 6sszkoltségl projektek
azon leendd szerzddései, amelyek tervezett kéltsége nem haladja meg a nettdé 300 000 forintot. Ez utébbi
esetben az arajanlatoknak ugyanakkor rendelkezésre kell allniuk, és azokat az iranyité hatésag helyszini
ellendrzés keretében ellenbrizheti.

Amennyiben az egy indikativ arajanlaton fellil a tdmogatast igénylé rendelkezik tobb arajanlattal is egy
koltségelem wonatkozésaban, Ugy minden arajanlatot szilkkséges benyljtani a tamogatasi kérelem
mellékleteként. Amennyiben a tamogatdsi kérelem, tamogatasban részesil, a piaci ar ellendrzésére a
kifizetési igénylés keretében is sor keril, melyhez szilkséges benyujtani minimum harom arajanlatot és a
Rendelet altal meghatarozott minden alatamaszté dokumentumot.

A nyilt kereskedelmi forgalomban beszerezhetd eszkdzok esetén az irdsos ajanlat — akar a tdmogatasi
kérelemmel benyujtott egy indikativ arajanlat, akar a kifizetések igénylés soran benyujtott harom arajanlat
— kivélthaté hivatalos arajaniatok bemutatasaval (pl.: forgalmazé cégek honlapja).

Az arajanlatkéréseket és az ajanlatok beérkezését is megfeleléen dokumentalni (postai feladas
bélyegzéje/faxjelentés/érkeztetés/iktatds) szikséges, mely a helyszini ellendrzések sordan ellendrzésre
kerll. Az alatamaszté dokumentumok (arajanlatok, kimutatdsok) nem lehetnek a kézbeszerzés vagy
beszerzés eredményeként megkodtott szerzédés aldirasanak datuméhoz képest 6 honapnal régebbiek.

Kifizetési igénylés ellenérzése sordn amennyiben az ajanlatok a piaci ar igazolasara alkalmatlanok
(kUlbndésen:  nem  dsszehasonlithatéak, nem azonos targyuak, nem egymastél és a
projektgazdatél/ajanlatkérotol ﬁiggetlen13 piaci szereplokidl szarmaznak, a tényleges piaci arat jelentésen
meghaladjak) a felmerlilt koltségek a projekt terhére nem elszamolhatéak.

' Nem figgetlen az az ajanlattevs, amelyben a tamogatast igényl5, illetve kedvezményezett vagy tulajdonosa (irdnyité vagy
fellgyeletiszerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, ezen személy Ptk. 8:1. § (1)
bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartozéja, tulajdonosi, fenntartdi, vagyonkezeldi, irany tasi, képviseleti, munkattatéi, vagy kinevezési
jogokat gyakorol, vagy forditva, amely olyan szallitoté! szarmazik, amelynek tulajdonosa (iranyité vagy feliigyeleti szerve), annak
tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a kedvezményezett szervezetében vagy a masik
ajanlattevé szervezetében tulajdonosi, fenntartéi, vagyonkezelSi, iranyitasi, képviseleti, munkaitatéi vagy kinevezési jogokat
gyakorol. Nem fliggetlen tovébba az ajanlattevé, ha a tdmogatast igényld, illetve kedvezményezett vagy masik ajanlattevéd
vonatkozasaban partner vagy kapcsolt vailalkozasnak mindsiil.
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A bérszint és a szakértSi dijak egységaranak megalapozédsdra a tamogatasi kérelemmel egylitt
benydjthatd fliggetlen statisztika, illetve kimutatds is (kllénds tekintettel hivatalos kdzponti pl. KSH
adatokra, kamarai dijszabasokra stb.) melynek megalapozottsagat a tdmogaté ellenérzi. Amennyiben
célfeladat kerlil megallapitdsra a projektben elvégzendé feladatokra, (gy a célfeladat keretében
megallapitott bér/illetmény havi 6sszeg nem haladhatja meg az adott munkawvillalé, Kedvezményezettnél,
a tamogatasi kérelem benyujtdsakor énényes bérének/illetményének havi Osszegét. A tamogatdsi
kérelem koltségvetésében minden esetben sziikséges megjeldlni, hogy az adott személy foglalkoztatasa
milyen jogviszonyban torténik majd, és részletesen keriljon bemutatdsra a tervezett kéltség szamitasi
mdédja.

A piaci ar bizonyltasa a Kedvwezményezett feladata és feleldssége. Ezéltal a projekt koltségvetésének és
az abban szereplé kéltségtételeknek megfelelden részletezettnek, szakmai indoklassal ellatottnak és ilyen
madon ellenérizhetének kell lenniiik ahhoz, hogy a piaci araknak torténé megfelelés ellenbrizhetd legyen:
a koltségvetés részletezettségét és bemutatdsat minden koltségelem wonatkozasaban Ggy kell megtenni,
hogy beazonosithaté legyen a terwezett egységar, annak felosztasa koéltség tételekre, az egység
megnewezése, szakmai indoklas a mértékére vonatkozéan.

A piaci ar igazolasatdl eltekinteni csak az Iranyité Hatésag altal adott el6zetes egyedi engedély alapjan, a
beszerzendd eszkdz vagy szolgaltatds egyedi jellegének alatamasztasaval lehet (pl. hatdsagi éarak,
kdzlizemi szolgéltatas, vagy olyan specidlis eszkdz, technolégia, amelyek csak egy gyartétol szerezhets
be {pl.: specidlis gyartdberendezések, kutatashoz alkalmazott technolégia}, vagy az adott eszkozt,
berendezést csak egy kizardlagos forgalmazé hozhatja be Magyarorszagra). Az ellendrzéshez ilyen
esetben biztositani kell legalabb egy referenciadrat, az alabbi forrasok valamelyikébdl (a gyarté hivatalos
arlistéi, katalégusai; kulfoldi képviseletek arlistai, katalégusai; a forgalmazé altal mas, a
kedvezményezettdl fliggetlen szervezeteknek adott arajanlat — amennyiben a forgalmazo ezeket
rendelkezésre bocsatja). EgyszerUsitett elszamoldssal érintett koltségek tekintetében nem kell benydijtani
a piaci amak valé megfelel6ség igazolasara szolgald arajanlatokat.

A tamogatast igényld és a kedvezményezett kételes vizsgalni az ajanlattevbk szerzGdés teljesitésére vald
alkalmassagat.

A projekt megwalésitds szakaszaban koltségvetési tételt érintd szerzédésmodositas esetén minden
relevdns esetben szlkséges benyljtani a piaci ar megfeleldségét alatdmaszté, Rendeletben
meghatarozott dokumentumokat és szakmai indoklast a médositasra vonatkozoan. A mdédositast minden
esetben a moédositassal érintett kdltség, elszamolasra t6rténd benyujtasa elétt sziikséges benyujtani.

Tovabbi elszamolhatésagi feltételek

A projekt keretében elszamolni kizarélag a kedwezményezettet terhel6, ténylegesen felmeriilt
koltségeket lehet, melyek szamlaval, bevalldssal, egyéb hiteles szamviteli bizonylattal igazoihatéak.

Elszamolni azokat a kéitségeket lehet, amelyek kozvetlenil kapcsolédnak a tamogatott projekt
tevékenységéhez, nélkiildzhetetlenek annak elinditdsdhoz és/vagy megwaldsitasahoz, szerepelnek a
projekt elfogadott kéltségwetésében, illetve annak hatdlyos modositasaban és hozzaadott értéket
képviselnek.

A koltségszamitas alapjaul szolgald egységarak nem haladjdk meg a szokdsos piaci arat (vagy a
kozbeszerzési szerzGdésben rogzitett arat).

A projekt koltségvetésének megfeleléen részletezettnek és ily modon ellendrizhetéen kell lennie ahhoz,
hogy meghatarozhaté legyen az elszamolhatd kdltség besorolasa.

Az egyes koltségek elszamolasa alkalmaval nem valésulhat meg kettds finanszirozas.
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Arényositott koltségek esetén az aranyositds modszertandt (pl. 6nkoltség szamitasi szabélyzat) az
elszamolashoz csatolni sziikséges.

Tamogatas kizardlag (j eszk6z vasarldsahoz vehetd igénybe. Az eszkdznek a projekt célighoz kell
kapcsolédnia.

Jelen felhivds keretében egyszeri elszamolasra nincs Ilehet8ség.

Szamladsszesiték alkalmazasa

A tamogatott projekt elszamolasa soran a 272/2014. (X 5.) Kormm. rendeletben régzitett
szamladsszesiték hasznalata kételez6 minden vonatkozd koltségtipus esetében.

Standard kivalasztasi rendben: az 500 ezer Ft-nal kisebb tdmogatasi Osszegl utéfinanszirozasi
szamlakat kis tamogatas tartalmi szamladsszesitén kell benydjtani. A szamladsszesitd hasznalata
esetén egyéb aldtdmasztd dokumentum benyijtdsa nem szilkséges. A szamladsszesitdben szerepld
szamlak, bizonylatok és azok alatamasztdsédra szolgalé dokumentumok legkésébb a zaré helyszini
ellendrzés keretében vizsgélatra keriilnek.

Jelen Felhivas keretében az alabbi kéltségek tekintetében Gsszesitékon torténik a megvaldsitas sorén az
elszémolas:

o Kis tdmogatastartalmu szamlak 6sszesitoje

e Szakmai megvalésitdshoz kapcsol6dd személyi jellegii raforditas kéltsége (személyi jellegl
koltségek Osszesitdje)

e Szakmai megvaldsitdéshoz kapcsolédd utikoltség, kikildetési koitség (utazasi és kikiildetési
kéltség dsszesitd)

e Szakmai megwvalésitashoz kapcsolddd anyagkoitség (anyagkoltség dsszesitd)
e Célcsoport utikdltsége (utazasi és kikildetési koltség Gsszesitd)
» Projektmenedzsment személyi jellegll raforditasa (személyi jellegli koltségek dsszesitdje)

e Projektmenedzsmenthez kapcsol6dd Gtikoltség, kikiildetési koltség (utazasi és kikildetési koltség
Osszesitd)

* Projektmenedzsmenthez kapcsolodé anyagkditség (anyagkoltség dsszesitd)
e Altalénos (rezsi) koltség dsszesité

o Afa 6sszesit6 forditott adézas esetén
Jelen Felhivas keretében kis tamogatastartalmu bizonylatok Gsszesitéjén elszamolhaté bizonylatok
maximalis tamogatastartaima 500.000 Ft.

Jelen felhivas keretében szdbeli megéllapodas alapjan torténd koltségelszamolasra nincs lehetSség.
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E-beszerzés funkcié hasznalatara wonatkozé kételezettség:

Felhijuk a figyelmet, hogy a kedvezményezettnek lehetésége van a projekt keretében megvalositando,
Kbt. hatdlya ala nem tartozé beszerzései wonatkozasaban az aldbbiak szerint eljami:

1. A kedwezményezett beszerzési igényét az ajanlattételi hataridét megel6z6 legaldbb 6t nappal
kételes a palyazati e-ligyintézés felileten ,Beszerzéseim” meniipont alatt felt6iteni.

2. Nem Kell kézzétenni a beszerzési igényt a 3 000 000 Ft-nél nagyobb elszamolhaté 6sszkoltségl
projektek azon szerzGdései esetében, amelyek elszamolhaté Gsszkdltsége nem haladja meg a
300.000 Ft-ot.

Kiszervezhetd tevékenységek

Jelen Felhivas keretében megvalosulé projekt esetében kiszervezhet6 tevékenységnek minésiil mindazon
harmadik féltl beszerezhetd szolgaltatas, melyet a tdmogatést igényls, erforras hianyaban nem tud
sajat kapacitassal megwaldsitani, vagy rendelkezik ugyan megfeleld eréforrassal, azonban igazoitan
koltséghatékonyabb a kiszervezéssel torténd megwaldsitds. Az indokoltsagot a tamogatast igényld
feladata alatdmasztani, ezen alatamasztasnak megfeleld részletezettséggel kell bemutatnia minden
kiszervezendd tevekenység esetén a specialis erSforrasigényt, amely nem &l rendelkezésre, vagy a
rendelkezésre allds esetén a kiszervezés koltséghatékonysagat.

Nem minésil kiszenezett tewekenységnek az a tevékenység, aminek megvaldsitasa jogszabalyi- vagy
Osszeférhetetlenségi okok miatt sajat teljesitésben nem megoldhatd valamint azon tewvékenységek,
melyek eszkéz beszerzésére vagy épitSipari kivitelezési tevékenységre iranyulnak. Tovabbi kivételt
képeznek a jogszabaly altal meghatarozott hatésagi igazgatasi-, szolgaltatasi dijak, illetékek, tovébba
azok az ,altalanos (rezsi) kéltségek” kozott elszamolhato koltségek, melyet a tamogatast igényld olyan
szolgéltatotol szerez be, mely kizardlagos forgalmazé az adott terlleten (példaul kéziizemi szolgaltatasok
és postakdltség).

Kiszervezhetd tevékenységek kéltségtipusok szerinti lehatarolasa:

A ,Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddd szolgaltatasok koltségei” koltségkategoria alabbi kéltségtipusai
vonatkozasaban a kiszervezhetd koltségek legmagasabb mértéke 30%, mely szazalékos korlattdl vald
eltérés kizardlag egyedi kérelemre, az Iranyité Hatdsdg elézetes engedélyével lehetséges.

Koltségtipusok:

. Képzéshez kapcsolodo koltségek

. Marketing, kommunikéaciés szolgaltatasok kéltségei

. Szakmai megvalositashoz kapcsolodd bérleti dij

. Egyéb szolgaltatasi koltségek

. Kotelezden eldirt nyivanossag biztositasanak koéltsége

A kiszervezés mérékébe jelen Felhivds keretében nem tartozik bele a fent felsorolt kéltségeken kiwiili
Osszes, jelen felhivas 5.5. pontjaban felsorolt elszamolhaté kéltség.



5.7. Az elszamolhat6 koltsegek mértékére, illetve aranyara vonatkozo

elvarasok

A projekt tervezése soran az egyes elszamolhaté koltségtipusok wonatkozasaban a kovetkezd

korlatozasokat sziikséges figyelembe venni

A 272/2014. (4.5.) Korm. rendelet 5. mellékletének 3.12.6. pontja értelmében, ha a felhivas lehetévé
teszi, a 3.12.1. pont alatti tdblazat alapjan a felhivisban meghatarozott szazalékos korlatok a
projektelékészités és a projektmegvaldsitas soran a tételek kozotti atcsoportositassal modosithatok azzal,
hogy Gsszességében igy sem haladhatjdk meg az ezen koltségtipusokra vonatkozo mértékek egytittes

Osszegét.

A projekt keretében a projekt eldkészités, a kbézbeszerzési eljarasok lefolytatasa, a projektmenedzsment,
a tajékoztatas, nyilManossag biztositasa és az altalanos koltségek elszamolhatd koltsége dsszesen nem

haladhatja meg az ésszes elszamolhaté koltség 6,5 % -at.

Koltségtipus

Maximalis mértéke
az fsszes
elszamolhaté
koltségre vetitve

(%)
Projekt el6készités, tervezés (kiveve kozbeszerzési eljarasok
lefolytatasanak kéitsége)

6,5%
Kbézbeszerzési eljarasok lefolytatasa
Projekimenedzsment
Tajékoztatas, nyilvanossdg biztositas
Altalanos kéltségek (rezsi)
Eszkozbeszerzés 10 %
Szakmai megval6sitashoz kapcsolédd bédeti dij 0,5 %
Tartalék 1,0%

Jelen felhivas keretében a fenti tablazatban meghatarozott szazalékos korldtok betartasa a tamogatasi

kérelem 6sszedllitasa, valamint a projektmegvalositas soran kételezé.

5.8. Nem elszamolhato koltségek kore

A tamogathaté tevékenységekhez kapcsoldddan nem elszdmolhatod koltségnek minGsiil mindazon koltség,

amely nem szerepel az 5.5. pontban.
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5.9. Az dllami tamogatasokra vonatkozé rendelkezések

Jelen felhivds szempontjabdl nem relevans.

5.9.1. A felhivas keretében nyujtott egyes tdmogatasi kategdriakra
vonatkozo6 egyedi szabalyok

Jelen felhivdas esetében nem relevans.

6. CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA

6.1. A TAMOGATASI KERELEM ELKESZITESE SORAN
CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA

A tdmogatasi kérelem elkészitésekor a kdvetkezd mellékleteket szlkséges csatolni:

szakmai terv

egyittmikodési megallapodasok nevelési-oktatasi intézményekkel

projektmenedzser onéletrajza

pénzligyi vezetd onéletrajza

szakmai vezetd Onéletrajza

konzorciumi  egylttmikddési megallapodds a tamogatasi kérelem benydjtasara (relevéns

esetben)

7. létesitd okirat, cégkivonat (amelyik relevans, kézmavel6dési intézmény; civil szervezet; illetve civil

és egyeb szerezet altal fenntartott, vagy egyéb fenntartasi formaban mikodé népi kézmives

alkotohaz, kdzdsségi népi kézmives alkotéhaz esetében)

kézmiwvel6dési megallapodas (civil, és egyéb szenezet esetében)

9. elbado-milveszeti szerezetek esetében a tamogatas igénylésekor szilkséges benyUjtani a
nyilvantartasba vételrdl sz0l6, az eldadé-mivészeti szervezetek tamogatasardl és sajatos
foglalkoztatasi szabélyairdl szolé 2008. év XCIX torvény 6. § (1) bekezdése szerint kijeldlt, az
elfado-miivészeti szervezetek miikodésével Gsszefliggb kozigazgatasi hatésagi és szolgaltatasi
feladatokat ellaté szerv dltal legkésSbb 2015. december 31-ig kidllitott hatarozatot

10. konyvtér esetében a konyvtar alapitdé okirata, vagy a fenntartd alapitd okirata és a konywtar
szervezeti és mikodési szabdlyzata. Az 1997. évi CXL. toreény 64. § (2) bekezdés b) pontja
szerinti 6nkormanyzatok esetében az dnkormanyzat szervezeti és m(kddési szabalyzata, amiben
megjelenik a kdnyvtari tevekenység, emellett csatolandé a tertiletileg illetékes megyei kénywvarral
megkotott kdnyvtarellatasi megallapodas

11. érényes muzealis intézményi mikodési engedély (muzedlis intézmények esetében) masolata

12. levéltar esetében alapitd okirat masolata

13. tanusitvany, ellendrzési jelentés (kdzbeszerzésekre vonatkozéan, amennyiben relevans)

14. nyilatkozat egységkdltség megallapitasahoz

15. arajanlatok piaci ar igazolashoz (relevéns esetben)

Oas N

*®

Felhijuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi kérelem elkészitésekor kell csatolni! A
tamogatast igénylé adatait tartalmazé Nyilatkozat c. dokumentum példanyat pedig a tdmogatasi kérelem
veglegesitése és lezarasa utan az elektronikus kitolté program fogja generélni, igy az a csatolandd
mellékletek kéz6tt nem kerlilt felsoroldsra. A Nyilatkozat alairasat és elkiildését, tovabba tamogatasi
kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak folyamatat az AUF 3. pontja tartalmazza.

46



6.2. A TAMOGATASI  SZERZODESHEZ  CSATOLANDO
MELLEKLETEK LISTAJA

1. A kedvezményezett nevében alairasra jogosult személy vagy személyek — a koltségvetési szerv, a helyi
onkormanyzat, a kisebbségi Onkormanyzat, az egyhdzi jogi személy, a felsGoktatasi intézmény, a
kozalapltvany és az dllam kizérdlagos tulajdondban lév5 gazdasagi tarsasag kivételével — pénziigyi
intézmény éltal igazolt, igyvéd altal ellenjegyzett vagy kozjegyz6 dltal hitelesitett alairas mintaja

2. Konzorciumi egyittmiikddési megdllapodas tamogatasban részesftett projekt megvaldsitasara
(amennyiben relevans)

3. Adatfeldolgozasi szerzédés
4. Kozbeszerzési terv

5. A szamlawezetd bank altal kiallitott bankszamia igazolas a tdmogatas fogadésara szolgalé bankszamila
elkuldnitettségérdl

6. Nyilatkozat az utéfinanszirozasu koltségek korérdl és mértékérdl

Felhijuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tdmogatasi szerz8dés megkotése soran csatolni
szikséges.

6.3. AZ ELSO KIFIZETES| KERELEMHEZ CSATOLANDO
MELLEKLETEK LISTAJA

1. A 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 4. szamu mellékletében szereplé alatamaszté dokumentumok (4.
melléklet: A kifizetési igénylésben benyujtandd. elszamolhaté koltségek valddisagat igazold, valamint a
szakmai beszamol6t aldtamaszté dokumentumok —MATRIX )

Felhijuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket az elsé kifizetési kérelem — az eldleget ideértve —
benytjtasa soran csatolni szilkséges.

7. TOVABBI INFORMACIOK

Téjékoztatjuk a tisztelt tamogatast igényidt, hogy a tamogatasi kérelmek elbiraldsa soran a tamogatast
igénylovel kapcsolatos, a kézhiteles adatbazisokban elérheté adatok vagy azok egy része az eljarasi
rendelet hatélya ala tartozé szervezetek altal felhasznalasra keriilnek.

Az iranyitd hatésag fenntartja a jogot, hogy jelen felhivdst a jogszabalyi kérnyezet alakuldsanak
megfeleléen indokolt esetben médositsa, illetve jogszabdlyban meghatarozott esetben felfiiggessze, vagy
lezarja, amelyrdl az irdnyité hatdsag indoklassal eliatott kézleményt tesz kézzé a www.szechenyi2020.hu
oldalon.
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Felhiviuk a tisztelt tamogatast igényl8k figyelmét, hogy az AUF a www.szechenyi2020.hu honlapon
talalhatd és altalanos tajékoztatast nyuijt az alabbiakrol:

1. Az Utmutaté célja, hatalya
2. Kizaré okok listaja
3. A tdmogatasi kérelmek benyujtasanak és elbfralasanak moédja
a) A tamogatasi kérelmek benytjtasanak és elbirdlasanak médja standard
eljarasrendben
b) A tamogatéasi kérelmek benydjtasanak és elbirdldsdnak médja egyszerisitett
eljarasrendben
c) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbirdldsanak maodja kiemelt
eljarasrendben
d) A tamogatasi kérelmek benytjtasanak és elbirdlasanak maodja teriileti kivalasztasi
eljarasrendben
4. Téjekoztatas kifogas benyujtasanak lehetéségérdl
5. Tajékoztatd tamogatoi okirat kibocsatasardl vagy a tamogatasi szerz8dés megkotésérdl
6. A biztositéknyuijtasi kételezettségre vonatkozo téjékoztatod
7. A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkoz¢ feltételek
8. Tajékoztatas a projektek megvaldsitasardl, finanszirozasardl, és elérehaladasanak kovetéseérd
9. A kozbeszerzési kotelezettségre vonatkozo tajékoztatd
10. Tajékoztatasra és nyilvdnossagra wonatkozé kételezettségek
11. A felhivassal, a projekt kivélasztasi eljarassal és a projektmegvalositassal kapcsolatos legfontosabb
jogszabalyok
12. A kdmyezetvedelmi, esélyegyenldségi és a ndk és férfiak egyenlGségét biztosité kdvetelmények

Kérjiik, hogy a tamogatasi kérelmet az Gtmutaték figyelembevételével készitsék el!
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8. A FELHIVAS SZAKMAI MELLEKLETEI

Onéletrajz minta

-—

Adatfeldolgozasi megbizasi szerz6dés

ESZA kérddiv és kitdltési utmutatd

Nyilatkozat egységkoltség megallapitasahoz

Konzorciumi egyuttm(ikédési megallapodas sablon

Nyilatkozat az utéfinanszirozasi koltségek korérél és mértékérdl sablon

Egyuttmikdédési megallapodas minta

® N O 0 bk w0 N

Szakmai megvalositashoz kapcsolédd személyi jellegii raforditas kdltsége (személyi jellegi
kéltségek Osszesitdje)

A felhivashoz kapcsolédd tovabbi jogszabalyok:
Torvények

A) 1997. é&vi CXL. torvény a muzedlis intézményekrdl, a nyilvdnos koényvar ellatasrol és a
kézmiwvelddésrol

B) 1995. évi LXVI. torneny a koziratokrdl, a kézlevéltarakrél és a maganlevéltari anyag védelmérd|

C) 2008. év XCIX toneny az el6ado-mivészeti szervezetek tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi
szabalyairdl

D) 2011. évi CXC. toérvény a nemzeti kéznevelésrol

Kormanyrendeletek

A) A Komany 1037/2016. (ll. 9.) Korm. hatarozata az Emberi Erbforrds Fejlesztési Operativ Program
éves fejlesztési keretének megallapitasardl

B) 272/2014. (X. 5.) Korm. rendelet a 2014-2020 programozasi idGszakban az egyes eurdpai unids
alapokbdl széarmazé tamogatasok felhasznalasanak rendjérdl

Kozosségl jogszabalyok

A) Az Eurdpai Parlament és Tanacs 1304/2013/EU EU (2013. december 17.) rendelete az Europai
Szocidlis Alaprol és az 1081/2006/EK tanacsi rendelet hatalyon kivil helyezésérdl
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