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Eloterjesztés

Szigetvir Viros Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete
2017. marcius 30-i iilésére

Targy: El6terjesztés az EFOP-1.2.11-16 kodszami ,,Esély Otthon” cimi palyazathoz
kapcsolédé 34/2017. (I1.23.) Kt. sz. hatarozat mddositisarol.
Eléterjeszté: Dr. Vass Péter polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Szigetvar Varos Onkorméanyzatdnak Képviselé-testiilete 2017. februar 23-i iilésén dontott az
EFOP-1.2.11-16 kédszamu ,,Esély Otthon” cimili palyazatrol. A Képvisel-testiilet 34/2017.

(I1.23.) Kt. sz. hatarozata ezen elSterjesztés 1. szamu mellékletét képezi.

A Képvisel6-testiilet dontését kdvetden a lefolytatott egyszerli beszerzési eljarasok alapjan
szerz6dés Keriilt alairasra a tervezd szervezettel, illetve a szakmai fejlesztési koncepciot készits
szervezettel is. A tervezd szervezet az ajanlatban, illetve a szerz6désben foglalt hatariddig, azaz
2017. marcius 03-ig a palyazat benyujtasahoz sziikséges miiszaki dokumentaciot sszeallitotta,
illetve az Onkormanyzat részére atadta. Az eredeti palyazati fethivas alapjan a palyazat
benyujtasara az elsd értékelési idészakban, 2017. mércius 06 — 2017. 4prilis 15. kozott nyilik
lehetéség. A palydzati tdjékoztatd felilleten 2017. marcius 03-4n megjelent kozlemény
ertelmében 2017. mércius 06-t61 még nincs lehetdség a palyazat benyujtasara, a benyuijtas
idépontjarol, a palyazati felhivas esetleges modositasarol késdbbiek soran jelenik meg hivatalos
kézlemény.

A Képviselo-testiilet 34/2017. (I1.23.) Kt. sz. hatarozat 1. pontja alapjan Onkorméanyzat, mint
palyazo konzorciumi megéllapodast ir ald a Kisvaros Nonprofit Kft-vel, hiszen a paly4dzatban
érintett épiiletek egyike, azaz a Szigetvar, Kossuth tér 15. szdm, 160/2 hrsz. alatti épiilet (volt
Csillagos) jelenleg a Kisvaros Nonprofit Kft. tulajdonat képezi. A palyazati felhivas 4.1 pontja
alapjan tehat lehet8ség van a timogatasi kérelem konzorciumi formaban térténé benyujtasara.

A palyézati felhivas ezen elSterjesztés 2. szamii mellékletét képezi.

A palyazat maximum 50%-4t képezheti az un. beruhdzasi rész, amely az épiiletek felujitisan
tul a sziikséges eszk6z0k beszerzését tartalmazza. A palyazat masik felét képezik az vin. soft
tevékenységek, amelyek egyéb modon tamogatjék a varosban a fiatalok helyben maradasat. A
fiatalok életpalya tervezését segité helyi szolgaltatasok nyujtasa, helyi 6sztonzd rendszer
kialakitasa, a fiatalok helyben maradasat tamogaté j6 gyakorlat adaptélasa, stb. olyan szakmai
tevékenység, melyben mér gyakorlati tapasztalatokkal bir a Szigetvari Kultur- és Zold Zéna
Egyesiilet.

A fent leirtak alapjan lehet6ség nyilik tehat a palyézati felhivas 4.1 pontja értelmében egyéb
szervezet konzorciumi partnerként torténd bevonasara. A Képviseld-testiilet jovéhagyasa,
tamogatasa esetén a 34/2017. (I1.23.) Kt. sz. hatirozat 1. pontjanak kiegészitése valik
szlikségessé.

A fentiek ismeretében az illetékes bizottsagok véleményének figyelembe vételével kérem a
Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy dontsén az ,Eléterjesztés az EFOP-1.2.11-16 kodszamu
»Esély Otthon” cimii palyazathoz kapcsolodo 34/2017. (11.23.) Kt. sz. hatarozat modositasarol”
targyaban.



Hatarozati javaslat

Szigetvar Varos Onkorményzatanak Képviselo-testiilete az »Eloterjesztés az EFOP-1.2.11-16
kodszamu ,.Esély Otthon” cimil palydzathoz kapcsolodd 34/2017. (I1.23.) Kt. sz. hatarozat
modositasardl” sz6l6 elbterjesztést megtargyalta és az alabbi hatarozatot hozza:

1./ Szigetvar Varos Onkorményzatinak Képvisel6-testiilete palyézatot kivan benydjtani az
EFOP-1.2.11-16 k6dszam ,,Esély Otthon” cimii felhivasra annak érdekében és céljabdl, hogy
a vidéki fiatalok szamara realis alternativava valjon a helyben maradas, illetve az oda koltozés,
ezaltal a vidék népességmegtarto ereje és versenyképessége javuljon.

Szigetvar Varos Onkorméanyzatdnak Képviselo-testiilete felhatalmazza a varos polgarmesterét,
hogy a gondoskodjon a palyazat hataridére tortén6 Gsszeallitasardl, benyujtasarol, Kisvaros
Nonprofit Kft-vel, Szigetvari Kulttr- és Zold Zéna Egyesiilettel konzorciumi megallapodas
alairasarél, illetve az Uj Nemzedék Nonprofit Kft-vel torténd egyiittmiikodési megallapodas
alairasarol.

Felelds: Dr. Vass Péter polgarmester

Ko6zremitk6do: Csokliné Dr. Valler Maria jegyz6
Marton-Fekete Csilla osztalyvezet6

Hatarido: hivatalos palyazati kzleménynek megfeleléen

Szigetvar, 2017. marcius 13.

Dr. Vass Péter
polgarmester
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SZIGETVARI POLGARMESTERI HIVATAL
Titkarsagi Osztaly
7900 Szigetvar, Zrinyi tér 1.

KIVONAT

Szigetvar Varos Onkormanyzatanak KépviselG-testiilete 2017. februar 23-i i{ilésének
jegyzdkdnyvebdl

Targy: ElSterjesztés az EFOP-1.2.11-16 kédszama ,,Esély Otthon” cim( palyazatrél
El6terjeszto: Dr. Vass Péter polgarmester

34/2017. (11.23.) Kt. sz. HATAROZAT

Szigetvar Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete az ,Eléterjesztés az EFOP-1.2.11-
16 kodszamu ,Esély Otthon" cimui pélyazatrol” szélo eldterjesztést megtargyalta és az alabbi
hatarozatot hozta:

1./ Szigetvar Varos Onkorményzatanak Képviselé-testiilete palyazatot kivan benydjtani

az EFOP-1.2.11-16 kodszamu ,Esély Otthon” cimi felhivasra annak érdekében és
celjabdl, hogy a vidéki fiatalok szamara realis alternativava valjon a helyben maradas,
illetve az oda kéitdzés, ezéaltal a vidék népességmegtartd ereje és versenyképessége
javuljon.
Szigetvar Varos Onkormanyzatdnak Képviseld-testilete felhatalmazza a véros
polgérmesterét, hogy gondoskodjon a palyazat hataridére térténé Ssszeallitasardl,
benyujtasarol, Kisvaros Nonprofit Kft-vel konzorciumi megélilapodas alairasardl, illetve
az Uj Nemzedék Nonprofit Kft-vel torténd egyittmikodési megaliapodas alairasardl.

Felel8s: Dr. Vass Péter polgarmester
Kézremiiksdo: Csokiing Dr. Valler Maria jegyz6

Marton-Fekete Csilla osztalyvezet6
Hatarid8: 2017. marcius 06.

2./ Szigetvar Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testillete az EFOP-1.2.11-16
kédszamu ,Eseély Otthon" ciml palyazathoz kapcsoldédoan szakmai fejlesztési
koncepcidt keszité szervezet kivalasztasara irdnyuld egyszerl beszerzési eljaras
lefolytatasat kévetden az aldbbiakat allapitja meg:

e abeszerzési eljaras érvényes és eredményes;
a legkedvezdbb ajanlatot ado szervezet: Lathatdr Kézhasznu Egyesilet (7900
Szigetvar, Szabadsag utca 2.);

« ajénlati ar: nettd 500.000 Ft+AFA.

Szigetvar Varos Onkormanyzaténak Képviseld-testilete felhatalmazza a varos
polgarmesteret, hogy a Lathatdr Kozhaszni Egyesiiletiel a feladat ellatdsara
vonatkozd szerz6dést kdsse meg.

Felelds: Dr. Vass Péter polgarmester
Koézremiikddd: Csokliné Dr. Valler Maria jegyzé

Marton-Fekete Csilla osztalyvezet6
Hataridd: 5 napon bell



3./

Szigetvar Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testilete az EFOP-1.2.11-16
kodszamu ,Esely Otthon” cimil palyazathoz kapcsoléddan tervezd szervezet
kivalasztasadra iranyuld egyszerld beszerzési eljaras lefolytatasédt koévetden az
alébbiakat allepitja meg:

a beszerzeési eljaras érvényes és eredményes;

a legkedvezdbb ajanlatot ado szervezet: Banfalvi Zoltdn egyéni vallalkozo (7800
Siklos, Dézsa Gydrgy utca 8.);

ajénlati ar: netté 195.000 Ft (alanyi AFA mentes).

Szigetvar Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testilete felhataimazza a varos
poigarmesterét, hogy Banfalvi Zollén egyéni vallalkozdval a feladat ellatésara
vonatkozd szerzddést kdsse meg.

Felelds: Dr. Vass Péter polgarmester
KézremUkodd: Csekliné Dr. Valler Maria jegyz6

Marton-Fekete Csilla osztalyvezetd

Hataridé: 5 napon bellil

Dr. Vass Péter s.k.
polgarmesier

Csokling dr. Valler Méaria s.k.
jegyzb
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FELHIVAS

A vidék népességmeqlarid képességének javitasara, a vidékrdl 16riend ,mindségi elvandorlas”
megakadalyozésara.

A Felhivds cime:
Esély Otthon
A Felhivas kddszama:
EFOP-1.2.11-16

Magyarorszag Kormanyanak felhivasa helyi 6nkormanyzatok szaméra, annak érdekében, hogy a vidéki
fialalok szamara realis alternativava véljon a helyben maradas, illetve az oda kéltézés, ezaltal a vidék
nepességmeglarto ereje és versenyképessége javuljon.

A Kormany a Parinerségi Megédllapodasban célul tizte ki a tarsadalmi egylittm{kédés eldmozditasat és a
szegénység, valamint a hatranyos megkllonbdztetés elieni kiizdelmet. A cél elérését a Kormany helyi
onkormanyzatok egylttm(ikddésével tervezi megvaldsitani, jelen Felhivasban foglalt feltételek menién.

Az egylttmikbdés keretében a Kormany vallalja, hogy:

* a Felhivas feltéleleinek megfeleld projekieket a projektre megitélt 50 millic Ft - 200 millié Ft
kGzétti vissza nem téritendé tdmogatasban részesiti a rendelkezésre ali6 forras erejéig;

e a tamogatasi elleggel kapcsclatos feltételeknek megfeleld tamogatott projekteknek a
Felhivésban meghatérozottak szerint tdmogatési eldleget biztosit.

A tamogatdsi kérelmet benyljtd szervezelek az egyliltmiksdés keretében va’llaljék’, hogy projektjik
megvaldsitasaval hozzéjérulnak:

o alelepiilésiikdn él6 fiatalok helyben maradasahoz;
+ ahelyi munkaerd-piaci igények fellérképezéséhez és koordinaldshoz;

o aleleplilésiikdn €16, tovabba az oda lelelepiilni szandékozd fialalok kedvezményes lzkhalésanak
(dmogatasahoz;

o Akapott tdmogatason felll 6ner&bdl finanszirozzak a projektet.

' A témogalési kérelem benyujtasara és megvaldsitésara szamos egyéb feltélel vonatkozhat. Kérqjik, tanulményozza &t ezeket a
Feihivés lovébbi fejezeiziben!

Eutdpai Un
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A Felhivds elvalaszthatatlan része az Altalanos Utmutaté a Felhivasokhoz c¢. dokumentum {a
tovabbiakban: AUF), amelynek hatélyos verzidja megtaldlhaté a www.szechenyi2020.hu honlapon.

A Felhivas, az AUF, a szakmai mellékletek és a tamogatasi kérelem adatlap egyittesen
tartalmazzak a tamogatasi kérelem eikészitéséhez szitkséges §sszes feltételt.

Amennyiben jelen Felhivdsban foglaltak valamely fejezet tekintetében eltérnek az AUF-ban
megfogalmazott altaldnos elSirasoktdl, akkor a jelen dokumentumban szabalyozottak az
irényaddk.

Felhivjuk a tisztelt tamogalast igényiok figyelmét, hogy a Felhivas, az AUF, a tamogatasi kérelem adatlap,
tovébba ezek dokumentumai esetén az iranyité hatésag, illetve a Minisztereindkség a valioztatas jogat
fenntartjia, ezért kérjik, hogy kdvessék figyelemmel a www.szechenyi2020.hu honlapon megjelend
kdzlemeényeket!




1. ATERVEZETT FEJLESZTESEK HATTERE

1.1. A Felhivas indokoltsaga és célja

A vidéki fiatalok (elsGsorban a kisebb teleplléseken €16 fiatalok) lehetdségeiket tekintve az élet szémos
tertiletén hatrénnyal indulnak. Mind a szamukra rendelkezésre &llo — oktatasi, egészsegiigyi, kulturalis —
szolgaitatasck, mind a munkaleheldségek, az infrastrukturalis feltélelek és kozdsségi aktivitasok
tekintetében egy falusifvidéki fiatal eltérd, kedvezdtienebb helyzetben van, mint egy nagyobb telepiilésen
&l6 fiatal,

Ebbdl adodoan magas az elvandorias a vidéki fiatalok, és kiléndsen a képzettebb, alkaimazkodo-
képesebb rétegek korében, amely a vidéki térségek egy részének eléregedéséhez, szociokulturalis
kézegének romlésdhoz és a szolgéllatdsok, kdzszolgéliatdsok erdzidjahoz vezet, amely egyfajta
ongerjeszt6 folyamatot (6rdogi kort) alkotva még tovabb szlkiti a vidéki fiaialok életesélyeit és néveli az
elvéndorlast.

A kevésbé fejlett régidkban éId fiatalok jelenids része nem talélkozik a helyben talalhaté munka-, ilietve
vallalkozdsi lehetoségekkel, gy sajét életpslya terveiknél nem is veszik figyelembe azokat. A helyi
lehetoségek ismeretén tul sokszor hidnyoznak azok a karrier és életpalya alakitési ismereleik és
készségeik, amelyek segitségével a helyi lehetGségeket kihasznalva érhetnének el a véagyott
életminGséget. Ugyancsak kiemelkedé iényezdje a fiatalok elvandoriésénak a munkalehelGségek
szlikdssége meliett az egzisztenciateremtés masik fontos O&sszetevdjének, az onalld lakhatas
megteremiésének nehézkessége. Az Ifjisdg 2012 kutatas alapjén elmondhatd, hogy a fiatalok lakashoz
jutasi leheibségei nagyban befolyasolidk az dnallé életkezdést és a csaladalapitasi terveket is. Az 6nalld
lakashoz jutas tekintetében nagy elbrelépést jelentett a 2015 juliusdban bevezetett, majd elemeiben
jelent8sen bovilt csalédi otthonteremtési kedvezmény (CSOK), amely hasznalt, illetve Uj lakasépitéshez,
vasérlashoz nyujt lehetdseget.

Léteznek kiilonbozd onkormanyzati kezdeményezések, amelyek a telepliilés népességmegtartd erejének
novelését célozzék, tébbek kozdft belyi gazdélkodasi ldncok megteremtésével, a fialalok szémara
Gsztondij lehetdségekkel, vagy egyéb, helyi lehetéségekhez és igényekhez szabott eszkdzdkkel,
ugyanakkor ezek a kezdeményezések szigetszeriiek, illetve a tapaszialat-megosztds intézményes
forumai is hianyosak.

A kisteleptlések népességmegtartd erejét mar korabbi pélydzati program is igyekezett elésegiteni:
TAMOP-5.3.11-13/2 Elnéptelenedd telepillések romié tarsadalmi-gazdasagi folyamatainak megforditasa.

Az eldzmeny konstrukcidban tamogalé menlorhalézat fejlesztésével, helyi aktivitdst célzé programok
téamogatésaval, zbldgazdasag helyi fejlesziésével, alternativ foglalkoztatasi formak elierjesztésével és a
regionalis kézpontok gyorsabb elérésének elseqgitésével jarultzk hozza ezen cél eléréséhez.

Alapveld cél:

A kevesbeé fejlett régidkban é16, illetve onnan elszérmazott, tovébbé az oft leteleplini széndékozé 3.000 és
20.000 lakossdgszam kOzOtti telepliéseken elb fialalok képessé tétele arra, hogy a fenti telepiiiéseken
fellelhetd életiehetdségekkel tudjanak éini, és helyben egzisztenciat, csaladot alapitani.

an



Részcelok:

» Javuljenzk a fislalok lekhatasi kérdiményei a kevésbé fejlett régidkban, kedvezményes, 6nalld
lakhatasi leheldségek biztositasa altal.

» A helyi lehetdsegekre éplild, (6n)foglalkoztatast célzd programok valosuljanak meg.

* Helyi sajalossagokhoz, adollsdgokhoz, igényekhez illeszkedd, egyedi eszkézOk tamogalasa
(6sztonzok) révén maradjanak helyben a vidéki fiatalok.

Siratégiai kapcsoldddsok:

A Felhivas illeszkedik a Nemzetl Tarsadalmi Felzarkozdsi Stratégidhoz (NTFS), azaltal, hogy a
térsadalmi felzarkozassal kapcsolatban megfogaimazott intézkedések alapeleme az egylttmikodés, a
tarsadalmi kohézio, a kOzésseégért, a személyes sorsért véllall feleldsség megerdsitése, mely
bsszhangban van az EU 2020 és az NRP-ben régzitett célokkal.

Az Eurédpai Unié Ifjisdgi Stratégidjanak ifjlisdgi jovSképe két megkdzelitésen alapul: az ifjisagba valdé
befekieiésen és az ifjusag érvényesiilésének elésegitésén.

llleszkedik tovabba a Nemzeti [fjiségi Stratégia (a tovabbiakban: NiS) Onalié egzisztencia — A fiatalok
munkavéllaldsénak, ofthonleremiésének eldsegitése” elnevezésd célkitizéshez, a NIS-re épiils, a
Kormany ifjusagpolitikai keretprogramjat alkoté Uj Nemzedék J&vajéért Programhoz (1494/2011. (XIl.
27.) Korm. halérozat), valamint a Nemzeti Vidékstratégidhoz. A 1709/2015. (X. 5.) a Humén
kdzszolgaltatasok teriileti differencidldasarél szold Korm. hatarozat céljainak eldmozditésahoz a
Felhlvas azzal jarul hozza, hogy a seglti a fiatalok helyben maradasat — tébbek kdzétt kdzszolgaltatasok
személyre szabotl nyGjtdsaval, a demogréfiai folyamatok terlletileg kiegyenliletiebb és fenntarthatébb
lezajlasa érdekében.

A Duna Régié Stratégia (DRS): jelen felhivas keretében megvaldsuld fejlesziések tamogatjak és
szolgéljak a DRS-ben a mekro-régié egyes teriletei kdzotti nagyfoku regionélis fejlettségbeli kiildnbségek
felszdmoléséra, lényeges mérsékiésére meghatarozott célok megvaldsulésat. A Duna Régio Stratégia 9.
prioritasénak (Az emberi erdforrasba és képességekbe vaid befekietés) beavatkozasi teriiletei kapesan
célul tdzi ki az elmaradott régiok, térségek versenyképes tudashoz vald hozzajarulashoz. A felhivas ezen
cél megvalosuldsét telepiilési szinlli, helyi igényekre épil3, munkaer-piaci keresleire reagald
programokon keresztil témogatja.

Partnerségi Megallapodashoz, OP-hoz vald kapcsolédéasok:

A Felhivés a csalad tarsadalmi szerepének megerdsitését, a gyermekek és fialalok képességeinek
kibontakoztatdsat, a tarsadalmi egyiittélés erGsitését tovabba a fiatalok vidéken, helyben maradasanak,
zktivitisdnak, valamint az ezzel kapcsolatos disszeminacié tamogatdsat célzé intézkedések
beavatkozasain keresztiil kapcsolodik az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Programhoz (EFOP).

Az Operativ Programok a 2010-ben készilt ,Az Eurdépa 2020 stratégia végrehajtasat megalapozd
elozetes nemzeti intézkedési terv" alapjan keriilek kidolgozasra. gy az EU 2020 alapvetden
meghatarozia az OP konstrukciéit.

Az Eurdpa 2020 harom, egymast kolcsOntsen megerdsité prioritést tart szem el6tt:
= [nlelligens ndvekedés: ludéson és innovacion alepuld gazdasag kielekitasa,

= Fennlarthatd novekedés: erdforrés-hatékonyabb, kérnyezel-bardtisbb és verseny-képesebb
gazdaség,



* Inkluziv ndvekedés: magas foglalkozlaias, valamint szocidlis és terilleti kohézio jellemezte gazdasag
kialakitasénak osztonzése.

A konstrukcid az Emberi Erdforrds Fejlesziési Operativ Program ,Az aktiv befogadas, tdbbek kozott az
esélyteremtés és az aktiv részvétel eldmozditasa, valamint a foglelkoziathatdsag javitdsa érdekében - 9.
(i}" beruhazasi prioritdsahoz kapcsolddik.

A konstrukcid az aldbbi, EFOP-ban nevesitett beruhazési prioritdshoz kapcsolodo egyedi
célkitizéseket hivatott szolgalni:

1.B. , A csalad és ifjlisdg tarsadalmi részvételének ndvelése”

A csaldd és ifjusdg térsadalmi részvételének névelése egyedi célkitlizése: a népesedési kihivas
sikeres kezelése érdekében szikséges a csalad intézményének megljitdsa a csalédokat segitd
kdzdsségek, szolgéltatésok javitésaval. Végso cél a gyermekvalialds elésegitése.

Tobb hatranyos helyzetl vagy hatrényos helyzetl teriileten €IG fiatal valik képessé az 6nalld életkezdésre
a csaladban rendelkezésre allo eréforrasok optimélis hasznalataval, Oszténézni kell ezeknek a fiataloknak
a sikeres tarsadalmi integracidjat képességeik kibontakoztatésaval, egyittmikéds tarsadalmi, csaladi
kornyezet biztos(tésaval, kozsségi ektivitasuk erfsitésével.

Jelen konstrukcié az 1.2 ,,A csaldd tarsadalmi szerepének megerdsitése, tovabba a gyermekek és
fiatalok képességeinek kibontakoztatdsa” intézkedés b) A fiatalok vidéken, helyben maradésanak,
aktivitasanak, valamint az ezzel kapcsolatos disszeminacié tdmogatasa céljaihoz ciml pontjahoz jarul
hozza.

Az EFOP-nak a terlleti és tarsadalmi kiilénbségek csokkentése és a tarsadalmi szolidaritds ndvekedése
alapvetd celja, ami egyben a fenntarthalésag egyik alappiliére is. A konstrukcié a human {Gke ndvelésével
és a térsadalmi k&rnyezetl javildsaval tud a legeredményesebben hozzéjéruini az EFOP
megvalosuldséhoz.

Célcsoport

A kevesbé fejlett, régick 3.000-20.000 fSs teleplilésein éI8, illetve lakohelyként ezen telepiiéseket
vélasztani szandékozd 18-35 éves fiatalok (beleértve ezekrdl a telepiilésekrdl elszdrmazott, visszakoltdzd
fiatalokat, valamint a letelep(ils fiatalokat).

Jelen Felhivés keretében kizardlag olyan tamogatési kérelmek tdmogathatdak, amelyek megfelelnek a
fenti célkittizésnek.

1.2. A rendelkezésre all6 forras
A Felhivas meghirdetésekor a tdmogaldsra rendelkezésre &li6 tervezett keretdsszeg 10 milfidrd Ft.

Jelen Felhivés forrasat az Eurdpai Szocidlis Alap és Magyarorszag koitségvetése tarsfinanszirozasban
biztositja.

A lamogalott tamogatasi kérelmek varhaté széama: 50 - 200 db.

1.3. Atamogatas hattere

Jelen Felhivast az Emberi Er6forras Fejlesziési Operativ Program (a tovabbiakban: EFOP) keretében az
Emberi Erdforrdsok Minisztériuma (a tovabbigkban: Témogatd) hirdeti meg a 1037/2016 (ll. 9.) szamu
korményhelarozatban szerepié éves fejlesziési keret alapjén.

7



2. UGYFELSZOLGALATOK ELERHETOSEGE

Ha tovabbi informaciokra van sziiksége, forduljon bizalommal a Széchenyi 2020 lgyfélszolgalathoz a 06/1
896-0000-ds, normal dijazasd telefonszédmon, ahol hétfétél csiitdrtdkig 8:30-t61 16 oraig, pénteken 8:30-
tol 14 6raig fogadjék hivasat.

Kérjuk, kovesse figyelemmel a felhivassal kapcsolatos kézleményeket a vaww.szechenyi2020.hu oldalon,
ahol a Szechenyi 2020 Ggyfélszolgalal elekironikus elérhetéségeit is megtalglhatja!




3. A PROJEKTEKKEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

Kérjik, hogy a tamogatasi kérelem Osszeéllitéasa soran vegye figyelembe, hogy a projekieknek meg kell
felelniUk kiléndsen a kdvetkezdknek:

3.1.

A projekt keretében megvaldsitando tevékenységek

3.1.1. Onélléan tdmogathatd tevékenységek

A Felhivas kerelében az alébbi tevékenységek tamogalhaloak énalléan:

1.

A tamogatast igényld vagy amennyiben nem &ll rendelkezésére sajét tulajdond ingatlan,
konzorciumi partnerének tulajdonaban lévd ingatlanok kialakitasa, felszerelése 6nalid lakhatas
céljabol, a projekiben résztvevd, a céicsoportba lartozo fiatal egyének, illetve pérok, csaladok
szamara. A tamogatéasi 6sszeg maximalisan 50%-&nak erejéig.

Fiatalok életpélya-tervezését segitd helyi szolgalfatdsok nyudjtasa, munkaszerzési ismeretek (pl.
onéletrajz irds, interju felkészités, munkakeresési lehetdségek megismerése, lovébbképzési és
atképzési lehetbségek) bovitése. A tdmogatasi 6sszeg maximalisan 10%-anak erejéig.

A célcsoport bevonasaval, a tdmogatasi kérelemben benyuijtott fejlesztési koncepcion alapuld
helyi lehetéségeket, értékeket, adotisagokat feltard, erre éplilé gazdaségi egylttmiikddéseket
generaio levekenységek szervezése. A tdmogatési dsszeg maximalisan 10%-anak erejéig.

A 3. pont alapjan a helyi gazdasagba vald bekapcsolddast iehetdvé tevd ismeretatadas / helyi
6sztdnzd rendszer Kizlakitdsa és nydjtésa célcsoport széméra (legfeljebb a projekt lezarésaig). A
tamogatési dsszeg maximalisan 50%-anak erejéig.

Személyre szabott felkészités a fejlesztési célteriileten megvaldsuld, hazai és unidés pélyazati
programokban vald részvételre. A tdmogatasi 6sszeg maximalisan 10%-anak erejéig.

A fiatalok helyben maradasat tdmogato, sajét (dokumentalt) j6 gyskorlatok folytatdsa, vagy mas
telepliléseken alkalmazolt (dokumentélt) j6 gyakorlatok adaptdldsa. A tédmogatési Gsszeg
maximalisan 20%-énak erejéig.

Fentiek kdzil minimum 4 tevékenység vélasztdsa kotelezd.

3.1.2. Onalléan nem tdmogathato tevékenységek:

A Felhivas kerelében az alabbi tevékenységek o&nalldan nem t(&mogathatdak; valemennyi felsorolt
tevékenység megvaldsitasa kotelezd

Projekt elokészités

Konstrukcidhoz rendelt témogatd halozat éltal kirendelt tanacsadoval torténd egylttmikddés (a
szolgaltatas téritési dij mentes, nem szdmolhatd el koltség ra).

Szakmai fejlesziési koncepcio elkészitése (smely tartaimazza az aktuédlis adalokra épiild
helyzetelemzést, koérnyezeti vizsgalatot, fejlesziési folyamatok bemutaiasat,
megvaldsithatdésaghoz sziikséges eszkézok, erdforrasok feltérképezését).

Celcsoportial (legalabb 15 f6vel) torténé kapcsolatfelvétel (dokumentaltan), egyeztetési forumok
szervezése a benydjidsra ker(ild tamogatasi kérelem kidolgozasanak céljabdl.
9



4. Kdzbeszerzések elokészitése, lebonyolitésa (relevans esetben).

Il. Projektmenedzsment

Részletesen lésd a 3.4. A projekt miszaki, szakmai tarlalmaval és a megvaldsilédssal kapcsolatos
elvarasok cimi fejezetben, a 3.4.1.1. MGszaki és szakmai elvarédsok cim{ részben

I, Kotelezd tajékoztatds és nyilvinossag
A kélelezd tajékoztatasra és nyilvanosségra vonatkozo elvarasokat az AUF ¢. dokumentum lartalmazza.

Téjékoziatéssal és a kdlelezd nyilvanossaggal kapcsolatos tevékenyseégek.

V. Horlzontdlis szempontok

Részletesen ldsd a 3.4.1.2. Esélyegyenidség és kornyezetvédelmi szempontok érvényesitésével
kapcsolatos elvarasok cimd részben.

3.2. A tamogathato tevékenységek allami tamogatasi szempontu
besorolasa

A Felhivés keretében nytjlott tamogatas nem mingsill az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdés szerinti allami
témogatasnak.

3.3. Nem tamogathato tevékenységek

A Felhivés keretében a 3.1.1. - 3.1.2. poniokban meghatérozolt tevékenységeken iGimenden mas
tevékenység nem tamogathato.

3.4. A projekt miszaki, szakmai tartaimaval és a megvaldsitassal
kapcsolatos elvarasok

3.4.1. Mlszaki, szakmai tartalommal kapcsolatos elvarasok

3.4.1.1 Mlszaki és szakmai elvarasok

A projeki miszaki, szakmai tartalmanak meghatarozasahoz az zlabbi elvarasok figyelembe vétele
szikséges:
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Szamszer(sitett szakmai elvarasok

A projekt fizikai zérasanak idépontjara az alabbi, szamszeriisitett szakmai célokat szikséges elérni, a

valasztott tevékenységekhez kapcsolodéan:

Megvalésitandd miszaki-szakmai eredmény
megnevezeése

Lakhatasi témogatdsban részesliett fiatalok

Az eredmeény leirasa

Azon fiatalok szédma (esetleges fluktuaciét is beleértve),
akik a péalyazat kerelében nyujtott tamogatas révén
jutnak iekhatéshoz

Az eredmény szamszer(sithetd célértéke

Telepllési lakossagszambol 1000 fokeént 1
célcsoporiba tertozd fiatal

Az eredmény szamszerdsithetd célértékének
mériekegysége

f6

lgazolds mddja

Lakashasznalatiflakasbérleti szerz6dés

Valaszolt tevékenység szama (3.1.1. fejezet)

1

Megvaldsitandd mszaki-szakmal eredmény
megnevezése

Eletpalyatervezést segitd helyi szolgaltatdsok
nytjtasaba, munkaszerzési ismeretek bévilésben részt
vett fiatalok

Az eredmeény lefrasa

Azon fiatalok szdma, akik a palyézat keretében nyujtott
szolgaltatasokon részt vettek.

Az eredmény szamszeriisithetd célértéke

Telepiliési lakossagszambol 1000 f6ként 5
célcsoportba tartozo fiatal

Az eredmény szamszerUsithets célériékének fé
mértékegysége

Igazolas mddja Jeleniéti v
Vélaszott tevékenység szama (3.1.1. fejezet) 2

Megvaldsitandd miszaki-szakmai eredmény
megnevezése

ismeretatadasban, dszténzében részesitett flatzlok

Az eredmény lefrasa

Azon fiatalok szama, akik a projeki keretében
ismeretéiadéson részt vetlek, illetve 6sziénzbében
részesuliek.

Az eredmeny szamszer(sithel§ célériéke

Telepllési lakossagszambdl 1000 {6ként 1
célcsoportba tartozo fiatal
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Az eredmény szémszersithets célériékének
mertékegysége

fé

Igazolds madja

Jelenléti [v, az 8sztdnz8rendszerben vald részvéielt
igazold jogi dokumenlum

Vélaszoft tevékenység szama (3.1.1. fejezet)

4

Megvaldsitando miszaki-szakmai eredmény
megnevezeése

Célcsoport elhelyezkedését szolgald, helyi gazdasagi
lehetldségekre alapuld gazdasagfejlesztési cselekvési
program

Az eredmény lefrasa

A célcsoport nyilvanos bevonasaval készitett, a
konstrukciohoz rendelt mentor &ltal idttamozott, a
projekt keretében megvalosuld tevékenységeket leiro
dokumentum.

Kotelez6 tartalmi fejezetei: lakhatasi tamogatas
elblralasi szempontjai, helyi 0szténzok elbirdldsi
szempontjai, szolgaltatasi lerv

Az eredmény szémszerlslthetd célériéke

1

Az eredmény szémszerls(thetd célériékének db
mértékegysége
Igazolas maédja Dokumentum

Vélaszott tevékenység széma (3.1.1. fejezet)

minden esetben kbtelezd

Megvaldsitandd mlszaki-szakmai eredmény
megnevezeése

Célcsoportha tartozo, bevont fiatalok

Az eredmény lelrdsa

A projekitel rendezvényen, tdmogatassal,
szolgaliatassal elért fiatalok szama Gsszesen.

Az eredmény szamszer(is{thetd célértéke

Teleplilési Iakossagszambdl 1000 féként 25
célcsoportba tartozo fiatal szédma

Az eredmény szamszer(sithetd célériékének 6
mértékegysége
lgazolds modja Jelenléti iv

Valaszott tevékenység szama (3.1.1. fejezet)

minden esetben kitelezd




Megvalositandd miszaki-szakmai eredmény Hazai és eurdpai foglalkoztatasi fejlesztési
megnevezése programokba bevont fiatalok

Az eredmény leiradsa Hazai és eurdpai foglalkozialasi fejlesztési
programokba belépett fiatalok

Az eredmény szamszer{isitheld célériéke Telepllési lakossagszambdl 1000 foként 2
célcsoportba tartozo fiatal széma

Az eredmény szamszerlsithetd célértékének 6
mertekegysége

[gazolas maodja Hazai és eurdpai foglalkoztatasi fejlesztési
programokba t6rténd részvételt igazold dokumentum

Vélaszott tevékenység szama (3.1.1. fejezet) 5

Szakmai elvarasok
1. Feltjitasra ker(ild ingatlan (lakas)

A palyézati program keretében feldjitasra kerilS ingatlanon eszkdzolt feldjitds kéliségei nem haladhatjak
meg a brutté 70.000 Ft/nm-t, valamint épitési engedélykdteles atalakitds esetében a 100.000 Ft/nm-t..
Bekoltézé szemeiyenként maximum 50 nm alapteriilet feldjitdsa szamolhaté el. Az ingatlanon eszk&zoit
feldjités elszamolhald kéltségeinek négyzeiméterre jutd kollségei nem haladhatjgk meg a lelepiilésen az
elmalt 3 evben értékesitett ingatlanok atlagos négyzetméterardt (az errdl 52016, NAV-tl kért kimutatas a
tamogatasi kérelem k&telezd meliékletét képezi, amennyiben a lakasfeldjilés vélasztott tevékenység.

Bekolidzo fiatalok/pérok/csalddok kivalasztasanal kedvezményezett elényben részesiti a 30. életévet el
nem érdket.

Bekoltdz6 fiatal paronkent, csaladonként 6nalld bejarattal vizesblokkal és konyhéval rendelkez6 ingatian
(6nalidan bekéltézd fiatalok esetében nem kételezé a kildn bejarat, azonban a vagyonbiztonsagot
garantald kialakitds elvards). Osszkézmives (amennyiben a telepiilésen kiépitett kdozponti
csatornahalozat rendelkezésre &ll). Felszereltsége: internet elérés, laptop, irdasztal, felszerelt konyha
(626 &s sutd berendezés, mikrohullamu s(itd, mosogatd). Projekt megvaldsitasi idészakaban minimum 20
honap, fenntartasi idészak alatt minimum 60 honapban lakott allapot (allandé lakcim bejelentéssel
igazoltan).

Tamogatast igényld Snkormanyzat illetve szervezetei éltal foglalkoztatottak, illetve kdzeli hozzétarozéik
nem lehetnek a bekoitdozok.,

A célcsoporttl a lakhatasért pénziigyi elientételezés nem szedhetd, ellenben rezsi koltségek
fizetésére kotelezhetSek a célcsoport tagjai.

A lekhatasban részesitett fiatalok szamara kételezd kdzgsségi célt munka végzése a telepiilésen.

2. Oszténz6k és témogatasok

Célcsoport munkaerd-piaci halrény kompenzalésa céliabol, a telepiilés kozdssége szémara fonlos,
hianyzo tevékenységnek, foglalkozésnak szamito szakember hidnypdtlasét szolgdld, a fenti terileten
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elhelyezkedS olyan fiatalngk adhald, aki a tdmogatasi kérelmet benyujié telepiilésen a lamogetas
eredmenyeként életvitelszeriien a telepUlésen tartdzkodik, valamint allandé lakcimmel rendelkezik.

Havi maximuma: mindenkori minimaibér, illetve gerantalt bérminimum &sszege.
Minimalisan 6, maximélisan 24 honapig adhaté észiénza.

Tamogatast igényld dnkorményzat, konzorciumi partnerei illetve ezek altal alapitott szervezelek altal
foglalkoztatoltak, illetve azok kdzeli hozzétartozdi nem kaphatjak.

Méas 6szt6nz6 forrdsokkal egylitt is igénybe vehets.

Tamogatasban részesitett fiatalok szédmara kételezd kz8sségi céli munka végzése a telepiilésen.

3. Helyi k6z0sségi szolgéltatasok biziositasaba térténs bevonas

A lakhatasi céli tdmogatésban, illetve az 8szténzékben részesllé fiatalok kotelezBen bevonanddak a
teleplles ifjisagi célcsoport szamdra nyljtott szolgaltatasainak (meglévs, dGjonnan induld)
megvaldsitésaba:

- acselekvési tervek elkészitésébe, felilvizsgalatéba

- acselekvésitervben rogzitett feladatok megvaldsitasaban aktiv, tevéleges részvétel

- aprogram irant érdekl6d6k szamara informacio nyujtésa, a program muikddtetésének bemutalésa
helyben, szakmai rendezvényeken részt vétel, palyazati konstrukcioban nyeries mas
kedvezmenyezetiek fogadasa, részvélel eredményeik, problémaik kozos feldolgozasa,
megismerése céljabol megvalosuld rendezvényeken

- ektivrészvétel a teleplilés/térség kozésséglejlesziési programjaiban

4. Eletpalyatervezést segitd helyi szolgéltaldsok nyujtdsa, munakszerzési ismeretek bévitése

Egyen elhelyezkedését szolgalo személyre szabott tanicsadds (legalébb féléven keresztill kéthetente)
vagy a munkahelyi elhelyezkedést szolgald csoportos szolgéltatés nyuijtasa (legalabb féléven keresziil
havi rendszerességgel).

0

Hazai és eurdpai foglatkoztatasi fejlesztési programokba bevonas.

Munkaerd-piaci elhelyezkedést elfsegits egyéni fejlesztés, az egyén szamara relevans, aktudlisan
elérhetd hazai és eurdpai fejlesztési programokba 6rénd belépésre felkészités, elsSdlegesen a
tamogatast igényld teleplilésén.

6. A projekl megvaldsitdsa sordn a nyertes szervezet egyiittmikadik a Komplex ifjuséagi fejlesztések
- (j nemzedék Ujratéitve EFOP-1.2.3-VEKOP-15-2015-00001 kiemelt projekt megvaldsiicjaval az
alébbiak szerint:

a. a lamogatasi kérelem benyujtdsa elsit: tamogatast igénylé a kiemelt projekt attal
megismeri a palyazati konstrukcié szakmai célkitizéseil, a szakmai fejlesztési koncepcid
kidolgozasi folyamatdban konzulldl, a szskmai fejlesziési koncepcio kidolgozasa
érdekében szervezett nyilvénos eseményekre meghivia a kiemelt projekt &ltal biztositott
{anacsadat.



b. a nyertes palydzali program megvaldsitdsa kerelében: az Uj Nemzedék Kézpont
Nonprofit Kézhasznu Kfi. (tovabbiakban: UNK) &ltal iizemeltetett elektronikus felilleten a
kedvezmenyezett koleles adalait, a pélyazati program indikatorait, tervezett
tevékenységeit régziteni. Az eldrehaladasrdl - tevékenységi terllet szerinti bontasban — a
kedvezmenyezetl kételes folyamalosan adatol szolgaltatni, mely kiterjed a projekiben
vallalt indikélorok és szamszerUsitett szakmai elvarasokat teljesitd tevékenységek
eldzetes kdzzétélelére, valamint a megvaldsult programok altal teljesitett
szémszersitheld eredmények, széveges és képi beszamoldira egyarant.

c. a projektek lathatésaga, nyomon  koOvethetésége, szakmai  megvaiositas
eredményességének biztosltdsa érdekében a projekt megvalositasi idGszakaban
folyamatosan egyiitimiik&dik az UNK altal biztositott mentorral

d. a palyazati konstrukcidban nyertes tovabbi szervezetek kozotti jo gyakorlat megosziasi
tevekenységekben a kedvezményezett koteles részt venni (latogalék fogadasa,
informécid nydjtasa a sajat projektrol).

e. a projekt delegalt képviseldje részt vesz a kiemelt projekt keretében szervezett, a projekt
megvaldsitaséhoz kapcsolddd szakmai eseményeken, tanacsaddsokon, képzéseken,
amelyek kapcsolddo kéltségeit — az utazasi kéliségek kivételével - a kiemelt projekt
bizlositja (tehat jelen konstrukcid keretében ezekre kollséget nem lehet tervezni és
efszamoini).

Egylitmdkodd partner nem lehel beszallitdja a projektnek.

A projektmenedzsmenltel szembeni elvérasok:

A projekimenedzsment ellétasara a projektben 6nélio, megfeleld déntési és kdtelezetiségvallalasi
jogkérrel rendelkezé menedzsment szervezetet kell létrehozni. A menedzsment szervezet
feladatait, részfeladatait, Ugy kell meghatérozni, hogy a feladatokért és részfeladatokért vallait
felelSsség és atlathatésag ne sériilisn. A projektgazdanak (konzorciumi forméban benyuitott
kérelem esetben a konzorciumvezetjének) vallainia kell, hogy a projekt menedzsmentjének
ellatasa érdekében az alabbi személyeket a projekt teljes hossza alatt biztositja:

- projekimenedzser

- pénziigyi vezetd

A projektgazdanak vallalnia kell, hogy a projekt telies idétartama alatt egy legalabb 1 éves
(projekt)menedzsment  tapasztalatokkal is rendelkezé projektmenedzsert alkalmaz
munkaviszony, munkavégzésre iranyuld vagy egyéb foglalkoztatasi jogviszony, kdzalkalmazotti
vagy kdzszolgalati jogviszony keretében, akinek munkaideje a projektben bizonylthatéan eléri
legaldbb a heti 20 drat,

A projekt penzigyi végrehajtasanak biztositasa érdekében a projekigazdénzk villainia kell egy
pénziigyi vezetd alkalmazésat is munkaviszony, munkavégzésre iranyuld egyéb foglalkoztatési
jogviszony, kézalkalmazotti vegy kdzszolgélati jogviszony keretében. A pénziigyi vezeiGnek
szakiranyu felsdfoklu végzetiséggel kell rendelkeznie. A projekimenedzseri és pénziigyi vezelsi
poziciot ugyanazon személy is betéltheti (amennyiben a feltéieleknek megfelel).
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A projektmenedzsmenti feladatok gdrdulékeny ellélédsa érdekében lehetdség van munkaviszony,
munkavégzésre iranyuld vagy egyéb foglalkoziatdsi jogviszony keretében 1 {6

projektasszisztens alkalmazaséra.

9. Szskmai vezeléssel kapcsolatos elvardsok:

- A projekigazda 1 {6 szakmai vezeldt alkalmazhat munkaviszony, munkavégzésre irdnyuld vagy
egyéb foglalkoztatasi jogviszony, kdzalkalmazotti vagy kdzszolgalati jogviszony keretében,
akiknek a munkara forditott ideje a projektben szabadon meghalarozhatd. A szakmai vezetonek
felsGfokG végzettséggel kell rendelkeznie amennyiben alkalmazzék. A szakmai vezeiést a
projektmenedzser is ellathatja.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a miszaki, szakmai tartalom cstkkenése esetén — a csokkenés mertéketdl
figgetlenil — az elszamothato koéltség és a tamogatés dsszege aranyosan csékkeniésre kerill az érintett
{ulajdonségtol vagy kepességtdl vald elmaradas aranyaban!

3.4.1.2. Esélyegyenl6ség és kornyezetvédelmi szempontok
érvényesitésével kapcsolatos elvarasok

A projekt tervezése és megvaldsildsa sorén kérjik, vegye figyelembe, hogy a projekiben [élrehozott
eredményeknek meg Kkell felelniik az alabbi elvardsoknak is:

a. Az eurépai uniés forrdsbol témogatott projektek kedvezményezettie kételes a projekire vonatkozd
kérnyezetveédeimi és esélyegyenidségi jogszabélyokat betartani, a projekt altal érintett terileten a
védett természeti és kuflturdlis értékeket megdrizni, a fennélid vagy a beruhdzas soran keletkezett
kdrnyezeti kart és az esélyegyenldség szempontjdbd! jogszabalyba (itk6z6 nem-megfelelGséget
legkésdbb a projekt megvaldsitésa soran megszintetni.

b. A fejlesztéshez kapcsolédd nyilvdnos eseményeken, kommunikacidjaban és viselkedésében a
tamogatést igényld esélytudatossagot fejez ki: nem kozvetit szegregaciot, csokkenti a csoportokra
vonatkozo meglévd elditéleteket.

c. Azinfokommunikéacios akadalymentesités minden beruhazas esetén kotelezs.

d. Ha a tamogatast igénylé lelepiilési 6nkormanyzat, az igénylének igzzoinia kell a helyi
esélyegyenldségi program meglétét az egyenld bandsmodrél és az esélyegyenidség eldmozditasarol
52016 2003. évi CXXV. térvény 31. § (6) bekezdésének megfelelden.

e. Infrastrukturélis fejlesztéseknél: létesitmények, térhasznalat kbzlekedési kapcsolatok tervezésekor a
tamogatést igényl6 figyelembe veszi és érvényesiti az egyetemes tervezés elveit, azaz a ndk és
férfiak igényeit, az iddsek, a fogyatékosok és a gyermekek igényeit, és bemulatja ennek modjat.
(informécié: hitp:/iwww .etikk.hu)

f. Ha a tdmogalast igényld tlelepliiési Onkormanyzal, az igénylonek igazolnia kell a helyi
esélyegyenidsegi program meglétét az egyenld banasmodrol és az esélyegyenliéség elémozditasardt
sz016 2003. évi CXXV. {érvény 31. § (6) bekezdésének megfelelden.



3.4.1.3. Egyéb elvarasok

A konstrukcidhoz rendelt mentorhélézattal torténd rendszeres egylittmikédésre kotelezett minden
kedvezményezett (a tamogatasi kérelem beadasakor benyuijtott szekmai fejlesztési koncepcio cselekvési
tervvé torténd tovabbiejlesztése, a cselekvési tervnek megfeleld szakmai megvalositas érdekében).

3.4.2. Mérfoldkovek tervezésével kapcsolatos elvarasok

A projekt megvaldsitdsa sordn az alabbi 4 mérfoldkbvet sziikséges tervezni. Az ulolsé mérfldkdvet a
projekt fizikai befejezésének varhatd idSpontjara szlikséges meglervezni.

Az egyes mérfoldkdvekkel kapcsolatos elvardsok a kdvetkezbk:
1. mérdldkd: a projekt fizikai megkezdéséldi szamitott 10. hdnapon beldl
« atervezettingallan feltjitasok kézil legalabb egy eléri a késziliség 100%-2t, és

o az elbzetes koncepciok alapjan, a mentorélds és a célkdzbnseggel 16riénd egyezielés
eredményeképpen veéglegesitésre kerlil a helyi cselekvési terv és

o hazai és eurdpai unids foglatkoztatasi és fejlesziési programokba térténd becsatlakozashoz
kapcsolddd szamszerlsitett szakmai elvaras teliesitésre kerll (amennyiben relevans).

= az életpalya tervezést segité helyi szolgaltatasok nytjtdsaba, munkaszerzési ismeretek bévitésbe
bevont fiatalok szama legalébb 1/3-a teljesitésre keriilt (amennyiben relevéns), és

e a kifizetési igénylések Osszege eléri a tamogatas 20 %-2t.

2. mérfoidkd: a projekl fizikai megkezdéséldl szamitott 18. hénapon beliil, de legkésébb 2018.
december 31. napjdra

e valamennyi feljitott [akoingatlan hasznélatbavétieli engedéllyel rendelkezik, és
+ a célcsoportlagként programba bevontak arénya eléri a 22 %-ol, és
» a kifizetési igénylések sszege eléri a tamogatas 40 %-&t.

3. mérfoldke: a projekt fizikai megkezdéséldl szamitott 30. hénapon beldl a

o felGjitott lakédsokban 12 hdnapja €lnek a bekolozo fiatalok (esetleges fluktuaciot figyelembe véve)
(amennyiben ez valasztott tevékenység), és

o az éleipalya-tervezést segitd helyi szolgéltatasok nydjtasaba, munkaszerzési ismerelek
bdvitésbe bevont fiatalok szama indikator legaldbb 2/3-a teljesitésre kerlilt (amennyiben
relevans), és

+ az effogadott cselekvési terv fellilvizsgalata megtortént, és
¢ a Kkifizetési igénylések dsszege eléri a tdmogatas 60 %-at.

4. mérfoldkd: a projekt fizikai zarasanak idépontiaban (3642 hénap kozott) a feldjitott lakasokban 20
hdnapja éinek a bekoliozd fiatalok (esetleges fluktuaciot figyelembe véve), és a kifizetési igénylések
Osszege eléri a tamogatés 95 %-at.



3.4.3. A projekt szakmai megvaldsitasa soran a kbzbeszerzési
kotelezettségre vonatkozé elvarasok

Koézbeszerzési kotelezettség:

Felhiviuk a figyelmet a projekt keretében megvaldsitando beszerzések tekintetében esetlegesen fennalia
kbzbeszerzési kolelezetlségre. Az irdnyadd jogszabalyban meghatérozott kdlelezetiségek megallapitasa
és betartasa a tdmogatdst igényié, illetve a kedvezményezett feladata.

A kbzbeszerzési kélelezetlségre vonatkozo részletes tajékozialés az AUF 9. pontjdban talalhaté.

3.4.4. A projekt szakmai megvaldsitasaval kapcsolatos egyéb elvarasok

Jelen Felhlvas esetében nem relevans.
3.5. A projektvégrehajtas id6tartama

3.5.1. A projekt megkezdése

Tamogatas a tamogatasi kérelem benyljtasat megelbzéen megkezdett projekihez nem igényelhets. A
projekt megvaldsitasat a benyujlast kéveld napon a tamogatést igényld sajét feleidsségére megkezdheti,
de a projekt megkezdése nincs befolydssal a {dmogatési kérelem ériékelésére és nem jelent eldnyt annak
elbiralasa sorén, lovébba nem garantalja az igényelt tdmogatas elnyerését.

A tamogatott projekt megkezdettségére vonatkozo részletes szabalyozast az AUF 8.pontjanak 6.1.
alpontja tartalmazza.

Ha a tamogatast igényld a tdmogatasi dontés kézhezvélelét megelézBen kézbeszerzési eljérast folytat le,
kételes a 2014-2020 programozési idészakban az egyes eurdpai unios alapokbdl szarmazé tamogatésok
felhasznaldsénak rendjérdl szdl6 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet XVI. fejezetének rendelkezései szerint
eljarni.

3.5.2. A projekt végrehajtasara rendelkezésre all6 idStartam

A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését, vagy amennyiben a projekt tdmogatasi szerzédés
hatdlyba lépéséig nem kezdGdott meg, a tdmogalasi szerz8dés halélyba [épését kdvelden legalabb 36
hénap, legfeljebb 42 hdnap all rendelkezésre (2022. december 31-ig).

A projekt fizikailag befejezett, amennyiben a projekt keretében témogatott valamennyi tevékenység a
tamogatasi szerz6désben meghatdrozotlak szerint, a felhivasban meghatarozott feltételek mellett tefjesiilt.
A projekt fizikai befejezés napjanak a projekt utolsé tdmogatott tevékenysége fizikai teljesitésének a napja
mindsl.

A témogatott tevékenységtipusok fizikai teljesitetiségére vonatkozo részleles szabalyozast az AUF 8,
pontjanak 6.2. alpontja tartalmazza.

A tamogatast igénylG projekttel kapcsolatos pénziigyi elszamolasa (zéré kifizetési igénylés) benydjtasanak
végsd hatdrideje a tamogatasi szerz3désben rogzitett datum.

A zaro kifizetési igénylés benydjtasanak halérideje a projekt fizikai befejezését kdvels legfeliebb 80 nap.
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3.6. Projektekkel kapcsolatos egyéb elvarasok
3.6.1. A projekt tertileti korlatozasa

A fejlesziés megvalosulasanak helyszine Magyarorszag kevésbé fejlett régioi.

3.6.2. A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozd feltételek

Tamogatas abban az esetben folyosithald, amennyiben a fejlesztéssel érintett ingatlan{ok) tulajdoni
viszonyai az AUF 7. pontjaban foglaltaknak megfelei(nek), és a projekt szempontjabél ennek megfeleléen
rendezett tulajdoni viszonyokat a tdmogatast igénylé igazolja legkésobb a tamogatasi szerzbdés
megkdtéséig/tamogatdi okirat kibocsatasaig.

3.7. Indikatorok, szakpolitikai mutatok, adatszolgaltatas
3.7.1. Indikatorok

Célérték 2018,
M - fz ;
Indikétor neve Alap s Tlpusa' |december 31- Célérték onosit
egység @
g
: - ESZA f6 kdzds e lEEer lakossagszambdl COo06
résztvevok széma vallalt célériék ok 2
22 %-a 1000 f6ként 4 {6

Indikator magyarazata:
25 éven aluli résztvevok szama

Azon gyermekek és fialalok szama Osszesitve, skik részesiilnek a projekt soran fejleszlett személyes
{andcsadéasban, illetve zktivan részt vesznek a megvaldsitott szakmai programokon és egyéb
rendezvényeken. A résztvevé kora a szliletési év alapjan ker(l kiszamitdsra és a programba vald belépés
napjan — jelentési célbdl — kerlil meghatarozasra. Az indikator az EFOP COQ06 azonositdé szami kdzos
kimeneti mutaté altal kijeldlt korosztalyi célcsoportbo! elértek szamat hivatott bemutatni.

Felhiviuk a figyelmet, hogy a 2014-2020 programazasi idoszakban az egyes eurdpai unids alapokbol
szarmazé tdmogatasok felhasznélasanak rendjérdl szold 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 88, §-a alapjan
a kedvezményezett kizarolag a tamogatés aréanyos csokkentése mellett jogosult csékkenteni az indikator
célértéket a témogatési szerz6désben.

Amennyiben egy indikator nem éri el a projektre a tdmogatasi szerzédésben meghatarozott érték 75%-at,
a tamogatas csokkentésre kerdl, illetve a kedvezményezett — a vis maior esetét kivéve — a tdmogatés
aranyos részét, a rendeletben meghatérozottak szerint kdteles visszafizelni.

3.7.2. Szakpolitikai mutatok

Jelen Felhivas esetében nem relevéans.



3.7.3. Egyéni szint(i adatgydijtés ESZA forrasbdl megvaldsulo felhivasok
esetén

A projekt keretében a projekigazdanak az Eurdpai Szocialis Alaprol és az 1081/2006/EK tandcsi rendelet
hatalyon kivil helyezésérdl szolé 1304/2013/EU Rendelet 1. sz. mellékletében foglalt kbz6s kimeneti és
eredménymutatok eselében a rendeletben meghatarozott fellélelek alapjan kotelezé nyilvantartast
vezelnie és adatol szolgélizinia a bevont célcsoportrol.

A jelen felhlvas eseiében elvaras, hogy a projekigazda a projekiben résztvevé személyekre vonatkozdan
biztosilsa a sziikseges egyéni adatok Osszegylijtését, és megfeleld formaban az adalokat a tdmogatd
rendelkezésére bocséssa.

A részivevbkre vonalkozé adatgylijtés személyes és kildnleges adatok kezelését jelenti, melynek soran
az informaciés Gnrendelkezési jogrol és az informécioszabadsagrol szold 2011. évi CXil. (Srvény
rendelkezései iranyaddak. A személyes és kildnleges adatokkal 6sszefiiggs feladatok végzése altal a
Projekigazda adatfeldolgozéva valik, és az adatfeldolgozdsra vonatkozd szerzddést irasba kell foglalni.
Ezen adatleldolgozasi szerz6dés a Tamogatési Szerzédés mellgkietét képezi.

A személyes és kilonleges adatokat — a célcsoport tagok hozzéjaruldsaval — a Projekigazda bizalmasan,
az informacids 6nrendelkezési jogrél és az informacioszabadsagrdl szld 2011, évi CXIl. 6rvénynek
megfelelden kezeli, €s monitoring céll adatszolgaltatéson kiviil mas célra nem hasznélja fel.

A fenti tevékenységet a felhivds mellékletél képez6 Adatfeidolgozési megbizasi szerzddés, Kérdsiv
sablon, és KérdGiv sablon kitdliési tlmutatdja alapjan kell elvégezni.

3.8. Fenntartasi kotelezetiség

Ingatianfejlesztés eselében a témogatast igényld vallalja, hogy a projekt megvalositas befejezésétdl
szamitott 5 évig, a tamogatds visszafizetésének terhe mellett funkcidjaban fenntarija a létrehozott
fejlesztést.

A projekt megvalositésahoz nélkiildzhetetlen eszkdzok beszerzése esetén az eszkdzbkel nem lehet
eladni vagy bérbe adni, azokat rendelletésszerlien, az eszkéz jellegébdl adddoan folyamatosan
hasznalatban kell tartani.

¢« Tamogatast igénylének biztositania kell, hogy a projekt keretében kialakitott/feltjitott valamennyi
ingallan a célcsoportba tariozd fiatalok (a célcsoportba terlozést a projekibe lépés idSpontjaban
aktualis életkor) altal legaldbb 60 hénapon kereszitil lakott legyen. Errdl a tdmogatast igénylé évente
adaiszolgéltatast nyujt, A lakhatas feltételeinek meg kell egyeznie a projekliddszak alatti feltételekkel.
(A lakhatésért pénziigyi ellentételezés nem szedhets, ellenben rezsi kéliségek fizetésére
kételezhetdek a célcsoport tagjai. A lakhaldsban részesitett fiatalok szamaéra kotelezd kdzosségi céli
munka végzése a teleplilésen.)

3.9. Biztositékok kore

A biztositéknyujtasi kdlelezetiségre vonatkozo részletes szabalyozast az AUF 6. pontja tartaimazza.

3.10. Oneré6

A tamogatést igényldnek a projekt nem elszamolhato koliségeit Gnerébdl sziikséges fedeznie.
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4. A TAMOGATASI KERELMEK BENYUJTASANAK FELTETELEI

4.1. Tamogatast igenylék kore
Jelen Felhivasra tdmogatasi kérelmet nytjthatnak be dnalidan vagy konzorciumvezetdként:

a) Helyi nkormanyzatok (GFO 321)

Kizardlag az alabbi feltételeknek egyiittesen megfelelé tamogatast igényldk nyljthatnak be tamogalasi
kérelmet:

1) A tamogatasi kérelmet benyujto telepilés 3.000 — 20.000 f6 &llando lakossal rendelkezik, vagy
3000 fénél kevesebb lakossal rendelkezé jarasi székhely.

2) A tamogaldsi kérelemben szereplé telepiilésen a 18-35 éves korosztdly szama csokkend
tendenciat mutat?,

Jelen Felhivés keretében a tdmogatési kérelem benyljiasara konzorciumi formaban is van leheldség.

Konzorciumi partnerként civil szervezetek, egyhazi jogi személyek, nonprofit gazdasagi tarsasagok, illetve
onkormanyzatok, énkorményzati tarsuldsok vonhatéak be (8nkormanyzalok, &nkormanyzati {arsuldsok
akkor, amennyiben megfelelnek az 6nélld vagy konzorciumvezeloként iamogatast igényld
vonatkozasaban meghatarozott feliételeknek).

a) Egyéb egyesiiiet (GFO 529)

b) Egyéb alapitvény (GFO 569)

c) Egyhazi jogi személy (GFO 55)

d) Nonprofit gazdaségi térsaségok (GFO 57)

e) Helyi 6nkormanyzalok tarsulasa (GFO 327)

f) Helyi dnkormanyzatok (GFO 321)

Egy szervezet minddsszesen egy tamogatasi kérelemben vehet rész, tdmogatast igényl6 vagy
konzorciumi partner mindségben.

4.2. Tamogatasban nem részesithettk kére
Lasd az AUF Kizaré okok listaja” c. részben.
4.3. A tdmogatasi kérelem benyujtasanak hatarideje és maodja

A tamogatasi kéreimek benyujtasara 2017.03.06. naptol 2019.03.06, napig van lehetdség.

Ezen iddszak alatt az alabbi értékelési hatarnapokig benyujidsra kerllt projektek keriilnek egyiittesen
elbirétasra:

2017.03.06. - 2017.04.15.

2017.04.22. — 2017.06.30.

% 2012-2016 kdz6il &llagosan csékkent a 18-35 éves lakdnépesség a telepulesen — KSH adatok alapjan. Lasd:
fethivashoz csatolt telepliléslista.



2017.07.07. - 2017.09.30.
2017.10.07. - 2017.12.30.
2018.01.06. — 2018.03.31.
2018.04.07. - 2018.06.30.
2018.07.07. — 2018.02.30.
2018.10.07. - 2018.12.30.
2019.01.06. — 2019.03.06.

A tamogalasi kérelem benydjlésanak modja online benyuijtés, elektronikus kitdltd programon keresztil.

Felhiviuk a figyelmet, hogy a kitdlié programban véglegesitett tdmogatdsi kérelemhez a felhivés 6.
pontjaban leirt modon kell csatolni a kérelem elektronikus benyujtasat hitelesiié, cégszerlien aldirt
nyilatkozatot is! A nyilatkozat papir alapt példanyat — ha azt nem mindsitett elektronikus aldirassal® latiak
el — posiai Gton is be kell nyujtani az elektronikus benyujtast kovetSen legkésGbb az elektronikus
benydjtast kdvetd 3 napon bellil zart csomagoldsban, postai ajanloft killdeményként vagy expressz postai
szolgaltatas*/futarposta-szoigaltatas® (garantalt kézbesitési ideji belfdldi postai szolgaltatas)
igénybevételével a kovetkezd cimre:

Emberi Eréforrasok Minisztériuma
EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felelds Helyettes Allamtitkarséag
1397, Budapest, Pf. 504.

Keérjlk, hogy a kildeményen jol lathatdzan tiintesse fel a Felhivas kdédszamat, a tamogatast igényld nevét
és cimét!

4.4. Kivalasztasi eljarasrend és kivalasztasi kritériumok
4.4.1. Kivalasztasi eljarasrend

A Felhivasra beérkezd tamogatasi kérelmek a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet alapjan standard
kivélasziési eljigrasrend alapjén keriiinek kivalasziasra.

Az eljarés soran a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet szabalyai szerint lehetéség van hidnypotlasra.

* Mindsitelt elektronikus alalras: ofyan - fokozott biztonsagy - elektronikus alairas, amelyet az alaird biztonsagos alairés-létrehozo
eszkozzel hozott létre, és amelynek hitelesitése céljabol mindsitet! tanusitvanyt bocsatotiak ki.
“ A postai szolgaltatasokrél sz6l6 2012. évi CLIX. tdrvény (a tovabbiakban Posta tv.) 2. § 9. pontjaban foglaltak szerint expressz
poslai szolgallatas: az az idogarantélt szolgaltatas, melynek keretében a postai szolgaltald arra vallal kbtelezettséget, hogy a postai
kiidemeényt belfolddn legkésdbh a fetvételt kovetd munkanapon, Eurdpai Unid tagaliamaiba cimzett killkdemeény esetében legkésébb
a felvélelt kvetd hamadik munkanapon, egyéb nemzetk&zi viszonylatu kildemény esetében legkésbbb a felvélell kdveld 6i6dik
munkanapon kézbesiti, &s emeliett az alabbi a)-f) pontban fogialt i6bbletszolgaltatasok kdziil legaldbb egyel teljesit:

a) nyomon kdvethetb kezelés;

b) uténvétel;

c) tértivevény;

d) ertéknyilvanitas.

e) kizérolag a kiikdemény cimzettieként megjelolt személy kezéhez 16réns kézbesilés;

f) a kildeménynek a felado Jakohelyén, tartozkodasi helyén, székhelyén, telephelyén vagy ficklelepén torénd felvétele.

A Postatv. 2. § 15. pontizban foglsltek szerin! futérposta-szolgéitetds: olyan - a kiildemény felvélelétdl szémilott legfeliebb 24 6ran
belil teljesitendd - iddgarantall postai szolgaltatds, amelynek keretében a postai szolgaltatd amra vallal kdtelezelliséget, hogy a postai
kiidemeény felvélelét végzd személy a postai killdeményt a kézbesités megkisériéséig megszakitas nélkil személyes feligyelete
alatt tartja oly médon, hogy a feladd ez alatt bamely idpontban rendelkezhessen a postai kildemény cimzettiének vagy cimének a
megvaltozialésard!, és sikerlelen személyes kézbesités ssetén meglehesse a szikséges intézkedéseket. Felhiviuk figyelmél, hogy
amennyiben postafiok cimre kell bekilldeni a tamogatdsi kéreimet, akkor futdrpostai szolgaltatas — a Posla tdrvény rendelkezései
alapjan - nem veheld igénybe.
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Az eljaras soran a 272/2014. (X1.5) Korm. rendelet szabalyai szerint nincs lehelGség szdbeli egyezietésre.

A tamogatasi kérelmekrdl az irdnyitd hatésag vezeidje szakaszos elblrdlassal dént. Az iranyito hatosag a
{amogatasi kérelmekrdl valo dontés megalepozéséra Dontés-eldkészitd Bizollségot hiv &ssze.

Az eljgrasrendre vonatkozé tovabbi informéciok az AUF 3. pontjigban (A témogatési kérelmek
benyujtasanak és elbirélasdnak médja) taldlhatoak.

4.4.2.

Kivalasztasi kritériumok

Jelen Felhivds keretében témogaidsban részeslilhetnek azon projektek, amelyek megfelelnek a
vonatkozo jogszabalyi feltéleleknek, a felhivasban és meliékieteiben foglalt kritériumoknak, valamint az
alabbi kritériumoknak:

1. Nem hidnypétoltathaté jogosultsagi kritériumok

a)

e)

f)

A tamogalast igényld altal benyujlott nyilatkozal elektronikus €s — elekironikus alairés
hasznalatanak kivételével — papir alapt példanya hidnytalan, hibatlan és hataridében
benyuijtésra kerilt.

A tamogatast igényl atlalhald szervezetnek mindsll az allamhaziartasrél szold 2011. évi
CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 1. § 4.pontja és 50. § (1) bekezdés c) pontja szerint.

A tamogalasi kérelem a Felhivésban meghatdrozott formaban és kért adaltarialommal keruft
benyujtasra.

A tamogatast igénylé a Felhivasban meghatarozott lehetséges tdmogatast igényldi korbe
tartozik.

A projekt megvalésitasanak helyszine a Felhivasban megadottaknak megfelel.

A Felhivas szerinti kotelezen csatolandé és jogosultsagot aldtémaszio dokumentumok
elektronikus forméban benyujtasra kertitek.

Amennyiben a fenti nem hidnypétoltathatd jogosultsagi kritériumoknak a témogatasi kérelem nem felel
meg, akkor a tdimogalési kérelem hidnypétiasi fethivas nélkil elutasitésra kerdl.

2. Hidnypdtoltathats jogosultsagi szempontok

A Felnhivas szerinti kblelezben csatolandd dokumentumok elekironikus forméban benydjtasra

kerliltek az alahbiak szerint:
o Pénzligyi vezetd énélelrajza
o Projektmenedzser 6néletrajza
o Vazlatterv a tervezett feltjitasi tevékenységekrdl, illetve annak tervezdi koltségbecslése

o Eszkdzbeszerzésre vonatkozd, harom piaci szereplé allal kidllitott rajanlatok (amennyiben
relevans)

o Aldirdsi cimpéldany
A felhivasban rogzitett kiszervezésre meghatarozott szazalékos korlatnak megfelelden keriilt a
koltségvetés megtervezésre, vagy pozillv iranyl eltérés esetén az erme iranyuld kérelem
benyuijtasra kerilt.
Az igényelhetd eléleg maximalis 6sszegének azonnali eléleg cimén igényelt mértéke nem haladja
meg a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 116. § (2) bekezdésében elbirt mérteket.
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Amennyiben a fenti hignypdtoltathatd jogosultségi kritériumoknak a tdmogatéasi kérelem nem felel meg, és
ha az edolt jogosultsagi kritérium, vagy az adott jogosulisagi szempontol igazolé dokumentum hianya
vagy hibaja hianypotias keretében potoltathatod, akkor egyszeri alkalommal hidnypétiasi felhivasra kerfil

Sor.

3.

Tartalmi értékelési szempontok

A Felhivasra beérkez6 tamogatasi kérelmek eldmindsitése megyei szinten mikdds birald bizotiségok
kdzremiikbdésével valdsul meg.

Ertékelési szempont

Adhatd
maximalis
pontszdm

Minimaélis
elvarés

A tamogatast igényid szervezetre vonatkazo kivalasztasl
szempontok

11

1.1

A lamogaiést igényld szervezet ez alapilé dokumentuma vagy
szervezeli és mikddési szabalyzsta alapjan a projekt céljait szolgald
tevékenysegek elldlasara alkalmas és felhatalmazoti.

¢ alkzlmas és felhatalmazoti: 1 pont
= nem slkalmas vagy nem felhatalmazott: 0 pont

1.2

A témogatast igényld szervezet rendelkezik a felhivés céljainak
eléréséhez szilkséges szakmai tapaszialatokkal.

o rendelkezik a szikséges szakmai tapaszialatokkal és az
részletesen és megalapozottan bemutatésra keriilt: 2 pont

¢ reszben rendelkezik a sziikséges szakmai (apaszizlalokkal
vagy csak részben kerliit bemutatésra: 1 pont

e nem kerilt bemutatasra vagy nem megalapozott: 0 pont

1.3

A tamogaldst igényld szervezel rendelkezik a {amogatasi kérelem
céljginak eléréséhez szikséges human erdforrdsokkal és
infrastruklurélis feltételekkel, illetve az ezek Dbiztositasdhoz
sziikséges cselekvési tervvel.

o részletes és megalapozott bemutatas: 3 pont
e csak részben keriit bemutatasra: 1 pont
* nem Kkeriit bemutatdsra vagy nem megalapozott: 0 pont

1.4

A projekt megvelositdsahoz szilkséges szervezeti feltételek
rendetkezésre élinak (human feltélelek és a szervezeti stabilitést

biztosité feltéteiek).

¢ részletes és megalapozoit bemuiziss: 2 pont
¢  csak részben kertlt bemutaigsra: 1 pont
+ nem keriilt bemutatdsra vagy nem megalapozott: 0 poni
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e« 3 megvalositani tervezet! {evékenységek hozzdjéruthatnak
a tamogzlast igényls fejlesziési stratégidjéhoz: 2 pont
+ nem megitéiheld a hasznosulas: 0 pont

Adhatdé Minimalis
Ertékelési szempont maximalis elvéras
pontszam
A projektmenedzsment tapaszialata €s elkalmassaga megalapozott, 3
bemutatadsa megtoriénik.
« a {apaszialat és az alkalmassag részleles bemutatdsa: 3
1.5 pont
e csak részben kerlilt bemutatasra: 2 pont
¢« nem keriilt bemutatasra vagy nem tapasztall és nem
alkalmas: 0 pont
2, A tdmogatdsi kérelem célokhoz val6 illeszkedésének vizsgdlata 19 9
Egyérlelmiien meghatdrozza a vélaszthald tevékenységek 4
tarsadalmi indokolisagat és a projekt keretében elérendd célokat.
s teljes meértékben meghealarozza - a tevékenységek
] indokoltak, minden lervezett tevékenység a projekt ceéljat
241 szolgélja (részletes bemutatés): 4 pont
o  acélokat egyértelmilen meghatdrozza, de azok
bemutatésa, indokoltséga elnagyolt: 2 pont
¢« nem itélhetd meg a levékenységek és az elérendd célok
kdzott az 8sszhang: 0 pont
A projekt céliai illeszkednek a szekmepolitikai kdrnyezethez, a 2
kapcsolddo jogszabélyok adta kerelekhez és a Fethivasban
22 meghatarozott konkrét céjokhoz.
o telies mértékben illeszkedik (részletes bemutatas): 2 pont
o nem itélheld meg az illeszkedés: 0 pont
A célcsoport megfeleiben kerilt meghatdrozasra és részielesen 4
bemutatdasra keriil a célcsoport elérésének, bevonasanak
modszerana.
2.3
« megfelelS és részletes bemutatas: 4 pont
¢ elnagyolt bemuiatas: 2 pont
¢ nem kerilt bemutatésra: 0 pont
A célok illeszkednek az igényekhez (pl. helyi igények, célcsoport 5
igényei) és ez zlatamasztott.
2.4 « megfeleld és részletes bemutatas: 5 pont
o elnagyolt bemutalds: 3 pont
e nem kerllt bemutatasra: 0 pont
A projekt hosszi tdvi hasznosuldésa bemutatdsra keriilt és 3
aldtamasztott,
s a megvaldsitani tervezett tevékenységek jol szolgéljak a
2.5 t&mogalast igénylé fejlesziési siratégigjal: 3 pont
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Adhaté Minimalis
Ertékelési szempont maximalis elvéréds
pontszam
Relevans esetben, a fejlesztések kdzti szinergikus kapcsolddasok és 1
lehataroldsok bemutatasra keriiltek.
28
e nem relevans vagy bemulatdsra keriil; 1 pont
» relevans és nem keril bemutatasra: 0 pont
3. A tdmogatdsi kérelem szakmal tartaimanak vizsgélata 16 9
A tamogatasi kérelemben kizdrolag tamogathald levékenységek 1
szerepelnek, és a projekijavasiat az OGsszes kételezben
3.1 megvaldsitando tevékenységet tartalmazza.
* igen: 1 pont
e nem: 0 ponl
Az eredmények eiéréséhez sziikséges tevékenységek részietesen 4
bemutatasra keriiliek, és a tervezett levékenységek szitkségesek a
célok eléréséhez.
3.2 o részletes bemulalds é€s fevékenység célokkal {5rénd
egyérielmi koherencigja:4 pont
¢ elnagyolt bemulatés vagy részleges koherencia: 3 pont
e nem kerlil bemutatésra: 0 pont
A lervezelt levékenységek hozzdjaruinak a szamszerlsitheld 4
eredmények eléréséhez.
o leles mérékben hozzdjdruinak és részletes az
3.3 alétémaszias: 4 pont
o telies mérékben hozzadjaruinak és  elnagyolt az
aladtdmaszias: 2 pont
¢ nem keriil bemutatasra: 0 pont
A véllalt indikétorok célériékei realisak. 2
3.4 «  Telies mériékben: 2 pont
¢ Részben: 1 pont
+ Nem megitélhet6: 0 pont
A cselekvesi litemterv megalapozolt, az egyes tevékenységek 1
(temezése megfeleld, illetve az egymasra éplilése bizlosltott.
315 ) )
¢ leljes mériekben: 1 pont
e nem kerilt bemutatasra: 0 pont
A célok, a célokat szolgdld tevékenységek és 2z azokhoz 1

3.6

kapcsolddd mulatok koherencigja, kidolgozoitséga megfelelden
bemutatasra kerlilt,

e lelies mérékben: 1 pont
¢« nem keriiit bemutatasra. G pont
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Ertékelési szempont

Adhaté
maximdlis
pontszam

Minimélis
elvaras

3.7

Kockazelelemzés relevans és teljes kori.

e relevans és leljes k6rd; 1 pont
* nem relevans és/vagy nem bemutatott: O pont

1

3.8

A kiszervezes minden tevékenység esetén megfelelen
alatamaszidsra kertilt

o akiszervezés aldtédmasztott: 2 pont

¢ 2 kiszervezés részben aldtamasztott: 1 pont

e nem megitélhets: 0 pont

Pénzligyi szempontok vizsgélata

16

4.1

A kolisegvelési tervben szerepld kdllségek részlelesen bemutalésra
keriiltek, azok szakmailag aldtamasziotiak és szilkségesek a célok
clérésehez.

o lelies mértékben: 8 pont

¢ elnagyoltan kerlil bemutatasra az aldtamasztotlsag és a
szlikségesség: 4

o nem kertiltek bemutatasra vagy nem zlatdmasztotiak és
szilkségesek: 0 pont

4.2

A koltségvetési télelek pénzlgyi szempontbdl megalapozottak (ar-
erlék arény, piaci amak valé megfeleldség).

e leljes ménékben: 8 pont
o részben: 4 pont
o nem megitéthets: 0 pont

Fenntarthatésdgi szempontok

5.1

A Felhivésban el6it  fenntarldsi  kolelezellségek teljesitése
bemutatasa keriilt.

» teljes meérékben: 1 pont
* nem keriilt bemutatasra: 0 pont

5.2.

A fejlesztés eredménye fenntarthatd, a fejlesztés eredményeinek
hasznosuldsa a fenntartasi iddszakban bemutatasra kertilt.

o leljes mériékben: 1pont
o nem keriiit bemutatésra: 0 pont

53

A fejleszies eredménye finanszirozési oldalrdl is fenntarthatd, a
pénzlgyi {enntarthatdsag bemutatasra kerdit,

¢ telies mértékben: 1 pont
¢ nem kerilt bemutatdsra: 0 pont
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Ertékelési szempont

Adhato
maximalis
pontszam

Minimalis
elvéras

Horlzontalis szempontok

2

6.1

Az esélyegyenldségi szempontok érvényesiiinek.

o leljes mériékben: 1 pont
* nem kertlt bemutatasra: 0 pont

6.2

A kdrnyezeti fenntarthatésdgi szempontok érvényestinek.
* leljies mériékben: 1 pont
e nem keriilt bemutatésra: 0 pont

EfGnyt Jelentd szempontok

33

7.1

A fejlesztendd jarasban megvalosuld programok.

s  amegvalositasi helyszin komplex programmal fejlesztend6
jarésban van: 3 pont

e amegvalositési helyszin fejlesztendd jérasban van: 2 pont

¢ a megvaldsitasi helyszin kedvezményezett jarasban van: 1
pont

o nem kerlil bemutalasra: 0 pont

7.2

A lamogatasi kérelmet benyljtd szervezet mar valosilott meg
Eurdpai Unids forrésbol vagy hazai forrasboél tamogatott projektet.

»  Eurdpai Unids forrésbél: 1 pont
o hazai forrasbdl; 1 pont
s  egyik sem: 0 pont

7.3

A beavatkozasok elsGsorban a krizishelyzetben v csalédokra, a
vidéki fialalokra irdnyulnak kdzvetlen programokkal, illetve a
szolgéllatésok (ejlesziésén keresztil.

e MindketlSre irényulnak: 2 pont
e Csak az egyik csoportra: 1 pont
¢ egyikre sem: 0 pont

7.4

A lamogatasi igényt benyUjto szervezet a program kifrasanak
idépontjat megeldzben is valdsitott meg jelen felhivas céljaval
megegyezd programokat fiatalok szamara.

o {6bb fiatalokra Irdnyuld programot is megvalositott: 4 pont
¢ egy fiatalokra iranyuld programot valdsitott meg: 2 pont
¢ nem valositott meg: 0 poni

7.5

A tdmogatasi kérelmet benyUjld telepliésén jelenieg is laldlhalck
fialalok szamara nyujtott szolgallatasok (vallalasonként
Osszeadandd)

o kényviédri, kdzmivelbdési levékenység: 2 pont

e ifiGsagi k6zOsségi tér: 1 pont

» ifjiségi informacios szolgaltatés: 1 pont
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Adhatoé Minimalis
Ertékelési szempont maximalis elviras
pontszam
Egyitimikddési megéliapodéds  kilonbdzd  szervezetekkel, a 3
projekicél elérésének eldsegilése érdekében (a benyuljtdshoz
csatolva)
7.6 ¢ legalébb 5 db egyttimikddeési megéllapodés: 3 pont
o 24 db egyUttmikodési megéllapodés: 2 pont
e 1-2 db egyittmikddési megallapodés: 1 pont
o 0 db egylttmikddési megéllapodés: 0 pont
o A beavalkozasok h&lrényos helyzeld személysket vagy 2
elmaradott térségeket céloznak.
¢ igen, mind hatranyos helyzell szemelyeket, mind
77 elmaradott térségeket céloznzk: 2 pont
s igen, a hatranyos helyzetl személyek vagy elmaradott
térségek kozil legaldbb az egyiket célozzak: 1 pont
¢ egyiket sem: 0 pont
A tamogatast igényld atkalmaz ifjiséagi referenst. 2
7.8 ¢ zlkalmaz: 2 pont
« nem alkalmaz: 0 pont
A szakmai fejleszlési tervben meghatdrozolt fevékenységek a 5
helyben  hidnyzé  human  kdzszolgédilatédsi  hidnyok  vagy
szekemberhidny cstkkentésél is célozzék,
s a humén kbzszolgéltatéasok  ferlilelén meglévd
humanergforrds-higny csokkentésél célzé tevékenység
7.9 szerepel a szakmai fejlesztési tervben: 4 pont
e a helyi szakemberhigny csokkentését célzd levékenység
szerepel a szakmai fejlesztési tervben: 1 pont
e nem szerepel a szakmai f(ejlesziési tervben a
humaner&forréas-hidany csdkkentését célzé tevékenység: 0
pont
A tdmogatast igényld telepliésén a 18-35 évesek aranya 2012-2016 2
kozott:
7.10 o (5bb mint 15%-kal csokkent: 2 pont
e legalabb 10%-kal csokkent: 1 pont
o 10% elatti méntékben csékkent: 0 pont
A tédmogatast igénylS telepliésén a lakosségszam 3000 és 5000 (6 2
kozotti
7.1

« igen: 2 pont
¢ nem 0 pont
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Adhaté Minimalis

Ertékelési szempont maximélis elvéras
pontszdm

A projekttel rendezvényen, tamogatdssal, szolgéltatassal 2

elért fiatalok szama az elvarihoz képest (Felhivas 3.4.1.1.

pont: A projekt miszaki-szakmai tarlalmaval és a
7.42 megvealdsitassal kapcsclatos elvarasok):

e 120 % feletti bevonas 2 pont

e 100-119 % kozétti bevonas: 0 pont

MINDOSSZESEN: 100

Nem téamogzethatdk azok a kérelmek, amelyek esetében a fenti szemponirendszer alapjan a kérelemre
adott dsszpontszam nem éri el a minimalis 60 pontot. A 60 pont elérése nem jelenti automatikusan a
tdmogatas megitélesét!

Tovabba nem tamogalhaldk azok a kérelmek sem, amelyek nem érik el egy adott ériékelési szempont
esetében a feltlintelett minimumot.

Felhivjuk a tiszlelt tamogatast igényld figyelmét, hogy a 272/2014. (XI. 5.) Kormé&nyrendelet 64/A §
érielmében az irdnyild hatosag vizsgélia az adott tdmogalasi kérelemmel Gsszefiiggd, a rendelel XVIi.
fejezete szerinti kbzbeszerzési eljdrésok ellendrzésének eredményét annak érdekében, hogy el nem
szamolhaté lamogaiési 6sszeg ne kerlljén odaitélésre

Felhivjuk a tisztelt tamogatast igényld figyelmét, hogy a 272/2014. (XI. 5.) Korméanyrendelet 62 § (2)
erlelmében az iranyitd hatésag vizsgélia az adott tamogatasi kérelemmel dsszefliggd, korabbi lehetséges
pénzlgyi korrekciot eredményezett szabalytalanséagi eljéréasokat is.

A pénziigyi korrekcidt eredményezeit szebélytalanséag pontszémot csokkentd tényezdként keril
figyelembe vételre, az elért 6sszpontszam 2 pontos csdkkentésével. A pont levonasa relevans esetben az
1. A tdmogatéast igényld szervezetre vonatkozd kivdlasztasi szempontokon belll (1.1 — 1.5) keril
érvényesitésre.



5. A FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Keérjik, a projekt elokészitése soran vegye figyelembe, hogy a tdmogatast a projekt megvaldsitasa soradn
csak akkor tudja majd igénybe venni, ha megfelel a kdvelkezd szabalyoknak!

5.1. A tamogatas formaja

Jelen Felhivas keretében nydjtott tdmogalds vissza nem téritendd témogatasnak mindsal.
5.2. A projekt maximalis elszdmolhatd 6sszkoltsége

Jelen Felhivés esetében nem relevans.

5.3. A tamogatas mérteke, dsszege

a) Az igényelhetG vissza nem téritendd tamogatas 6sszege: minimum 50 millié Ft, maximum 200 millié
Ft.

b) A tdmogatds maximalis mériéke az sszes elszamolhaté kéltség 100 %-a.
5.4. El6leg igénylése

Jelen Felhivas keretében tamogatott projekiek esetében az utdfinanszirozast tevékenységekre igénybe
veheld (dmogalasi eldleg maximalis mértéke a megitélt tamogatas

a) 50%-a, de civil szervezet, egyhdzi jogi személy, nonprofit gazdasagi térsasag kedvezményezett
eselén legfeliebb egymilliard forint,

b) 100 %-a helyi 6nkormanyzati, kdztestiileti koltseégvetési szerv, kdzvetlen vagy kdzvelett tGbbségi
allami tulajdonban &llé gazdasagi tarsasag, helyi 8nkormanyzat, ha a kedvezményezell

ba,a fizetési szamléit az Ant. alapjgn a kincstirban koteles vezetni, vagy az eurdpai unios
forrésbol nyujtott kéliségvetési tamogatasok kezelésére a kincstarnal kiilén fizetési szamlaval
rendelkezik, vagy

bb. megitélt tdmogatédsanak dsszege nem éri el az tszazmillio forintot.

A Kbt. hatalya ala tariozd beszerzésnél, szallitoi finanszirozas alkalmazésa esetén a tamogatast igénylé a
kdzbeszerzési eljaras eredményeként megkotolt szerzodésben kételes biztositani a szallito részére a
szerzodés - tartalékkeret és altalanos forgalmi edd nélkil szamitott - elszamolhatld Ssszege 30%-anak
megfeleld mértékl szallitoi eldleg igénylésének lehetdségét.

Szalllioi finanszirozas alkalmazésa esetén a tamogatast igénylé kézszféra szervezel a kdzbeszerzési
eljgrés eredményeként megkototl szerzodésben koteles biztositani a szallto részére a szerzddés -
tartalékkeret nélkiili - elszamolhaté 8sszege 50%-anak megfeleld mérteka szallitdi elbleg igénylésének
leheifségét.
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Szallitéi finanszirozas alkalmazasa eselén a tdmogatést igényld kdzszféra szervezet a 272/2014. (X1.5.)
Korm. rendelet 118. §-aban foglaltak alapjén forditott 4fa-eldleg igénybe vételére is jogosuli.

A széllitdi eldleg 50 %-aval legkésdbb a szallitéi szerzddés szerinti ellenszolgéltatds elszamolhato
Osszege 50 %-anak teljesitését kdvelden haladéktalanul el kell szamoini.

A szélliloi eldleget a Tamogald visszakdveteli, ha a Kedvezményezetl nem nyujt be igénylést id6kdzi
kifizetésre a sz2llitéi elbleg — vagy t8bb részietben tdriénd eldlegfolydsitds esetén annak elsé részlele —
kifizetésé1ol szémitott 12 hénapon belll, valamint ha a benyujtott kifizetési igénylés vagy mas koriilmeény —
igy kilénosen helyszini ellenérzés megallapitdsa — a tdmogatdas nem rendeltetésszeri felhasznalasat
bizonyitja.

5.5. Az elszamolhato kéltségek kore

A projekt elszamolhaté koltségei kozott azon koltségek tervezhetdk, amelyek a projekt tamogathatéd
tevékenységeihez kapcsolodnak, szerepelnek a Felhivasban rogzitett elszémolhato koliségek kézott és
megfelelnek az allalanos elszémolhaléségi feliételeknek.

A projekt nem elszamolhaté koltségeinek a tdmogathald tevékenységekhez kapcsoldds, nem
elszamolhatd koliségek vagy a nem tamogathaid tevékenységek koltségei mindsilnek. A nem
elszamolhald kdliségek részei a projekt dsszkdllségének, azonban nem részei a projekt elszamolhatd
kdliségének.

A kdliségek elszamolhatéségéval kapcsoletos altalénos elirasokat, tovabba az egyes kéltségtipusokra,
illetve koltségelemekre vonatkozo altaldnos szabalyozést a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. mellékletét
képezd Nemzeti szabalyozéas az elszamolhald kéltségekrdl - 2014-2020 programozasi idészak c. utmutzid
tartalmazza.

Jelen Felhivas keretében az alabbi kéliségek tervezhetok, illetve szamothatdk el:
1. Projekt elGkészités koltségei

A projekt elGkészitdé szakaszaban az elSkészitési tevékenységhez kapcsolddd kéitségek szamolhatok el.
Ez il kivélel a kbzbeszerzési koltseg, amelyet akkor is ift szlikséges lervezni, ha az a megvaldsitas alatt
meriil fel. A projekiben kdlelezéen elrendelt mentori kézremikddés kéltségei nem terhelik a tdmogatast
igénylat.
¢ Eldzetes tanulményok, engedélyezési dokumentumok koltsége
o szakmai koncepcio
o egyéb szikséges hattértanulmanyok, szakvélemények koltsége
o szikségletfelmérés, eldzetes igényfelmérés, célcsoport elemzése, piackutatés,
helyzetieltaras koltsége
tarsadalmi partnerek, érintettek bevonasaval kapcsolatos koltségek
elbkészitéshez kapcsolddo egyéb szakérldi tanécsadas
projekt elékészitéshez kapcsolodd személyi jellegli raforditasok — munkabér
projekt eldkészitéshez kapcsolddd személyi jellegl raforditasok — foglalkoziatast terheld
adodk, jarulékok
o projekt eldkészitéshez kapcsolodd személyi jellegli réforditésok — személyi jellegl egyéb
kifizetések
o az atlagos ingatlanériékesitési négyzetméterar bemutatdsahoz szilkséges kimutatasok
beszerzési kolisége
o Egyéb projekt el6készitéshez kapcsolddd kdliség

O 0 O O
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o Kozbeszerzési koltségek
kdzbeszerzeési szakérté dija

o kozbeszerzési eljaras dija
o kdzbeszerzési szakértd személyi jellegl raforditdsok - munkabér
o kOzbeszerzési szakérld személyi jellegii réforditdsok - foglalkoztatast terhelé adok,

jarulékok
o kozbeszerzési szakértd személyi jellegl réforditdsok — személyi jellegii egyéb kifizetések
Az elbkésziiés sordn tervezelt levékenységeket a {édmogatast igényld sajat teljesitésben is

megvaldsithatja a 272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet 5. sz. meliéklete 3.5 pontjaban foglaltak figyelembe
vételével.

2, Beruhazdshoz kapcsolodo kbltségek
s Epitéshez kapcsolodo kéltségek

o 4talakitas

o feldjitas
A Tamogatast igenyld és a Konzorciumi parinerek tulajdonaban lévé ingatlanokon lakhatas céljabdl a
projekiben résztvevd fiatal egyének, illetve pdrok, csalddok szdmadra, kizardlag a projekt
megvalésltésadhoz elengedhetetien atalakitas, feljitas tamogathatd, a 3.4.1.1 Miszaki és szakmai
elvérésok poniban lelrtaknak megfeleléen.

* Eszkdzbeszerzés koitségei
o bekerllési érték

A projekt keretében az Sztv, 80. § (2) bekezdésben, illetve az allamhéaztartasi szamvitelrdl szolo 4/2013.
(I. 11.) Korm. rendelel (a {ovébbiakban Ahsz.) hatdlya ala tarlozé szervezelek esetén az Ahsz. 1. § (4)
bekezdés alapjan meghalarozoil értékhatérig az alabbi kis ériéki, egy dsszegben leirhatd targyi eszkdzok
beszerzése témogathaté:

A projekt megvaldsitédsadhoz nélkildzheletlen informatikai, irodaiechnikai eszkdzék és a képzési
tevékenységhez kapcsolddo eszkézdk tovabba a projekt céljainak megvaiésitdsahoz kdzvetlendl
kapcsolédd egyeéb eszkdzok bekerilési értéke.

* Immateridlis javak beszerzésének kéltsége
szoftver bekerilési ériéke
o egyeéb szellemitermékek bekeriilési értéke

A beruhazas kéltsége az dsszes elszamolhatd kéltség maximum 50%-a lehet.

3. Szakmai fevékenységekhez kapcsoldds szolgaitatasok koitségei
A projektben kételezéen elrendell mentori kozrem{ikodés koltségei nem terhelik a tdAmogatast igénylét.

e Képzéshez kapcsolddo koltségek
o kepzés koltsége résztvevonként
o kompeienciafejlesziés, felkészitd programok kéltsége
o képzéshez kapcsol6dd egyéb kéltsegek

o Egyéb szakéridi szolgéltaids koltségei
o jelnyelvi tolmacs,

felmérések, kimutatdsok, adathazisok, kutatdsok, tanulmanyok készitésének koltsége
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lanacsadoi, szakértéi dijak
projekt monitoring

celcsoport bevonasaval, loborzasaval kapcsolatos koltségek
a horizontalis kévetelmények méréséhez és teljesitéséhez igénybe velt szolgaliatasok
dija

O 0 O o

o Marketing, kommunikécids szolgélilatasok kéltségei
o rendezvényszervezeés, kapcsolédd ellatasi, On. ,catering” kélségek, reprezentécids
koltségek
o egyéb kommunikéacios tevékenységek kditségei
o Kotelezden eldirt nyilvanossag biztositdsénak kolisége
o amegvalosilas helyszinén tajékoztato tabla elkészitésének és elhelyezésének kolisége
o egyeéb a nyilvéanosséag bizlositdséhoz kapesolddd koliseg a kedvezményezett tajékoziatasi
kotelezettségei Gtmutatd szerint (lasd: Széchenyi 2020 honlap, Arculati Kézikényv)

e Projektszintl kényvvizsgalat kéltsége
o Szakmai megvaldsitashoz kapcsolddd bérieti dij
o szakmai megvaldsitdshoz kapcsolddo helyiséq — és irodabérleti dij, a kdvetkezd feliétellel:
a megvaldsitashoz kotdda és indokolt bérleti dij szémolhatd el.
o szakmai megvaldsitdshoz kapcsolodo eszkdzok és immaterialis javak bérlési kélisége
¢ Egyeb szolgaltatasi koltségek
o hatdsagi igazgalési, szolgéltatasi dijak, illetékek
o egyéb kdltségek

4. Szakmai megvaldsitdsban kézrem(kddé munkatirsak kéltségei

¢ Szakmai megvaldsitdshoz kapcsolodd személyi jelleg( réforditas
o munkabér
o foglatkoztatést terheld adok, jarulékok
o személyi jellegl egyéb kifizetések
o munkakéri alkalmassagi vizsgélat dija
o Onkéntes tevékenységgel kapcsolatos juttatésok

¢ Szakmai megvalositashoz kapcsolddo ulikdliség, kikiildetési kdltség
o utazasi kéltség
o szélldskéliség
o helyi kbzlekedés kéltsége
o napidij

5. Szakmal megvalositashoz kapcsolodoé egyéb kdltségek

e Szakmai megvalositashoz kapcsolodd anyagkoltség

6. Célcsoport tamogatdsanak kéltségei

o  Célcsoport személyi jellegl raforditasai

o a célcsoport elhelyezkedését dsztonzd pénzbeli jutiatas
s Célcsoport ttikbitsége

o utazésikoliség

o szallas koltség
o Célcsoport képzési koltsége

o képzésitdmogalés

o Kképzéshez kapcsolddé koltség
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képzéshez kapcsolodo ulazasi és szallas kdiiség

képzéshez kapcsolodo étkezés kéltség

képzés ideje alatt igénybevelt gyermekfelliigyelet

célcsoport szamara tartolt programok/eseményekhez kapcsolédo kéltségek

o O O O

7. Projektmenedzsment koltség

¢ Projektmenedzsment szemelyi jellegii raforditasa
o munkabér
o foglalkoztatast terheld adok, jéarulékok személyi jellegl egyéb kifizetések (bérjellegl
juttatésok, pi. utazasi koliségtéritések, Cafeteria)
o munkakdri alkalmassagi vizsgalat dija
¢ Projektmenedzsmenthez kapcsolddd Gtikditség, kiklldetési kdltség
o utazasi kdliség
szallaskoliség
helyi kbzlekedés koliségei
napidlj

o O ©O

¢ Projektmenedzsmenthez igénybevelt szakértdi szolgaitatés dija

Kozszféra szervezet kedvezményezeilek altal igénybe vett szakérisi szolgéltatast kizardlag akkor
szamolhatjak el a projekt keretében, ha a szakéri6i szolgaltatast allami vagy énkormanyzati kéliségvetési
szerv, vagy 100%-ban allami vagy 8nkormanyzati tulajdont gazdasagi tarsasag, egyéb szervezet lalja el.

e Egyéb projektmenedzsment koliség
o projekimenedzsmenihez kapcsalddé iroda, eszkbz és immateriglis javak bérleli kdlisége
o projekimenedzsmenthez kapcsolodd anyag és kis értéki eszkdzok kolisége
8. Altalanos (rezsi) koitség
e Altaldnos vallalat-iranyitasi kdltség
o &ltalédnos véllalat-irdnyilasi kdliség
o dllalanos véllalat-irdnyitasi kdltséghez kapcsoldédd — munkabér
o allalanos véllalat-iranyitasi koltséghez kapcsolodd személyi jellegii raforditasok —
foglalkoztatast terheld adok, jarulekok
o &ltalanos vallalat-irényilasi koltséghez kapcsoldédd személyi jellegi réforditésok —
személyi jellegl egyéb kifizetések
¢ Egyéb altalanos (rezsi) kbltség
o kommunikacids és postaforgalmi szolgaltatésok kollsége
o kozilizemi szolgaltatasok kdltsége
o Orzes koltsége
o &allagmegévés és karbantartds kolisége, ideértve az irodatechnikai és informatikai
eszk6zOk karbantartasat is
biztositasi koltség
bankszamla nyitds és vezetés koltsége (ide értve a tranzakcids koftséget is)
o dokumentacids és archivalasi koltség

o O

9, Addk, kozterhek (ide nem értve a le nem vonhatd afat)
10. Tartalék

A projeklben dnkéntes munkanak beszamithalo a projektmenedzsment, illetve a szakmai megvalositck
munkajaban valo részvelel (pl. feliigyelet, kiséret, foglalkozasok lebonyolitdséban vald részvétei).
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Egyszerdsitett elszamoldsi méd

Az egyszerisilett elszamoldsi mdéd alkalmazésa kotelezd, amennyiben a felhivasban régzitett
feltételeknek a projekt megfelel.

Az egyszerlsitelt elszémolasi mddok esetén az atalénnyal érintelt kollségek Ilelmeriilését a
kedvezményezetinek nem kell hattérdokumentumokkal (pl. szémlaval, bankszamiakivonattal,
Osszesitovel, illetve egyéb szamviteli bizonylattal) alétémasztania az iranyitd haldsag felé. Ez a
gyakorlatban azt jelenti, hogy a kedvezményezettnek sem a kifizetési kérelem mellékleteként nem keli
majd a koliség felmerliését igazolé dokumentumokat benydjtani az irényitd hatosaghoz, sem
elkiiléniletten nem szikséges azokat a projekt helyszinén / nyilvantaridséban megdriznie. A hazai
szamyviteli szabalyoknak megfelelden azonban meg kell riznie a bizonylatokat, viszont a tamogatast
nyujté és ellendrzd szervezetek helyszini ellenérzés sorén sem vizsgalhatjak ezeket.

Ataldny alapu egységkéltség alkalmazésa

Belféldén tartandé rendezvényekhez, képzésekhez, kikildetéshez kapcsolodo egységkdliség

A projekt szakmai megvaldsiiasaban kdzvetlenil kdzrem(ikddé munkatarsak, projektmenedzsment illetve
a célcsoport tagok belfoldi, kulsé helyszinen t6rtén6 eseményeihez kapcsolddd utazdsi- és
széllaskdlisége, valamint relevans esetben napidij elszamolasa egységkdliség alapjén — dsszhangban az
Eurdpai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU (2013. december 17.) rendelete® 67. cikk (5) a) i) pontja,
tovabbéd a Rendelet 5. szamd mellékleiének 7.8.3.1.1.-7.8.3.1.3. pontjeiban foglaltakkal — a kdvetkezd
maodaon {ériénik.

Az elszamolasi mod hasznalata

A Rendelet 5. mellékletének 7.6.1 pontja szerint, ha az egyszerisitett elszamolési mdod valamely
koliséglipus eselén a felhivas alapjan, az abban rogzitett feltételek fennaildsaval biztositott, Ggy kételezd
a projektmegvaldsitas soran az egyszerisitett eilszamolasi méd hasznélata.

Fentiekhez illeszkedve az egyszeriisitett elszamoldasi méd alkalmazdsa a projektmegvaldsitds soran
minden kedvezményezettre nézve kotelezd, feltéve hogy az allami tamogatasi szabalyokkal az ésszhang
minden esetben biztosithato.

Amennyiben az adott felhivas szakmai tartalmat vizsgalva megallapithatd, hogy a szalldas és utazas,
valamint a napidij kdltsége a projekt miszaki, szakmai tartalmanak lényeges vagy tobbségi elemét jelenti,
jelen egyszerUsitelt elszamolasi mod nem alkalmazhato.

Az egységkoltség elszdmolasba bevont kéltségelemek:

o belf6ldi atikoltség
o utazas és helybiziositas kdltsége 2. osztalyl tdmegkdzlekedési eszkdzdkdn
o helyi kbzlekedés koltségei (ide nem értve a taxikoitséget és az utazasi bérlet kéltségét)

A7 EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 1303/2013/EU RENDELETE (2013. december 17.) az Eurépai Regionalis Fejlesziési
Hlapra, sz Eurépai Szocidlis Alapra, a Kohéziés Alapra, az Eurdpai Mezbgazdasagi Vidékiejlesziési Alapra és az Eurdpai
TengerGgyi és Halészeti Alapra vonatkozo kozos rendelkezések meoéllapilasardl, ez Eurdpai Regionalis Fejlesziési Alapra, az
Europai Szocialis Alepra és a Kohézios Alapra és az Eurdpai Tengeriigyi és Halaszali Alapra vonatkozo 2llalanos rendelkezések
megallapitéséardl és ez 1083/2006/EK tanécsi rendelet hatélyon kiviil helyezéséro!
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o hivatali- vagy sajat gépjérmivel meglett utazés (ideértve a kbzeli hozzétartozo tulajdondban allo

gépjarmivet is)

o akikildelés idélariamara esd autdpalya hasznalali dij
o belféldi széllaskoltiség

¢ napidij

Az egységkoltség alapu elszédmolas kérébe nem bevont, a helyi kozlekedés koltségei kozil a taxikdltseg,
valamint a parkolasi dij indokolt esetben (pl. a2 szallashely és a projekt megvaldsitasanak helye, vagy a
konferencia helye, vagy a projekttel kdzvetlenll 0sszefliggésbe hozhatd helyszinek kdzotti it taxikdltsége)
— ha témegkdzlekedési eszkdz igénybe vétele nem lehetséges, vagy csak indokolatlanul nagyobb
idoraforditéassal — elszémolhatd. Ezen koltségeket ugyanakkor nem jelen egyszerisilett elszamoldshoz
alkalmazandd ,Egységkdliség szorzotablaban" hanem tovabbra is az ,Utazasi, és kikildetési dsszesitén”

kell elszamolni, amennyiben a koliségek elszamoldsat a Felhivas lehetové teszi.

A tervezés és elszamolds soran alkalmazandé egységkaoltségek

Tomegkdzlekedéssel t6rténd utazas esetén az egységkoliség a kdvetkezd savozas szerint alkalmazhatd.
Varosck k&zotli, tomegkdzlekedési eszkbzzel meglett utazas eseién, 1220 Ft szamolhald el egységesen

helyi kdzlekedésre.

MAV és Volén egységér helyi tbmegkdzlekedésre elszémolhatd koltséggel

kiegészitve
helyi
km kedv'ezT'\‘ér"tyek pc?t-és ' témegk?zlekede:sre R csetean:
nétkali ar helyjegy ar elszémolhatd
koltség

0 - Ft - Ft 0 Ft - Ft
10 250 Ft 330 Ft 1220 Ft 1800 Ft
15 310 Ft 330 Ft 1220 Ft 1860 Ft
20 370 Ft 330 Ft 1220 Ft 1920 Ft
25 465 Ft 330 Ft 1220 Fi 2015Ft
30 560 Ft 330 Ft 1220 Ft 2110 Ft
35 650 Fi 330 Ft 1220 Ft 2200 Ft
40 745 Ft 330 Ft 1220 Ft 2295 Ft
45 840 Ft 330 1220 Ft 2 390 Ft
50 930 Ft 330 Ft 1220 Ft 2 480 Ft
60 1120 Ft 330 Ft 1220 Ft 2670 Ft
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MAV és Volan egységdr helyi (6megkézlekedésre elszamolhatd koltséggel
kiegészitve

70 1300 Ft 330 Ft 1220 FL 2 850 Ft

80 1490 Ft 330 Ft 1220 Ft 3040 Ft

90 1680 Ft 330 Ft 1220 Ft 3230 Ft

100 1860 Ft 330 Ft 1220 Ft 3410Ft

120 2 200 Ft 355 Ft 1220 Ft 3775Ft

140 2520 Ft 385 Ft 1220 Ft 4 125 Ft

160 2 830 Ft 415 Ft 1220 Ft 4 465 Ft

180 3130 Ft 445 Ft 1220 Ft 4795 Ft

200 3410 Ft 475 Ft 1220 Ft 5105 Ft

220 3 620 Ft 505 Ft 1220 Ft 5415 Ft

240 3950 Ft 535 Ft 1220 Ft 5705 Ft

260 4 200 Ft 560 Ft 1220 Fi 5 980 Ft

280 4430 Ft 590 Ft 1220 Ft 6 240 Ft

300 4 660 Ft 620 Ft 1220 Ft 6 500 Ft

350 5 160 Ft 695 Ft 1220 Ft 7075 Ft

400 590 Ft 770 Ft 1220 Ft 7 580 Ft

450 5940 Ft 840 Ft 1220 Ft 8 000 Ft

500 6 210 Ft 815 Ft 1220 Ft 8 345 Ft

500

felett 6 400 Ft 815 Ft 1220 Ft 8 535 Ft

Hivatali- vagy sajat gépjarmdvel megtett utazas (ideérive a kézeli hozzétarozo tulajdonéban 4li6
gépjarmdvet is) esetén az 1 km-re esG egységkoltség: 30,15 Ft.

A kikiildetés id6tartamara es6 autopélya hasznalati dija 2975 Ft.

A széllaskollségek elszémoldsa esetén vendég-éjszakanként a kovetkezdk szerinti bruttd kéliség
szémolhalo el dsszhangban a Rendelet 5. szamu meliékletének 3.7.3.2.1 ponljaban foglaliakkal:



TURISZTIKAI REGIO BRUTTO SZALLASKOLTSEG (1 FORE)
BUDAPEST 23 900 Ft
¢ PEST MEGYE 15 000 Ft
o KOzZEP-DUNANTOL 13 300 Ft
¢  NYUGAT-DUNANTUL 13 700 Ft
o DEL-DUNANTUL 11 400 Ft
o ESZAK-MAGYARORSZAG 13 500 Ft
o  ESZAK-ALFOLD 10 900 Ft
¢ DEL-ALFOLD 11 300 Ft
A belfsldi hivetalos kikildetést teljesitdé munkavallald kéltségtéritésérdl szold 437/2015. (X1, 28.) Korm.

rendelet érielmében a belfdidi hivatalos kikildetésben iévé munkavéllaldonak {6bbletkdliségei fedezetére a
kikildetes tartamara napidfj jar.

Nem szamothatd el napidij:

¢ ha atavoliét idGtartama a hat orét nem ériel,
e ha a munkaltaté a munkavéllald éleimezését a kiklldelés helyén biztositja.

Jelen felhivasban napidij elszamolaséra kizarolag a 437/2015. (XII. 28.) Korm. rendelettel dsszhangban,
€s egy napra vonatkozéan 1.500 Ft 6sszegben van lehetbség.

Az egységkdliség elszamoldsba bevont kéltségelemekre vonatkozé dsszeg meghatarozasa:

Fentiekben ismertetett egységkdéitség alapu elszamolds a kifizetési kérelmekben a kdvetkez6 maddon
torténik: a projekt szakmai megvaldsitdsaban kézvetlenill kézrem(kodd munkatarsaknak, a
projektmenedzsment tagjainak, illetve a célcsoport tagoknak a projekt megvaldsitésahoz kdzvetlenii
kéthetd, a tamogatott tevékenységekhez kapcsolodd, kilsG helyszinen t6rténd munkavégzés
(egyeztetések, mdhelymunkak), rendezvények szervezése illetve a projekt megvaldsitdsaval Osszefiiggd
képzeések szervezése esetén a felmerlld utazasi és szallaskéltségek, illetve relevans esetben a napidij
elszamolédsa egységkdliség alapjan. A kedvezményezett a kifizetési kérelem részeként kiilsé helyszinen
térténd eseményenként a jelen felhivdas 8. A Felhivds szakmai mellékletei pontjgban taldihatd
Egységkdliség szorzodtabla segitségével kiion-kiilldn megéllapitia a kifizethetd koltségbsszegeket. Az
Egységkdltség szorzétabla a fent megéliapitott egységkoliségek figyelembevételével 6sszegzi az atalany
alapjan elszamolhald belldldi szallés, tikdltség és napidij Osszegeket, A tabla mellé kitéltési segédiet
késziilt, mely segitséget nyujt a helyes értelmezésben és kitditésben.

Az Egységkoitség szorzdtébla alapjdn megéilapitott kdliségekre nézve a (f6) kedvezményezett hivatalos
képviseldje blntetdjogi feleldssége tudataban nyilatkozik arrdl, hogy a tabléban szereplé koltségek a
projeki érdekében meriiliek fel, més tdmogatas terhére nem kerlilek elszédmoldsra és a jévbben mas
tamogatas {erhére nem kivanjék azokat elszamolni. Tudomasul veszi tovébba, hogy a 272/2014 (X1.5.)
Korm. rendelet 1. szamd meliékiet 151.2-3. pontja értelmében az aldtamasztd bizonylatok nem keriiinek
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benyujlasra és ellendrzésre, kizarélag azon dokumentumok, amelyeket a vonatkozé felhivas az
egyszer{sitett elszamolés esetében megjeldl.

Alatamaszté dokumentumok

A Rendelet 4. sz2mu mellékletének 6.5.1 pontja érleimében az alabbi aldldmaszlé dokumentum
benydijtésa sziikséges:

Atalany elapi egységkéliség elszamolds esetén, az &laldny alapon tamogatott levékenységek,
eredmények teljestilését aldtamaszid, a felhivdsban meghatéarozott dokumentumok benyujtadsara kerdl
csak sor a koltség felmeriilésekor.

Mindezek alzpjan a kifizetési kérelemben benyujtandé az Egységkéliség szorzdtébla elekironikus, excel
alapu véltozeta. Emeliett az eredeti nyomtatott és alalrt péidany szkennelt valtozata is benyujtando.

Képzéshez kdthetld utazds esetén a jelen modszerianban szerepld egységkdltségek alapjan megallapitott
t&dmogatasi dsszeg a kovetkezd aldtdmasztd dokumentumok benyujidsa mellett szamolhato el:
keépzési tematlika,
személyre vagy szervezetre vonatkozo képzési meghivd
o jelenlétifv

Az ulzzés, széllds €s napidij telies Osszege a jelen moédszertanban meghatarozott egységkdliség
figyelembevélelével, a Szorzdtabléban szerepld részlelezeliség szerint 2llapitandd meg. Az
Egységkoliség szorzdtébla kittllése képzési alkalmanként sziikséges abban az esetben is, ha a
kedvezményezett az adott kifizetési kérelmében t6bb képzési alkalomhoz kapesolddd utazasi, széllas és
napidij koltségel szadmol el. Tébb alkalmat magaba foglald képzés esetén minden képzési alkalomrdlf
kepzési naprdl az adott alkalomhoz/ naphoz kapcsolodd tematika és jeleniéti iv benyijlasa sziikséges. A
képzesi alkalomhoz kapcsolddo kikiidetési koltségek csek abban az esetben szamolhaldak el, ha az
adott datumhoz kéthet6 jelenléti iven szerepel a képzésben résztvevd neve és aldirdsa.

Rendezvénvhez kétheld utazas esetén a jelen mddszertanban szerepld egységkoliségek alapjan
megallapltott {amogatési 0sszeg a kdvetkezd alatamasztd dokumentumok benyljtésa mellett szamolhatd
el:

o személyre vagy szervezetre vonatkozé meghivo
o jelentétiiv
o rendezvényrdl sz0l6 beszamold

Kikdidetéshez kapcsolddd megbeszélés. egyeztetés esetén a jelen modszertanban szerepld
egysegkditségek alapjan megallapitott 1dmogatési Osszeg a kovetkezd alatdmaszid dokumentumok
benytjtdsa mellett szamolhato el:

o személyre vagy szervezetre vonatkozo meghivo

o jelenlétiiv

o beszémold vagy emiékeztetd

Az egységkdliség atalany alapjan elszamolandd Osszeg kifizetése a Palydzati E-(gyiniézés felileten, az
erre a célra lélrehozott lechnikai szémla berdgzitésével kezdeményezheld.



Kozszféra szervezelek esetén a projektmenedzsment koltségek elszamolhatoséga tekintetében
figyelembe kell venni a 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. mellékietének 3.8.2. pontjgban foglalt
eldirésokat.

Sajat teljesités
A 272/2014. (X1.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5 pontjaban lelrtak szerint az alabbi kéliségkategoriak
koliségtipusai vonatkozédsdban szémolhatd el:

o Projekt elokészités koltségei
o Szakmai megvaldsitasban kdzremikédd munkatarsak kéliségei
+ Projekimenedzsment kdltség

o Altalénos rezsi kdltség, kizérdlag Altalanos vallzlat-irényitasi koltség esetén;

A sajat teljesités keretén belll a 272/2014. (XI.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5.4. érleimében a
kézremlk6dd munkatarsek személyi jellegl réforditasai szémolhatok el.

Amennyiben a tamogatéast igénylé helyi 6nkormanyzat és az adott koltség tekintetében a sajat teljesitést
leheiéve teszi a felhivas, akkor elszamolhatdnak minGstl a polgérmesteri hivatal vagy ko6zés
dnkormanyzali hivatal alkaimazasaban alld munkatdrsak bruité munkabér- és bérjérulék koltsége is a
vonatkozé szabalyozés feltételeinek betartasaval.

5.6. Az elszamolhatosag tovabbi feltételei

A Felhlvéds kerelében tamogatott projektek koltségei elszémolhatdsdgdnak kezdete: a Felhivés
kozzétételél kdvetd nap, vége: 2022. december 31.

A projekt elokészitési kdltségek elszamolhatosdganak kezdete: a Felhivas kdzzétételét kbvetd nap.

A projektmegvaldsitasi kéliségek elszamolhatdsaganak kezdete: a tamogatdsi szerzédésben rogzilett
idoponttdl.

A tamogatasi kérelemben tervezett elszamolhatd koltségek alatémasztasa:

Szakmai _megvalositashoz, valamint a projekt eldkészitéshez kapcsolddd személyi jelleqli kiadasok
elszamolasanak feltételei:

A projekt szakmai megvaldsitéséban kdzremikddd munkatarsak személyi jellegh raforditasai esetében
bérként, bérjellegl jutiatdsként kizaroleg a projekt céljsinek megvaldsitdsdval Osszefiiggésben, a
munkaviszony alapjan kozvellenll vagy kézvetve nyuljtott pénzbeli vagy természetbeni juttatasok
szamolhatok el. A személyi jellegl egyéb kifizetések és bérjarulékok olyan mértékben elszamolhatoak,
amilyen mériékben a tamogatott projekihez kapcsolddnak.
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* A bérkéliség csak a ténylegesen kifizelelt munkabér alapjan a projekt keretében vald
foglalkoztalds aranyaban szémolhatd el munkaid8-kimutatas alapjan.

« Bérkdliségek kozott elszémolhatd koltség a megbizdsi szerz6dés kerelében 16riénd
munkavegzés, valamint a szellemi alkotasra kotoétt felhasznalasi szerzédésben rogzitett
személyes kdzremiikodés dija.

¢ Szintén ebbe a kalegéridba tartozik a projekt végrehajlasaban kézremiikédé azon személyek
bére, akik szamara a projekt keretében nem keriil munkabér elszamoldsra, hanem a munka
elvégzese célfeladatok kiiréséval vagy tobbletfeladatok elrendelésével oldhald meg.

» Munkaviszony megsziinése vagy megszintelése esetében a munkaviszonyra, kozalkalmazotti
jogviszonyra és a kbzszolgalati tisztviselSi jogviszony megsziinésére/ megsziintetésére vonatkozo
jogszabalyok altal eldirt, kdtelezben fizetends juttatésok kéltsége olyan mértékben elszamoihatd,
amilyen mértékben az a tamogatott projekthez kapcsolodik fiiggetlenil attél, hogy a
munkavégzésre vonatkozd szerz8dés, illetve a kollektiv szerz6dés az elszémolas arényara
vonatkozdan eitérd rendelkezéseket tartaimaz.

A celfeladat kifrasok, illetve megbizasi szerz8dések esetében az elszémoldshoz sziikséges benytjtani a
célfeladat teljesilésének igazoldsél/a megbizasi szerzédés alapjén késziilt teljesités igazolast is.

Nem szamolhatd el jutalom vagy olyan jutalom jellegli kifizetés, amely mégétt teljes(tés nem igazolhato.

Piaci drigazolasa

A koltségszamitas alapjéul szolgélé egységarak nem haladhatjék meg a szokésos piaci &rat (pl. a
kozbeszerzési eljérés alapjan megkdtott szerzédésben régzitett arat, a t6bb lehetséges szallitétol tornénsd
ajaniatkérés keretében beérkezelt ajénlatok alapjan kialakull &rat, vagy az irényité hatdsag &ltal
elGzelesen meghatdrozott fajlagos mutaték szerinti fajlagos érat, illetve egységkéltségel), ilietve a jelen
Felhivas 5.7 pontjaban rogzitett tevékenységek esetén feitlintetett korlatokat. Piaci ar igazolasa a
kbzbeszerzési eljaras alapjan megkdidtt szerz6dés eselében a kézbeszerzés dokumentécidjaval, vagy
kozbeszerzési kotelezettség hidnydban, illetve a kdzbeszerzési ériékhatart el nem érd beszerzések
eseteben tObb lehetséges szallitGtol torténd ajanlatkérés keretében beérkezett ajanlatokkal tdrténhet.
Legalabb harom, egymastél fiiggetlen ajanlattevétdl szarmazé, azonos targyu, dsszehasonlithatd,
érvényes irasos arajanlat megléte szikséges. Az sjénlatkérést ugy kell lebonyolitani, hogy az igazolas
feltételei teljesithetbek legyenek.

Nem kozbeszerzéshez és kdzbeszerzéshez kapcsolédd kéltség esetén is, a piaci arnak vald megfelelés
ellendrzése céljgbdl a tdmogatast igényldnek a tamogatasi kérelemmel egyidejileg, annzk mellékleleként
szilkséges benyujtania legalabb egy részletes indikativ arajanlatot minden relevans koltségvetési tétel
esetében. Ez aldl kivétel képeznek a harom millié forintnal nagyobb elszamothatd Osszkoltségl projekiek
azon leendd szerzGdései, amelyek tervezetl kéllsége nem haladja meg a netté 300 000 forintot. Ez utébbi
esetben az arajanlatoknak ugyanakkor rendelkezésre kell allniuk, és azokat az iranyitd hatésag helyszini
ellendrzés keretében ellendrizheti.

Amennyiben az egy indikativ arajanlaton fellil a tdmogatést igényi6 rendelkezik tébb arajanlattal is egy
koltsegelem vonatkozdséban, gy minden é&rajénlatot sziikséges benyljtani a témogatasi kérelem
mellékleteként. Amennyiben a tdmogatasi kérelem, tdmogatésban részesil, a piaci ar ellendrzésére a
kifizetési igénylés keretében is sor keriil, melyhez szitkséges benyujtani minimum hérom aragjanlatet és a
Rendelet altal meghatarozott minden alétémasztd dokumentumot.
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A nyilt kereskedeimi forgalomban beszerezhetd eszkdzdk esetén az irasos ajaniat — akar a tdmogatasi
kérelemmel benytijtott egy indikativ arajaniat, akar a kifizetések igénylés soran benyujtott harom arajanlat
— kivalthald hivatalos érajanlatok bemutatasaval (pl.: forgaimazd cégek honlapja).

Az arajanlatkérésekel és az gjanlatok beérkezését is megfelelden dokumentdlni (postai feladas
bélyegzdje/faxjelentés/érkezieléslikiatds) szilkséges, mely a helyszini ellendrzések soran ellendrzésre
ker(l. Az alatédmaszié dokumentumok (drajénlatok, kimutatdsok) nem lehetnek a kdzbeszerzés vagy
beszerzés eredményeként megkotdtt szerzodeés aldirasénak détumahoz képest 6 hénapnél régebbiek.

Kifizetési igénylés ellenbrzése sorén amennylben az ajaniatok a piaci &r igazolasara alkalmatlanok
(kllbnésen: nem  Osszehasonlithatéak, nem azonos térgylak, nem egymasiél és a
projekigazdatél/ajaniatkérdidl figgetien? piaci szerepldktdl szarmaznak, a ényleges piaci arat jelentdsen
megheladjék) a felmeriiit kéltségek a projekt terhére nem elszémolhatoak.

A bérszint és a szakérldi dijak egységaranak megalapozdasara a tamogatasi kérelemmel egydit
benyljthald flggetlen slatisztika, illetve kimutatds is (kUlonds tekintettel hivatalos kézponti pl. KSH
adalokra, kamarai dijszabdsokra sib.) melynek megalapozotisagdt a (amogaid ellendrzi. Amennyiben
célfeladat kerll megallapitasra a projekiben elvégzendd feladatokra, (gy a célfeladat keretében
megallapitott bérfilletmény havi ésszeg nem hzladhatja meg az adott munkavallald, Kedvezményezettnél,
a tdmogatasi kérelem benyGjtdsakor érvényes bérénekfilletményének havi Osszegét. A 1émogaiasi
kérelem koltségvetésében minden esetben szitkséges megjeldlni, hogy az adott személy foglalkoziatéasa
milyen jogviszonyban toriénik majd, és részlefesen keriiljion bemutatésra a tervezett kdltség szamitasi
maddja.

A piaci ar bizonyitdsa a Kedvezményezett feladata és feleldssége. Ezaltal a projekt kdltségvelésének és
az abban szerepl6 koltségtételeknek megfelelden részietezetinek, szakmai indoklassal elldtottnak és ilyen
maédon ellendrizhetdnek kell lennitk ahhoz, hogy a piaci &raknak toriénd megfelelés ellendrizheld legyen:
a koltségvetés részletezetiségét és bemutatasat minden kéltségelem vonatkozasaban ugy kell megtenni,
hogy beazonosithatdo legyen a tervezelt egységar, annzk felosztdsa koitseg 1iételekre, az egység
megnevezése, szakmai indoklas a mértékére vonatkozdan.

A piaci ar igazolasatdl eltekinteni csak az Irényité Hatdsag altal adott eldzetes egyedi engedély alapjén, a
beszerzendd eszkdz vagy szolgaltatds egyedi jellegének aldtémasztésaval lehet (pl. hatésagi arzk,
kdzlizemi szolgaltatas, vagy olyan specialis eszkdz, technologia, amelyek csak egy gyartotél szerezhetd
be {pl.: specialis gyartéberendezések, kutatdshoz alkalmazott technoldgia}, vagy az adott eszkdzt,
berendezést csak egy kizardlagos forgalmazd hozhatja be Magyarorszagra). Az ellendrzéshez ilyen
esetben biztositani kell legaldbb egy referenciadrat, az alabbi forrasok valamelyikébdl (a gyartd hivatalos
arlistai, kataldgusai; kalféldi képviseletek &rlistai, kataldgusai; a forgalmazd 4&ltal mas, a
kedvezményezetlél fiiggetlen szervezeteknek adott argjanlat — amennyiben a forgalmazd ezeket

" Nem fiiggetien az az ajénlattevs, amelyben a tamogatéast igényld, illetve kedvezményezett vagy tulajdonosa (irdnyité vagy
{elligyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, ezen személy Ptk.
8:1. § (1) bekezdés 2. pontja szerintl hozzatartozoja, tulajdonosi, fenntartdl, vagyonkezeldi, iranyitdsi, képviseleti,
munkaltatol, vagy kinevezési Jogokat gyakorol, vagy forditva, amely olyan szallitotél szarmazlk, amelynek tulajdonosa
(irdnyitd vagy felligyeleti szerve), annak tagja, a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a
kedvezményezett szervezetében vagy a mésik ajinlattevd szervezetében tulajdonosi, fenntartdi, vagyonkezeldi, iranyitdsi,
képviseleti, munkaitatéi vagy kinevezési jogokat gyakorol, Nem fiiggetlen tovabba az ajénlattevd, ha a tdmogatdst igényls,
illetve kedvezményezett vagy masik ajénlattevé vonatkozdsaban partner vagy kapcsolt vallalkozasnak mingstil.

43



rendelkezésre bocsétja). Egyszerdsitett elszamolassal érintetl kélisegek tekintetében nem kell benydjtani
a piaci arnak valé megfeleldség igazoldsara szolgald arajanlatokat.

A tdmogatast igényld és a kedvezményezett kételes vizsgalni az ajaniattevok szerzédés teljesitésére valé
alkalmasséagat.

A projekt megvalositds szakaszdban koliségvetési télelt érintd szerzédésmodositas eselén minden
relevans esetben szikkséges benyljtani a piaci &r megfeleléségét aldtamaszié, Rendeletben
meghalarozott dokumentumokat és szakmai indokldst a médosildsra vonatkozéan. A médosilast minden
eselben a médositassal érinlett kéltség, elszamolasra 16riénd benyuijtasa eltt szikséges benydjtani.

Tovabbi elszamolhatdsaai feltételek

A projekt keretében elszamolni kizérélag a kedvezményezettet terheld, tenylegesen felmerilt kéltségeket
lehet, melyek szamldval, bevallassal, egyéb hiteles szamvileli bizonylattal igazolhatéak.

Elszdmolni azokat a koltségeket lehet, amelyek kozvetienil kapcsolédnak a tamogalott projekt
tevekenységéhez, nélkildzhetellenek annak elinditasahoz és/vagy megvaldsilasdhoz, szerepelnek a
projekt elfogadott koltségvetésében, ilietve annak hatdlyos moédositasiaban és hozzaadott ériéket
képviselnek.

A koltségszamilds alapjédul szolgald egységérak nem haladjgk meg a szokasos piaci &ral (vagy a
kézbeszerzési szerz&désben rogzitett arat).

A projekt koltségvetésének megfelelden részletezellnek és ily madon ellendrizhetden kell lennie ahhoz,
hogy meghatarozhato legyen az elszémolhaté kéliség besoroldsa.

Az egyes kiliségek elszamolasa alkalmaval nem valésulhat meg ketids finanszirozas.

Aranyositolt kéltségek eselén az ardnyositds mddszerianat (pl. Bnkoltség szdmitasi szabélyzat) az
elszamoldshoz csatoini sziikséges.

Tamogatas kizérdlag 0j eszkdz vasarlésahoz veheld igénybe. Az eszkbznek a projekl céljahoz kell
kapcsolodnia. A Tamogatési igény benydjtasakor a 300.000,- Ft netté beszerzési ériéket meghalado
értékii eszkGzbeszerzés esetén minimum 1 db arajanlat bekiildése kotelezs.

Jelen Felhivas keretében egyszeri elszamoldsra nincs lehetbség.

Szamladsszesiitk alkalmazisa

Jelen Felhivas keretében az alabbi koltségek tekintetében dsszesitékdn torténik a megvaldsitas soran az
elszamolas:

* Kis tdmogatéastartaimi szamiék dsszesitdje

¢ Szakmai megvalSsitashoz kapcsoléds személyi jellegli raforditas kéltsége (személyi jellegl
kéltségek Gsszesitéje)

* Szakmai megvaldsitdshoz kapcsolddd utikéliség, kikildetési koltség (utazasi és kikiidetési
koltség bsszesitd) (kizérélag texi €s parkolési kdltség elszamoldséhoz alkalmazhatd)

» Szakmai megvaldsitashoz kapcsolédd anyagkéliség (anyagkdliség bsszesild)
*» Projekimenedzsment személyi jellegii raforditésa (személyi jelleg(l koltségek Osszesitdje)
+ Altalénos (rezsi) kéltség 6sszesitd

o Afa 6sszesité forditott addzas esetén
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Jelen Felhivés keretében kis tdmogatdstartalmu bizonylatok &sszesitéjén elszamolhatd bizonylatok
maximalis tdmogatastartaima 500.000 Ft.

Az 500.000 Ft-nal kisebb tamogatasi 6sszegli utofinanszirozast szamiékat - amennyiben méas dsszesitén
vald elszamolaésa nem lehetséges - kis tdmogatas tarlalmd szamladsszesitdn kell benyujtani.

A szdmladsszesité haszndlata esetén egyéb aldtamaszté dokumentum benytjtdsa nem szlikséges. A
szémladsszesitdben szerepld szamlak, bizonylatok és azok alatdmasztadsdra szolgald dokumentumok
legkésobb a zard helyszini ellendrzés keretében vizsgaélatra kerlinek.

Jelen Felhivas keretében szdbeli megallapodéas alapjan toriénd koitségelszamolésra nincs lehetdség.

E-beszerzés funkcid hasznélatéra vonatkozo kételezettség:

Felhlvjuk a figyelmet, hogy a kedvezményezettnek lehetésége van a projekt keretében megvaldsitandd,
Kbt. hatalya ala nem tartozd beszerzései vonatkozéséaban az aldbbiak szerint eljarni:

1. A kedvezményezett beszerzési igényét az ajanlattételi hataridét megel6z6 legalébb 6t nappal
koteles a palyazati e-ligyinlézés fellleten ,Beszerzéseim” meniipont alatt felidleni.

2. Nem kell kdzzétenni a beszerzési igényt a 3.000.000 Ft-nal nagyobb elszamolhaio Gsszkiliségi
projekiek azon szerztdései esetében, amelyek elszamolhaté 6sszkoélisége nem haladja meg a
300.000 Ft-ot.

Kiszervezhetd tevékenységek

Jelen Felhivas keretében megvaldsuld projekt esetében kiszervezhets levékenységnek mindsii mindazon
harmadik éltdl beszerezheld szolgéltatds, melyet a tdmogatast igényld, erforrds hidanyaban nem tud
sajét kapacitdssal megvaldsitani, vagy rendelkezik ugyan megfeleld erGforrdssal, azonban igazoltan
koltseghatekonyabb a kiszervezéssel 16rténd megvaldsités. Az indokolisdgot a {dmogatést igényid
feladata alatamasztani, ezen aldtdmasztasnak megfeleld részlelezetiséggel kell bemutatnia minden
kiszervezendd tevékenység esetén a specialis erbforrasigényt, amely nem &il rendelkezésre, vagy a
rendelkezésre &llas esetén a kiszervezés koliséghatékonysagat.

Nem min&sil kiszervezett tevékenységnek az a tevékenység, aminek megvalositasa jogszabalyi- vagy
Osszeférheletlenségi okok miatt sajat teljesitéshen nem megoldhaté valamint azon tevékenységek,
melyek eszkdz beszerzésére vagy épitSipari Kivitelezési tevékenységre irényulnak. Tovabbi kivéteit
kepeznek a jogszabaly altal meghatérozott hatosagi igazgalasi-, szolgéltatasi dijak, illetékek, tovabba
azok az ,allaldnos (rezsi) kéitségek” kozott elszamolhatd koltségek, melyet a tdmogatast igényld olyan
szolgaltatotol szerez be, mely kizérolagos forgaimazoé az adott teriileten (példaul kdziizemi szolgéltatasok
és postakéltség).
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Kiszervezheid levékenységek kéliségtipusok szerinti lehatarolasa:

A ,Szakmai megvalositashoz kapcsolédd szolgaltatasok kéltsegei” koltségkategoria aldbbi kéliségtipusai
vonatkozasaban a kiszervezhetd koitségek legmagasabb mériéke 30 %, mely szdzalékos korlatid! valo
eltérés kizérolag egyedi kérelemre, az Irényitd Hatoszg elizetes engedélyével lehetséges.

Jelen felhivas keretében alabbi levékenységek mindsiiinek kiszervezheid levékenységnek:
» Szakmai levékenységekhez kapcsoldd szolgaltatasok koltségei:
o Keépzéshez kapcsoladd kéliségek
o Egyéb szakértsi szolgallatasok kéliségei
o Marketing, kommunikéciés szolgaltatasok, rendezvények koltségei
o Kotelezben eldirt nyilvanossag biztositésanak koltsége
o Projektszini kdnyvvizsgélat
o Szakmai megvaldsitdshoz kapcsolddd bérleti dij

5.7. Az elszamolhatd kéltségek mértékére, illetve aranyéra vonatkozd
elvardsok

A projekt tervezése sordn az egyes elszéamoihaté kollségtipusok vonatkozasaban a kovetkezd
korlétozésokat sziikséges figyelembe venni:

Koltségtipus Maximalis mértéke
az Gsszes
elszamolhatd
koltségre vetitve

Projekt elékeszites, tervezés (kivéve kdzbeszerzési eljarasok
lefolylatasanzk kéltsége)

Kozbeszerzési eljarasok lefolytatésa
Projektmenedzsment 10,5 %
Tajekoziatds, nyilvénossag biziosltas
Konyvvizsgalat

Altalénos koltségek (rezsi)

Beruhazdshoz kapcsoldds kdltség 50 %
Kiszervezés maximéiis aranya 30 %
Tartalék 1%

A projekt keretében a projekt elSkészités, tervezés (kivéve kdzbeszerzési elidrasok lefolytatdsénzak
koltsége), kozbeszerzési eljarasok Iefolylatdsa; projekimenedzsment; tajekoztalds, nyilvénossag
biztositasa; kényvvizsgélat; ltalénos kdltségek (rezsi) tevékenység elszamolhatd kéltsége Gsszesen nem
haledhalja meg az dsszes elszamolhats kéliség 10,5%-4t.

Jelen Felhivas keretében a fenti téblazatban meghatérozoit szézalékos korlatok belartasa a témogatasi
kérelem &sszedllitésa, valamint a projektmegvaldsilas soran kételezs.



5.8. Nem elszamolhato koltségek kore

A tamogathatd tevékenységekhez kapcsolédoan nem elszémolhatd kdltségnek mindsiil mindazon kéliség,

amely nem szerepel az 5.5. poniban, kiiondsen:

¢ levonhato &fa;

o kamattartozas kiegyentités;

¢ hitelkamat;

o hitelttiliépés koltsége, egyéb pénzigyforgalmi kéitségek;

¢« deviza-atvéliasi jutalék;

o pénzugyi, finanszirozasi tranzakcidkon realizéit arfolyamveszleség;
o birségok, kdtbérek és perkoliségek;

o infrastrukiuralis javak vasaridsa (1304/2013 ESZA rendelet 13. cikk (4) bekezdés)
o fold, telek, ingatian vésarias;

e gépjarm{ beszerzése (vasarldsa, lizingelése).

o marketing lerv készitése

5.9. Az allami tamogatasokra vonatkozé rendelkezések

Jelen Felhivas esetében nem relevans.

5.9.1. A felhivés keretében nyujtott egyes tamogatasi kategdridkra
vonatkozo egyedi szabalyok

Jelen Felhivés esetében nem relevans.



6. CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA
6.1. A tamogatési kérelem elkészitése soran csatolandd mellékletek listaja

A tamogatasi kérelem elkészilésekor a kévetkezd meliékieteket szlikséges csatolni:

1. Alairasi cimpéldény

2. Szakmai fejlesztési koncepcia

3. Eszkdzbeszerzésre vonatkozo arejanlatok (amennyiben relevans)

4. Penzugyi vezetd dnéletrajza

5. Projektmenedzser 8néletrajza

6. Szakmai vezel6 életrajza (amennyiben relevans)

7. Konzorciumi egyltimiikédési megallapodds a tamogatdsi kérelem benyujtésara (amennyiben
relevans)

8. Adalfeldolgozasi megbizasi szerzédés
Nyilatkozat kdzvetett kéliségek kdzbeszerzési érintettségérdi

10. Kimulatds az elmilt 3 évben értékesitelt ingatlenok atlagos négyzetméter ararol (NAV-zdalok
alapjan) (amennyiben relevans)

11. Vaziatterv a tervezett feldjitasi tevékenységekrdl, illetve annak tervezdi kéliségbecslése
(amennyiben relevans)

12. Nyilatkozat a helyi esélyegyenlGségi program meglétérsl (az egyenid banasmodrol és az
eselyegyenldség eldmozditéasardl szold 2003. évi CXXV. 16rvény 31, § (6) bekezdésének
megfelelden), amennyiben relevans

13. A mindségellendrzési tanusitvany/ szabalyossagi tandsitvany/ uté-/utdlagos ellendrzési jelentés

(emennyiben relevans)

A tamogatési kérelem elkészilésekor elényt jelentd mellékleteket:

1. Egylttmikoédési megéliapodés(ok)

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi kérelem elkészitésekor kell csatoini! A
tamogatast igénylé adatait tartalmazé Nyifatkozat c. dokumentum peldanyat pedig a tdmogatasi kérelem
veglegesitése és lezérdsa utan az elektronikus kitéid program fogja generéini, Igy az a csatolandd
meliékletek kdzétt nem keriilt felsorolasra. A Nyilatkozat alairasat és elkiildését, tovabba {amogatasi
kérelmek benydjtésanak és elbiralasanak folyamatat az AUF 3. pontja tartalmazza.

6.2. A tdamogatasi szerz6déshez csatolandé mellékletek listaja
1. Kozbeszerzési terv (amennyiben relevans)

2. Nyilatkozat az utéfinanszirozas koltségek korérdl és mértakerd|

6.3. Az elsd kifizetési kérelemhez csatolandd mellékletek listdja

1. Helyi cselekvési terv(ek)

)



7.

TOVABBI INFORMACIOK

Tajékoztatjuk a tisztelt tdmogatast igénylét, hogy a tamogatasi kérelmek elbirdldsa soran a tamogatast
igenylével kapcsolatos, a kdzhiteles adalbazisokban elérheld adatok vagy azok egy része az eljarasi
rendelet hatélya ald tartozd szervezetek altal felhasznéldsra kertilnek.

Az iranyild hal6ésag fenntartia a jogot, hogy jelen felnivast a jogszabalyi kérnyezet alakuldsanak
megfelelSen indokolt esetben médositsa, illetve jogszabalyban meghalarozott esetben felfiiggessze, vagy
lezarja, amelyrél az irényité hatosag indoklidssal ellatott kdzleményt tesz kdzzé a www.szechenyi2020.hu
oldalon.

Felhivjuk a tisztelt tdmogatast igényldk figyelmét, hogy az AUF a www.szechenyi2020.hu honlapon
talalhato és altalanos téjékoztatast nyujt az alabbiakrél:

1. Az Utmutatd célja, hatalya
2. Kizéro okok listaja
3. Atamogatési kérelmek benydijldsanak és elbiraldsanak modja
a) A lamogatési kérelmek benytjtasanak és elblralésénak médja standard
efiarésrendben
b) A lamogatasi kérelmek benyijtésénak és elbiralasanak médja egyszerisitett
elidrasrendben
¢) A tdmogatdsi kérelmek benyujtasanzk és elbirélasanak modja kiemelt
eljdrasrendben
d) Alamogatési kérelmek benydjlasanak és elbiralésanak maodia terileti kivalasztasi
eljdrésrendben
Téjékoztalas kifogés benyljtasanak leheldségérd!
Téjekoztalo tamogaldi okirat kibocsatasardl vagy a tamogatési szerzddés megkdtésérdl
A biztositéknyujtasi kdtelezettségre vonatkozo tajékoziats
A fejlesziéssel érintett ingatlanra vonatkozé feltételek
Tajekoztatas a projektek megvalositdsardl, finanszirozasardl, és elérehaladassnak kivelésérd)
A kdzbeszerzési kotelezettségre vonatkozo tajékoziatd
10. Té&jékoztatasra és nyilvanossagra vonatkozd kételezettségek
11. Afelhivassal, a projekikivalasztasi eljarassal és a projektmegvaldsitassal kapcsolatos legfontosabb
jogszabalyok
12. Akérnyezetvédelmi, esélyegyeniGségi és a ndk és férfiak egyeniGségét biztosité kovetelmenyek

@GNSR

©

Kerjiik, hogy a tdmogatési kérelmet az Gtmutatok figyelembevételével készitsék ell
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A FELHIVAS SZAKMAI MELLEKLETE!

Szakmai fejlesztési koncepcié sablon

Egyitimikédési megallapodas sablon

Onéletrajz sablon

Nyilalkozal kdzvetett kéllségek kdzbeszerzési érintettségérdl

Adatfeldolgozasi megbizasi szerzédés

ESZA kérddiv és kitdltési utmutatd

EFOP-1.2.3 kiemelt konstrukcié kedvezmeényezetiével egyiitimikddési sablon

Lista azokrdl a telepGlésekrol, amelyek tamogatasi kéreimet nydjthatnak be a megadott feltételek
alapjén.

® NO O s wN

9. Nyilatkozat az utéfinanszirozasu kéltségek kdrérdl és mértékérdl
10. Egységkdliség szorzotabla

11. Tajékoztatd az indikatlv drajénlat biztositésahoz

A felhivasra vonatkozo jogszabalyok gy(jteménye:

Torvények

2013. évi LXXVIL. torvény a felnbliképzésrdl

2003. évi CXXV. térvény az egyen|é banasmadrol és az esélyegyeniéség eldmozditdsardl
2011. évi CCXI. torvény a csalddok védelmérsl

1995. évi LXIV. térvény a Gyermek és Ifjisagi Alaprél, a Nemzeti Gyermek és [fjisagi Kozalapitvanyrof,
valamint az ifjusaggal Gsszefiiggd egyes allami feladatok ellatéasanak szervezeti rendjérsl

2005. evi LXXXVIIL. térvény a kdzérdekd Gnkéntes tevékenységrol

2011. évi CCVL. tdrvény a lelkiismereti és vallasszabadsag jogéardl, valamint az egyhazak,
vallasfelekezetek és vallasi k6zdsségek jogalldsars!

2011. évi CLXXIX. t6rvény a nemzeliségek jogairsl
Kormanyrendeletek, kormanyhatarozatok, orszdggytilési hatirozatok

272/2014. (XI. 5.) Korm. rendelet a 20142020 programozasi iddszakban az egyes eurdpai unids
alapokbodl szarmazd tdmogatasok felhasznalésanak rendjérsl

393/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet a felnSttképzési tevékenység folylatasahoz sziikséges engedélyezési
eljarasra es kdvetelményrendszerre, a felnGttképzeést folylatd intézmények nyilvantartasanak vezetésére,
valamint a feinbttképzést folytatd intézmények ellenérzésére vonatkozd részletes szabalyokrol

1068/2012. (Il 20.) Korm. hatdrozat  a Nemzeti Onkéntes Stratégia 2012-2020 elfogadasard és a
végrehajlésdhoz szitkséges kdzéptavi feladatokrol

240/2006. (XI. 30.) Korm. rendelet a tarsadalmi-gazdasagi és infrasirukiurélis szempontbdl elmaradott,
illetve az orszagos &tlagot jelentdsen meghaladé munkanélkiliséggel stjlott telepiilések jegyzékérdi

1494/2011. (XIl. 27.) Korméany hatérozat az Uj Nemzedék Jévajéért Program, a Kormany ifjasagpolitikai
keretprogramjének elfogadassrdl



88/2009. (X. 29.) OGY hatérozat a Nemzeti Ifjuségi Stratégiard!
81/2009. (X. 2.) OGY hatérozat az Id6siigyi Nemzeti Stratégiardl
Miniszteri rendeletek, utasitasok

17/2013. (lli. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség dvodai nevelésének irdnyelve és a nemzetiség iskolai
oktalésanak iranyelve kiadasarol

37/2013. (V. 28.) EMMI rendelet az emberi erdforrasok minisztere agazataba tartozd szakképesitések
szakmai és vizsgakdvetelményeirdl

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairl és mikddésik feltételeirst

Kdzdsségi jogszabdlyok

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 1303/2013/EU RENDELETE az Eurépai Regionalis
Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocidlis Alapra, a Kohéziés Alapra, az Eurépai Mezdgazdasagi
Vidékfejlesziési Alapra és az Eurépai Tengeriigyi és Haldszati Alapra vonatkozd kézés rendelkezések
megaliapltasarol, az Eurdpai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocidlis Alapra és a Kohézids
Alapra és az Eurdpai Tengerligyi és Haldszati Alapra vonatkozé &ltalénos rendelkezések megallapitédsarol
és az 1083/2006/EK tanécsi rendelet hatalyon kivill helyezésérél.
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