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ELOTERJESZTES

Szigetvar Viaros Onkormanyzata Képvisel-testiiletének
2017. januar 26-i iilésére

Targy: Eléterjesztés a Fire Ball Bt-vel kotott tizvédelmi és munkabiztonsagi szolgaltatasi
szerzGdés modositasarol
Eléterjeszté: Dr. Vass Péter polgarmester

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Szigetvar Varos Onkormanyzata a Fire Ball Bt.-vel 2015. marcius 26. napjan tdzvédelmi és
munkabiztonsagi szolgaltatasi szerz8dést kotott. A szerz6dés alapjan a Fire Ball Bt. a mindenkor
hatdlyos tlizvédelmi és munkavédelmi szabalyok figyelembevételével ellitja a tiizmegel6zési és
munkabiztonsagi feladatokkal kapcsolatos tandcsaddi tevékenységet.

A szerzdédés modositasat indokolja, hogy az Onkorméanyzat tobb telephelyen is kiilonb6zd
munkavégzésére iranyuld jogviszonyban foglalkoztatd, amely telephelyek a szerzédésben nem
szerepelnek. A modositds tervezetében mar rogzitésre keriilt valamennyi relevans telephely, ahol az
onkormanyzatnak, mint munkaltatonak tlizvédelmi és munkabiztonsagi kotelezettségei keletkeznek. A
telephelyek szdmanak ndvekedése kovetkeztében a szolgaltatasi atalany dija is véltozik. A modositas
értelében a szolgaltatis havi atalany dija 125.000,- Ft/h6+Afa.

A szerz6dés modositas tervezetében a Szigetvari Varosi Konyvtar is szerepel telephelyként.
Ennek értelmében a Kényvtarral kotdtt szerz6dés kozds megegyezéssel torténd megsziintetését
javaslom.

A szolgaltatasi szerz6dés modositasanak tervezete jelen elSterjesztés 1. szamu mellékletét képezi.

A 2015. marcius 26. napjan kotott tlizvédelmi és munkabiztonsagi szolgéltatdsi szerz6dés jelen
el6terjesztés 2. szamu mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eldterjesztést targyalja meg és a hatarozati javaslatot
fogadja el.

Hatarozati javaslat:
Szigetvar Varos Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete az ,Elterjesztés a Fire Ball Bt-vel kotott

tizvédelmi és munkabiztonsagi szolgaltatdsi szerz6dés modositasardl” cimi elSterjesztést
megtargyalta, és az alabbiak szerint hatarozott:

1. Szigetvar Varos Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete az elGterjesztés mellékletét képezd, a
Fire Ball Bt-vel 2015. marcius 26. napjan kotétt tiizvédelmi és munkabiztonsagi szolgaltatasi
szerz6dés moédositisanak tartalmat megismerte, és azt az elGterjesztéshez csatolt tervezettel
egyezben elfogadta.

2. Szigetvar Véros Onkorményzatdnak Képvisel6-testillete felhataimazza Dr. Vass Péter
polgarmestert a szolgaltatasi szerz6dés modositasanak alairasara.



3. Szigetvar Varos Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete felkéri Varga Zoltan alpolgarmestert,
hogy a Szigetvari Varosi Konyvtar és a Fire Ball Bt. kozétt 2010. december O1. napjan
létrejott tizvédelmi és munkavédelmi szerz6dés kdzos megegyezéssel t6rténé megsziintetése
érdekében a sziikséges intézkedéseket tegye meg.

Felel6s: Dr. Vass Péter polgarmester
Csokliné dr. Valler Maria jegyz6
Kozremiikodd: Varga Zoltan alpolgarmester
Hatérid4: 2017. januar 31.

Szigetvar, 2017. januér 18.
Dr. Vass Péter
polgarmester
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TUZVEDELMI ES MUNKABIZTONSAGI
SZOLGALTATASI SZERZODES
MODOSITAS

amely 1étrejott egyrészrol

Szigetvar Viros Onkormanyzata
Székhely: 7900 Szigetvar, Zrinyi tér 1. (tovabbiakban Megrendeld)
Ado szama: 1524193-0-02
Képviseli: Dr. Vass Péter polgarmester,
Dr. Csokliné Valler Maria jegyz6
masrészrol

FIRE BALL Kereskedelmi és Szolgaltaté Betéti Tarsasag
Székhely: 7900 Szigetvar, Akacos utca 11. , (a tovabbiakban: Szolgaltato)
iroda: 7900 Szigetvar, Tinddi utca 58., tel./f ax.: 73/ 311-840
addészam: 20101536-2-02
Bankszamlaszam: Szigetvari Takarékszdvetkezet 50800018-10059768
Képviseli: Toth Béla cégvezeto,
Téth Krisztina irodavezetd
kozott az alabbi feltételek mellett:

A szerzodés targya:

1. A felek kozott 1étrejott ,, Tlizvédelmi és munkabiztonsagi szolgéltatasi szerzodés™ (kelt: Sziget-
var, 2015. marcius 26.) aldbbiakban részletezett pontjainak modositasa.

2. A teljesités helye

Mo6d.3. A szolgaltatd a jelen szerz6désben meghatarozott feladatokat a Megbizo illetékességi
teriiletén, annak sajat létesitményeiben — a kdzigazgatas, igazgatas és kapcsolodo tevékenységek
vonatkozasdban - latja el, illet6leg a megbiz6val munkaviszonyban 4116 foglalkoztatottak esete-
ben gyakorolja feladatat.

A Megrendel6 a foglalkoztatottak el6z6 évi atlagos statisztikai szamat januar 30.-ig a Szolgalta-
to részére tajékoztatasként megkiildi.

A Megrendel? telephelye:

Szigetvar, Zrinyi tér 1. hivatal

Szigetvar Var utca 2. hivatal

Szigetvar Dedk tér 17. hazassagkoto terem

Szigetvar, Martirok utja 2. Szigetvari Varosi Kényvtar

Védonéi szolgalat, Szigetvar, Jozsef A. u. 69.

Szigetvari Csaladsegité- és Gyermekjoléti Szolgélat, Szigetvar, Jozsef A. u. 69.
Szigetvari ,,Zrinyi” Vér, Szigetvar, Var utca

Szigetvar-Zsibot Szilvasi Kulturhaz

Szigetvar-Zsibot Kultirhéaz

Szigetvéar-Becefa Kultirhaz

Vigadd, Szigetvar Jozsef Attila u. 9.



10.

11.

e Kollégium — Szigetvar, Szent Istvan Itp. 3.

. Mod 5. Szolgaltatd szaktevékenységre eldirt teljesitési kotelezettsége napi 2 oOra, amelyet a

MegrendelGvel egyeztetve sziikség szerint annak telephelyén, vagy a Szolgaltato irod4jaban t6lt
el.

Mod. 8. A szolgéltatas altalany dija: 125 000,- Ft/hé+éfa, azaz Szazhuszonét-ezer Ft/ho + éafa.
Mod 9. A dijfizetés kezd6 id6pontja: 2017. januar 1.

Mod. 15. A 30 napot meghalad6 dij nemfizetés esetén kibocsatott szamla fizetési hatarnapjat
tulmulo késedelmes fizetés esetén a megbizo a Ptk.-ban meghatarozott mértékii késedelmi ka-
mat felszamitasara jogosult, megilleti tovabba 40 EUR-nak megfeleld forint 6sszegl behajtasi
koltségatalany.

Mod. 16. A Megrendel6 a fizetési felszolitas kézhezvételtdl szamitott 15 napon beliil nem ren-
dezi fennallo dijfizetési kotelezettségét, észrevételt nem tesz, gy az a nap a szerz6dés felmon-

dasanak hatarnapjaként tekintendo.

Felek rogzitik, hogy az 1. pont szerinti szerz6désiiket egyebekben nem valtoztatjak, a szerzodes
jelen modositassal nem érintett részei valtozatlanul érvényesek.

Jelen Szerz6désmodositas a felek altal tértént alairas napjan 1ép életbe.
A szerz6d6 felek a szerz0dés egyes példanyainak atvételét alairasukkal igazoljak.
Szerz6d6 felek a jelen szerzddést akaratuk, kdlcsonos és egybehangzo kifejezésekent, — a szer-

z6dés attanulmanyozasa, értelmezése €s megértése utan - mint akaratukkal megegyez6t, jovaha-
gyolag alairtak.

Kelt: Szigetvaron, 2017. januar ...

Dr. Vass Péter Toth Béla
polgarmester cégvezetod
Megrendel6 Szolgéltato

Csokliné dr. Valler Maria
jegyz6
Megrendel6

Csordéas Arpadné
pénziigyi ellenjegyzd



TUZVEDELMI ES MUNKABIZTONSAGI
SZOLGALTATASI SZERZODES

amely 1étrej6tt egyrészrél

Szigetvar Viros Onkorményzata
(székhely: 7900. Szigetvar, Zrinyi tér 1. (tovabbiakban Megrendel6)
képviseli: Dr. Vass Péter polgarmester,
Csokliné Dr. Valler Maria aljegyzd,
addszam: 15724193-2-02)
és a
FYRE BALL Kereskedelmi és Szolgaltato Betéti Tarsasag
(székhely: 7900 Szigetvar, Akcos utca 11. (tovabbiakban Szolgiltat6)
képviseli: T6th Béla cégvezeto,
ad6szam: 20101536-2-02
bankszimlaszam: Szigetvari Takarékszovetkezet 50800018-10059768

ko6zott az alabbi feltételek mellett:

A szerzodeés targya:

2. Moaomun melir gy o

W[ 2045

1. A szolgiltatd vallalja, hogy a mindenkor hatilyos tizvédelmi és munkavédelmi
jogszabédlyok figyelembevételével a tiizmegelézési és munkabiztonsagi feladatokkal
kapcsolatos tanacsadéi tevékenységet a jelen szerz6désben foglaltak szerint ellatja.

2. Az altalanydijas szolgéltatas az alabbiakban felsorolt feladatokat tartalmazza.

A meglévé tiizvédelmi és munkabiztonsagi szabalyozasok feliilvizsgalata, aktualizdlasa a
jelenleg érvényben 1évé tiizvédelmi, munkavédelmi és a kapcsolodé jogszabalyok

figyelembevételével, Gj szabalyozasok kidolgozasa
a) atlizveszélyességi osztilyba sorolas,
b) a tiizriad terv és helyszinrajzok elkészitése,

c) a tiizolt6 késziilék sziikséglet felmérese, nyilvantartas elkészitése,

d) a tiizveszélyes technoldgidk, folyamatok szabalyozasa,
e) az anyagok tarolasanak szabélyozasa,

f) ajogszabalyok elSirasai alapjan szilkséges feliilvizsgalatok — tobbek kozott a villamos
berendezések, villamharitok, gaztiizelésii berendezések, tiizveszélyes gépek, tizjelzok,
tiizolté késziilékek, eszkozok, felszerelések, tiizolté viztirolok,  tiizcsapok,
szerelvények, kémények, stb. — felmérése, a megrendeld egyetértésével és koltségére a
meghatérozott szolgltatéval a sziikséges idopontokban valé elvégeztetése,

g) atiizvédelmi szakvizsga kotelezettségek, tiizvédelmi oktatasok rendjének kidolgozasa,

h) tiizvédelmi oktatasi tematika kidolgozésa, az oktatas végrehajtasa,
i) tiizriadé gyakorlat szervezése, irdnyitdsa, adminisztracio elkészitése,

j) tiizvédelmi ellendrzés, szemle keretében a hidnyossdgok megallapitisa, a

megsziintetésére javaslat kidolgozasa,



k) A munkavédelemi szaktevékenység keretén beliil a munkavédelmi rendelkezések
irasba foglalasa,

1) egyéni véd6eszkoz juttatds rendjének kidolgozasa (a foglalkozas egészsegiigyl
szolgalattal egyiittmiikodve),

m) védaital, kézapolo szerek kiadasanak szabalyozasa,

n) gépek, eszkozok, technologidk munkavédelmi tizembe helyezésének el6készitése,

o) munkavédelmi kockazatértékelés id6szakos feliilvizsgalata,

p) munkavédelmi oktatsi tematika elkészitése,

q) alétesitmény munkavédelmi besorolasa,

r) munkavédelmi szemlék, ellendrzések végrehajtasa,

s) amunkabalesetek kivizsgélasa,

t) amunkavédelmi alapoktatds végrehajtisa, adminisztralasa

A teljesités helye

3. A szolgiltaté a jelen szerzGdésben meghatirozott feladatokat a Megbizd illetékességi
teriilletén, annak sajat létesitményeiben — a kozigazgatds, igazgatds és kapcsolodd
tevékenységek vonatkozasiban - latja el, illetSleg a megbizéval munkaviszonyban allé
foglalkoztatottak esetében gyakorolja feladatat.

A Megbizo telephelye:
e Szigetvar, Zrinyi tér 1. hivatal
e Szigetvar Var utca 2. hivatal
e Szigetvar Dedk tér 17. hazassagkotd terem
e Szigetvar, Berzsenyi utca 1. garazs

4. Nem képezi jelen szerzOdés targyat a Megbizd dltal, illet6leg tars szervekkel kzdsen
létrehozott gazdalkodd szervezet és annak létesitményei.

5. A Szolgéltaté a tevékenységére elSirt minimalis havi oraszim: 8 oéra, amelyet a
MegrendelGvel egyeztetve a megbizo telephelyén torténé munkavégzéssel tolt el.

6. A Megrendelé 4ltali kdzmunkaprogramban foglalkoztatottak és a sajat szervezesi

rendezvények esetében a jelen szerz3désben foglaltak keriilnek alkalmazisra — ehhez a
Megrendeld el6zetesen tajékozatja a Szolgaltat6t a varhato feladatokrol.

A szolgdltatdsi dij:

7. A szolgéltatas havi dltalany dijban keriil elszamolasra.

8. A szolgaltatas altalany dija: 50.000.,- Ft/ho6 + afa — azaz
-Otvenezer- forint/hé + afa.

9. A dijfizetés kezd6 id6pontja: 2015. aprilis 1.

Fizetési feltételek.

10. A szolgiltato minden hénapban jogosult kidllitani a szolgaltatdsi dij ardnyos részének
megfeleld szamlat.



11. Fizetés a kiallitott szamla alapjan torténik.

12. A szolgaltatasi dijat a fenti hataridében a szolgéaltatonak a
Szigetvari Takarékszovetkezet: 50800018-10059768
szamu bankszamlajara térténd atutalassal kell kiegyenliteni.

13. A megbizo koteles a szolgéltatas dijat e szerz6désben szabalyozott fizetési hatarid6ben és
moédon megfizetni.

14, A szolgaltatd jogosult a szolgaltatas dijat minden év januar 1.-el meghatirozni. Ez esetben
egyeztetés nélkiil torténik a dij emelése a minimélbér mértékével azonos szézalékban,
100,- forintra kerekitve, amely valtozasarol a kibocsatott szamlaval értesiil a megbizo.

15. A 30 napot meghalad6 dij nemfizetés esetén a szolgaltato irasban felhivja a megbizét a
tartozasa rendezésére, aki tudomasul veszi, hogy ha a kézhezvételtdl szamitott 8 napon
beliil rendezi fennall6 dijfizetési kotelezettségeét.

16. A szolgaltaté &ltal kibocsétott szamla fizetési hatdrnapjat tilmualé késedelmes fizetés
esetén a megbizé 20 % késedelmi kamatot koteles a késedelem idOszakara az érintett
Osszeg erejéig a szolgaltatl részére megfizetni.

A felek egyiittmiikodése:

17. A szerz6désben meghatdrozott szolgdltatds kozvetitett szolgaltatast is tartalmazhat. A
megbizé felhatalmazza a szolgaltatot, hogy a szerz6désben foglalt feladatai teljesitéséhez
egyes szakkérdésekben alvallalkozé kozremiikddését vegye igénybe. Az alvallalkozo
szolgaltatdsaiért az alvallalkoz6 felel, de a megbizéval szemben a szolgaltaté egyeztetési
kotelezettséggel tartozik.

18.A felek a tfizvédelmi és munkabiztonsdgi hidnyossigok megsziintetése érdekében a
rendelkezések figyelembevétele mellett, kijelolt képvisel6ik uUtjan messzemenden
egyiittmiikodnek.

19. A felek az egyiittmiikddésre feljogositott képviselSiket a kdvetkezok szerint jelolik ki:

a Megbizé részérSl: Marton-Fekete Csilla oszt.vez. (tel: 73/514-324.)
a Szolgaltatd részérél: T6th Krisztina irodavezetd (tel.: +36-20/4474-774)

20. A szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy a jelen szerzddéses jogiigyletiiket érint6
adatokat, értesiiléscket a birtokukban 1évé iratokat, dokumentacidkat izleti titokként
kezelik. E megallapodasuk megsértése a masik fél szdméira ezzel okozatossagban
keletkez6 kar megtéritési kotelezettségével jar.

21.A szerz6dé felek kijelentik, hogy a szerzddéssel kapcsolatos valamennyi fontos
koriilményrdl egymast tajékoztattak.

Megbizo jogai és kitelezettségei:



22. A megbizd a jelen szerz6désben szereplS szolgéltat6éi tevékenységgel kapcsolatban
jogosult tajékoztatast kémi. Szolgaltaté az irasban tértént megkeresést kovetéen 15 napon
beliil az érintett tigyrdl koteles irasbeli tijékoztatdt késziteni.

23. A megbizo jogosult a szerz6désben szerepl6 munkavégzésen til tovabbi tiizvédelmi,
illet6leg munkavédelmi tevékenységet irasban a szolgaltat6t6l megrendelni. Szolgaltat6 a
kiilon kérésre megrendelt feladat elvégzésére arajanlatot tehet, amely tartalmazza a feladat
elvégzésének feltételeit, €s az eseti munka elvégzésének ellenértékét is.

24. A megbizd altal a szerzGdés keretein tdlmutaté munkavégzés megrendelése soran a
szolgaltatot utazasi koltségtérités illeti meg, amelynek Osszege a szerz6dés aldirasakor
100,- forint/km+ 4fa. Az utazasi koltség Osszegének valtoztatisi jogat a szolgiltatd
fenntartja.

25. Megbizé a munka eredményessége érdekében a tlizvédelemre, munkabiztonsagra kihato
valtozasrol, az épitési, mlszaki beruhazas esetén kdteles a szolgaltatot eldzetesen irdsban
tajékoztatni. Megbizo koteles figyelembe venni a szolgaltatd részérdl tett tiizvédelmi,
munkabiztonsagi szakkérdésben tett javaslatot.

26.A hatosagi ellenfrzés, tiizeset, baleset, egyéb rendkiviili esemény bekdvetkezésekor
megbizé haladéktalanul koteles a szolgdltatét tdjékoztatni és vele egyiittmiikodve a
sziikséges intézkedéseket megtenni.

27.Megbizé biztositja a feladat ellatdsdhoz sziikséges anyagok, dokumentumok
sokszorositasat és postdzasat, tovabba a tlizvédelmi és munkavédelmi oktatashoz
sziikséges helyiséget, illet6leg az oktatdson valé megjelenést.

28.Megbizé folyamatosan gondoskodik a tiizvédelmi ¢és munkavédelmi eldirasok,
rendelkezések betartisar6l. A megbiz6 felelGssége az egyéb jogszabalyi elirasokban a
munkaltaté kotelezettségeként elbirt szabalyok betartasa.

29.A megbizd a szerz8dés szempontjabdl szikséges adatair6l, illetéleg az abban
bekdvetkezett valtozasrol annak bekovetkezését kovetd 8 napon belill a szolgaltatot
irasban tajékoztatja.

A szolgdltato jogai és kotelezettségei:

30.Szolgaltaté kotelezettsége a tlizvédelmi és munkabiztonsagi feladatok ellatdsihoz
szilkséges és a rendelkezésekben elbirt tlizvédelmi, illetSleg munkabiztonsagi
szakképzettségli személy rendelkezésre bocsatdsa, aki a feladatait a jelen szerzédés
keretein beliil felelGsséggel gyakorolja.

31.Szolgaltaté jogosult a megrendeld telephelyén ellendrzés, szemle sordn felmémi a
tiizvédelem és a munkabiztonsdg helyzetét és tijékoztatja a megbizot a feltart
észrevételekrdl, illetdleg javaslatot terjeszt elG a lehetséges megoldésra.

32. Szolgiltatd feladatit minden esetben a jelen szerzédésben foglaltakkal Gsszhangban, a
jogszabalyok keretei kdzt, a mindenkori miiszaki, technikai kdvetelményeknek eleget teve,
a legjobb tudésa és szakmai felkésziiltsége szerint latja el.



33. Szolgaltatd a tiizvédelem és munkabiztonsag Osszefiiggésében a megbizd képviseletét
egyedi megbizas alapjan latja el.

A szerzédés modositdsa, a jogviszony megsziinése:

34. Felek a jelen szerzGdésiiket — a 13. pontban foglaltak kivételével - kizardlag irasban foglalt
egyez0 akarat-elhatdrozasukkal modosithatjak.

35. A szerz6dés felmondasa irasban torténik. A felmondasi id6 60 naptéri nap, amely id6 alatt
a megbiz6 az addig esedékes és a felmondas idejére vonatkozo dijat és a szolgaltato egyéb
addig felmeriilt k6ltségeit a szolgaltaténak e szerz6dés alapjan kifizeti.

Szellemi alkotdsokkal kapcsolatos rendelkezések:

36. Szolgaltato az altala készitett dokumentumai tekintetében - a szerz6i jogrol szold torvény
szerint — teljes kori védelmet élvez.

37.Megbizé a szerzodéssel Osszefliggé dokumentacidk, mint térvényileg jogi oltalommal
védett szellemi alkotasokat az e szerzGdésben meghatarozott célra és esetben hasznalhatja
fel a szerz6désben kikotott szolgaltatasi dij fejében, amely az egyszeri felhasznalas dijat is
magéaba foglalja. A Szolgaltaté kizarélagos joga, hogy sziikség esetén a dokumentaciokat
atdolgozza, tovabb fejlessze, illetve erre masnak engedélyt adjon.

38. A megbizd, ha a dijat indokolatlanul visszatartja, nem, vagy késedelmesen fizeti meg,
mindaddig nem jogosult a dokumenticiok felhaszndldsara, amig a dij tartozasit nem
rendezte.

39. Megbizé a szolgaltatd altal készitett dokumenticidkat a szolgaltatd el6zetes irasbeli
hozzajaruldsa nélkiil nyilvanossagra nem hozhatja. A dokumenticioknak a szerzddéssel

Osszhangban tOrténd megvaldsitds érdekében valé felhasznildsa jogszeriitlen
nyilvanosségra hozatalnak nem mindsiil.

Zdro rendelkezések:

40. A jelen szerz8désben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. vonatkozd rendelkezései az
iranyadoak.

41. A szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy e szerz6désbdl fakado vitds kérdésekben
megegyezésre térekednek. Amennyiben ez a megegyezés nem jon létre, ugy az ezen
szerzGdésben érintett miikddési hely (telephely) szerinti illetékes szervezet (békeltetd
testiilet, birosag) kézremiikodését kotik ki.

42. A szerz6do felek a szerzodés egyes példénya&'nak atvételét alairasukkal igazoljak.

43. Szerz3d6 felek a jelen szerzodést akaratuk, kolcsonds és egybehangz6 kifejezéseként, — a
szerz6dés attanulmanyozasa, értelmezése és megértése utin - mint akaratukkal

megegyezit, jovahagyolag alairtak.

Kelt: Szigetvaron, 2015. .........covvnnieninnnn,
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