Ikt. szam: 01-3/36-196/2018.

ELOTERJESZTES

Szigetvar Viaros Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete
2018. november 29-i iilésére

Targy: Eléterjesztés az EFOP-3.9.2-16-2017-00039 azonositészamu ,Human kapacitasok
a Szigetvari jarasban” cimil palyazathoz kapcsolodéan képzési szolgiltatast ellato

szervezet kivalasztasarol.
Melléklet: - kivonat;

- bontasi jegyzékonyv, biral6 bizottsagi jegyz6konyv;
- ajanlat, részletes képzési leiras, szerzodéstervezet.
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Eloterjesztés

Szigetvar Viros Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete
2018. oktober 25-i iilésére

Targy: Eléterjesztés az EFOP-3.9.2-16-2017-00039 azonositészami ,,Human kapacitiasok
a Szigetvari jarasban” cimii palyazathoz kapcsolédéan képzési szolgaltatast ellato
szervezet kivalasztasarol.

Eldterjeszté: Dr. Vass Péter polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Szigetvar Varos Onkormanyzata, mint konzorciumvezetd és konzorciumi partnerei palyazatot
nyujtott be a Magyarorszag Kormanya altal meghirdetett EFOP-3.9.2-16 kddszami ,,Human
kapacitasok fejlesztése térségi szemléletben” cimii palyazati felhivasra. A palyazat pozitiv
elbiralasban részesiilt, a timogatasi szerz6dés alairasra keriilt.

Az EFOP-3.9.2-16-2017-00039 azonosito szamu, ,,Human kapacitasok fejlesztése a Szigetvari
jarasban” cimi palyazat legfdbb célja a teriileti kiilonbségek és kiilondsen a telepiilésméretbol
adodo tarsadalmi hatranyok komplex megkozelitéssel torténd, a helyi igényeken alapuld
csokkentése a human kozszolgaltatdsok  tekintetében, valamint a mindségi
kozszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés javitasa els6sorban a koznevelés, a felsboktatas, a
felnéttoktatds altal biztositott informalis és nem formalis tanulas teriiletén, a helyi tudastéke
gyarapitasa érdekében.

A palyazat célja a teleplilési 6nkormanyzatok altal fenntartott alapszinti huméan
kézszolgaltatasokban dolgozd szakemberek képzése, tovabbképzése, tapasztalatcsere a
mindségi szolgaltatasokhoz vald hozzaférés novelése érdekében, kiilonds tekintettel a
hatranyos helyzetii emberek hozzaférésének biztositasara.

A projekt eleme az érintett telepiilések alapszinti huméan kozszolgéltatasban dolgozo
szakembereinek képzése. Az emberi kapcsolattartasra épiild szakmak esetében, kiiléndsen a
hatranyos helyzetii térségekben jelent6s veszélyt jelent a kiégés. A leghatékonyabb reakciot a
megeldzés jelenti, igy a mindennapi munkavégzés és a helyi lakossidg tdmogatisiahoz
elengedhetetlen bizonyos képzések szervezése. Ezek kozé tartozik a személyiség és Onismeret
fejlesztését és a lelki ellendlld képesség megOrzését célzo tovabbképzések, amelyek
biztosithatjak a dolgozdok szakmai és mentalis felkésziiltségének javulasat is.

A palyazatban tervezett képzések megvaldsitasahoz szilkséges a képzési szolgaltatast ellatd
szervezet kivalasztasa.

Szigetvar Véaros Onkorményzata Képviselo-testiiletének Jogi és Ugyrendi Bizottsaga 2018.
oktober 24-i iilésén dontott az EFOP-3.9.2-16-2017-00039 azonositészamu ,,Human
kapacitasok a Szigetvari jardsban” ciml palyazathoz kapcsolodoan képzési szolgaltatast ellatd
szervezet kivalasztasarol. A Bizottsag 222/2018. (X.24.) sz. JUB hatarozata ezen eléterjesztés
1. szamu mellékletét képezi.

Az eljéaras becsiilt értékének figyelembevételével kzbeszerzési értékhatart el nem érd egyszerii
beszerzési eljaras keretében sziikséges kivalasztani a szervezetet, mely eljarashoz sziikséges



ajanlattételi felhivds megkiildésre keriilt az Onkorméanyzat részérdl 6t, a feladat ellatasara
vélhetden alkalmas szervezet részére.

Az ajanlatkérésben foglaltaknak megfelelden mind az 6t ajanlattevé megkiildte ajanlatat, mely
ajanlatokrol késziilt bontdsi jegyzokonyv, illetve birdlo bizottsidgi jegyzOkonyv ezen
el6terjesztés 2. szamu mellékletét képezi.

A bontasi jegyzokonyv alapjan a legkedvezébb ajanlatot add képzési szolgaltatast ellatd
szervezet a Pilotinvest Kft., ajanlati ar netté 12.588.100 Ft (targyi adomentes szolgaltatas). A
legkedvez6bb ajanlatot adé szervezet arajanlata, illetve a feladat ellatdsara vonatkozo

megbizasi szerz6déstervezet ezen elbterjesztés 3. szamu mellékletét képezi.

A palyazathoz kapcsolodd tdmogatasi szerzodés alapjan képzési szolgaltatasra rendelkezésre
allo osszeg meghaladja a legkedvezObb ajanlatban szerepld bruttd ajanlati arat, tehat a
felmeriil6 koltség 100%-o0s mértékben finanszirozhaté palyazati tamogatasbol.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy dontsén az ,,Eléterjesztés az EFOP-3.9.2-16-2017-
00039 azonositoszamu ,Humén kapacitisok a Szigetvari jarasban” cimii palyazathoz
kapcsolodoan képzési szolgaltatast ellaté szervezet kivalasztasarol” targyu eldterjesztésrol.

Hatarozati javaslat

Szigetvar Varos Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete az ,,Eloterjesztés az EFOP-3.9.2-16-
2017-00039 azonositészami ,,Human kapacitasok a Szigetvari jarasban” cimi palyazathoz
kapcsoloddan képzési szolgaltatist ellaté szervezet kivalasztasarol” targyu elOterjesztést
megtargyalta és az alabbi hatarozatot hozza.

1./ Szigetvar Varos Onkormanyzatinak Képvisel-testillete az EFOP-3.9.2-16-2017-00039
azonositoszami ,,Human kapacitdsok a Szigetvari jardsban” cimii pélyazati felhivashoz
kapcsoloddan képzési szolgaltatast ellato szervezet kivalasztasara irdnyuld egyszeri beszerzési
eljaras lefolytatasat kévet6en az alabbiakat allapitja meg:

e abeszerzési eljaras érvényes és eredményes;

e alegkedvezdbb ajanlatot ado szervezet: Pilotinvest Kft. (7629 Pécs, Bocskai utca 5.);

e ajanlati ar: nett6é 12.588.100 Ft (targyi adomentes szolgaltatas).

Szigetvar Varos Onkorméanyzatanak Képviseld-testiilete felhatalmazza a véros polgarmesterét,
hogy a Pilotinvest Kft-vel az el6terjesztés mellékletét képezo, a feladat ellatasara vonatkozd
szerzbdést kdsse meg.

Felelds: Dr. Vass Péter polgarmester
Kézremiik6do: Csokliné Dr. Valler Méria jegyz6

Marton-Fekete Csilla osztalyvezeto
Hatarido: 5 napon beliil

Szigetvar, 2018. november 15.

Dr. Vass Péter
polgarmester



4. ) WEWEKIET

SZIGETVARI POLGARMESTERI HIVATAL
Titkarsagi Osztaly
7900 Szigetvar, Zrinyi tér 1.

KIVONAT

Szigetvar Varos Onkormanyzat Jogi és Ugyrendi Bizottsaga
2018. oktober 24-ei lilésének jegyz6kényvébdl

Targy: Elbterjesztés az EFOP-3.9.2-16-2017-00039 azonositészamlG ,Human kapacitasok a
Szigetvari jarasban” cimii palyazathoz kapcsoléddan képzési szolgaltatast ellato szervezet
kivalasztasarol

El6terjesztd: Dr. Vass Péter polgarmester

222/2018. (X. 24.) sz. JUB Hatarozat

Szigetvar Varos Onkormanyzatanak Képviselt-testiilete az ,El6terjesztés az EFOP-3.9.2-16-2017-
00039 azonositoszam( ,Human kapacitasok a Szigetvari jarasban” cimi palyazathoz kapcsolodéan
képzési szolgéltatast ellato szervezet kivalasztasardl” cimii el6terjesztést megtargyalta és az alabbi
hatarozatot hozta:

Szigetvar Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének Jogi és Ugyrendi Bizottsaga az EFOP-3.9.2-
16-2017-00039 azonositdszaml ,Human kapacitdsok a Szigetvar jarasban” cimi palyazathoz
kapcsoléddan képzési szolgaltatast ellatd szervezet kivalasztdsdra vonatkozéan az alabbi
szervezetek meghivasat hatarozta el arajaniatkérési eljarasban térténé részvétel céljabol:

1. Mindflow Szolgaltato Kft. (5700 Gyula, Bodoky utca 5.,
képv.. Szbke Katalin hivatalos képviseld)

2. DELTA-HUMAN Szolgéltaté Kft. (5661 Ujkigyos, Szent Istvan Gt 17/1.,
képv.: Nagy Laszlé hivatalos kepviseld)

3. Europerson Kft. (6722 Szeged, Kossuth Lajos sugarit 52.,
képv.: Jézsa Emnd hivatalos képviseld)

4. Figyel6 Halo Szocidlis Szovetkezet (5700 Gyula, Bodoky utca 5.,
képv.: lllyés Anita hivatalos képviseld)

5. PILOTINVEST Kft. (7629 Pécs, Bocskai utca 5. 8. em. 25,
képv.: Bérces-Nagy Zsuzsanna lgyvezetd)

A Jogi és Ugyrendi Bizottsag felkéri a varos polgarmesterét, hogy az elbterjesztés mellékletét
képez6 ajanlattételi felhivast a kivalasztott szervezeteknek kildje meg, az ajénlatkéresi eljarast
folytassa le, majd a beérkezett ajanlatok alapjan az eljaras eredmeényét terjessze eld Szigetvar Varos
Onkormanyzatanak Képvisel6-testillete elé dontéshozatal céljabol.

Felel®s: Dr. Vass Péter polgém;nester
Koézremiikdds: Csokliné dr. Valler Maria jegyzé

Marton-Fekete Csilla osztalyvezetd
Hataridé: 15 napon bell

K.m.f.

\ @ " Szojko Gabor s. k.
O _\\ + bizottsagi elndk
A kivonat hitelélll: Habian-Béczi An}zl[:ea

jegyzokonyvvezetd



2 8 WEWEKAET

Jegvzokdnvyv

Késziilt: Szigetvari Polgarmesteri Hivatal Vagyongazdalkodasi és Miiszaki Osztalyadn 2018.
november 13-4n.

Jelen vannak: Marton-Fekete Csilla osztalyvezet
Major Balazs miiszaki igyintéz6
Verkmanné Barbarics Anett palyazati igyintéz6

Targy: Az EFOP-3.9.2-16 kodszému palyazat keretein beliil megvalésulé EFOP-3.9.2-16-2017-
00039 azonositészami, ,,Human kapacitasok fejlesztése a Szigetvari jarasban” cimil projekt
targyaban képzési szolgaltatast ellaté szervezet kivalasztasa

Az ajanlat benyujtasanak hatarideje: 2018. november 13. 10.00 6ra

A megadott hataridéig 6t ajanlat érkezett.

o Figyelo Hilé Felndttoktaté Szocialis Szovetkezet 5700 Gyula Bodoky utca 5.
Ajanlati ér netté: 12.835.200.- Ft + 0.-AFA = brutté 12.835.200.- Ft

¢ EUROPERSON Kft. 6724 Szeged Kossuth Lajos sgt. 52.
Ajanlati ar netté: 13.003.200.-Ft + 0.- Ft AFA = brutté 13.003.200.- Ft

e PILOTINVEST Kft. 7629 Pécs Bocskai u. 5.
Ajanlati ar nett6: 12.588.100. Ft+ 0.- Ft AFA = brutté 12.588.100.- Ft.

e MINDFLOW SZOLGALTATO Kft. 5700 Gyula Bodoky u. 5.
Ajanlati &r netté: 12.972.960.- Ft + 0.-AFA = 12.972.960.- Ft.

e DELTA-HUMAN Szolgaltaté Kft. 5661 Ujkigyos Szent Istvan utca 17/1.
Ajanlati &r netté: 12.790.400. Ft + 0.- Ft AFA =brutt6 12.790.400.- Ft.

Az ajénlatok tartalmi feliilvizsgalata folyamatban van.

..............................................

.....................................

Verkmanné Barbarics Anett tigyintéz6



Biralé Bizottsagi
Jegvzokonvv

Késziilt: Szigetvari Polgarmesteri Hivatal Vagyongazdalkodasi és Miiszaki Osztalyan 2018.
november 13., 13:00 éra.
Jelen vannak: Marton-Fekete Csilla osztalyvezetd

Verkmanné Barbarics Anett miiszaki igyintézd

Habian Balint kdzbeszerzési referens

Targy: Az EFOP-3.9.2-16 kddszamu palyazat keretein beliil megvalosulé EFOP-3.9.2-16-2017-
00039 azonositészamu, ,Humén kapacitasok fejlesztése a Szigetvari jarasban” cimil projekt
targyaban képzési szolgaltatast ellatd szervezet kivalasztasa.

Marton- Fekete Csilla a birald bizottsig elndke koszonti a jelenlévoket és roviden ismerteti az
elozményeket.

Az ajanlat benytjtasanak hatarideje: 2018. november 13. 10.00 dra volt, mely hatéridére mind az
6t ajanlatot ado6 részérdl a palyazat beérkezett az aldbbiak szerint:

o Figyelé Halé Felndttoktaté Szocidlis Szovetkezet 5700 Gyula Bodoky utca 5.
Ajéanlati 4r nett6: 12.835.200.- Ft + 0.-AFA = brutt6 12.835.200.- Ft

e EUROPERSON Kft. 6724 Szeged Kossuth Lajos sgt. 52.
Ajanlati ar nettd: 13.003.200.-Ft + 0.-.Ft AFA = brutté 13.003.200.- Ft

e PILOTINVEST Kft. 7629 Pécs Bocskai u. 5.
Ajanlati ar nettd: 12.588.100. Ft+ 0.- Ft AFA = brutté 12.588.100.- Ft.

e MINDFLOW SZOLGALTATO Kift. 5700 Gyula Bodoky u. 5.
Ajanlati 4r nett6: 12.972.960.- Ft + 0.-AFA = 12.972.960.- Ft.

o DELTA-HUMAN Szolgaltaté Kft. 5661 Ujkigy6s Szent Istvan utca 17/1.
Ajanlati &r nettd: 12.790.400. Ft + 0.- Ft AFA = brutt6 12.790.400.- Ft.

Az ajanlatok teljes kortiek, hidnypdtlas nem sziikséges. Az ajanlatok érvényesek és megfelelnek a
felhivasban megfogalmazott feltételeknek.
A felhivas alapjan értékelési, biralati szempont a legkedvezébb piaci 4r, igy a Biralé Bizottsag
javaslata a kovetkezd:
e A beszerzési eljaras érvenyes €s eredmeényes;
e A beszerzési eljaras sordn a legkedvez6bb ajanlatot az alabbi szervezet nyujtotta be:
PILOTINVEST Kft. 7629 Pécs Bocskai u. 5.
Ajéanlati 4ar nettd: 12.588.100. Ft+ 0.- Ft AFA = brutté 12.588.100.- Ft.
e Birdl6 Bizottsig javaslatot fogalmaz meg arra vonatkozdan, hogy Szigetvar Varos
Onkorményzata kosson szerzOdést a legkedvez6bb ajanlatot ado szervezettel a feladat
ellatasra vonatkozdan.

........................................................................................

Marton-Fekete Csilla osztalyvezetd Verkmanné BarbaricsAnett igyintézd

..............................................

Habian Balint kozbeszerzési referens



Az EF_OP-3.9.2—16 kédszamu palyazat keretein beliil megvalosulo EFOP-3.9.2-16-2017-00039

azonositdszamu, ,,Human kapacitdsok fejlesztése a Szigetvari jarasban” cimil projekt targyaban
képzési szolgaltatast ellato szervezet kivélasztasa.

2. Ajanlattevé adatai

Ajénlattevo neve: PILOTINVEST KFT.
Ajanlattev0 székhelye: 7629 Pécs Bocskai utca 5.
Telefonszama/faxszama: +36 (70) 433-8836
Adészam: 24785842-2-02

E-mail elérhetosége: info@pilotinvest.hu
Ajanlattevo honlapja: www.pilotinvest.hu
Kapcsolattarto neve: Bérces-Nagy Zsuzsanna
KKV szerinti mindsités: mikrovallalkozés

3. Ellitandé feladatok:

Az EFOP-3.9.2-16-2017-00039 azonositoszamu, a ,.Human kapacitasok fejlesztése a Szigetvéri
jarasban” cimii projekt targyaban képzési szolgaltatd szervezet feladatai az alabbiak:

- aképzéssel kapcsolatos szervezési feladatok ellatasa, ide értve a megfeleld felkésziiltségh
trénerek/eléadok megkeresése. felkérése. biztositdsa valamint a meghivok megtervezese
és kikiildése;

- a lebonyolitashoz sziikséges terembérlet megszervezese az ehhez kapcsolodo koltségek
vallalasa, a trénerek/el6adok és résztvevok szamadra catering szolgaltatas biztositasa,

- a képzés lebonyolitasdhoz sziikséges technikai feltételek biztositdsa, ugymint hangositas,
prezentacidhoz sziikséges technikai berendezések biziositasa;

- aképzés lebonyolitasdhoz szitkséges alapvetd irodai-€s irdeszkozok biztositasa;

- a képzéshez kapcsolédé dokumentumokon (pl. 3 db képzési szerzédés, jelenléti iv,
meghivo, stb.) a projekt arculati elemeinek hasznalata, a projekt kommunikaci6s
termékeinek alkalmazasa (pl. roll-up, tajékoztato tablak, stb.);

- a részvevOk meghivasa, megfelelo tadjékoztatdsa, a regisztraciock fogadasa és
nyilvantartasa;

- képzést sikeresen elvégzOk szdmara ajandékok biztositasa (maximum brutté 1500 Ft.
értékben);

- képzések sikeres elvégzését kovetden oklevelek. tandsitvanyok kiallitasa.

~ Ajénlattevd részletes drajanlatit az ajanlattételi felhivas elvalaszthatatlan mellékletét kepezo

részletes képzési leiras”, ,konzorciumi tagonként részletezett tablazat” megnevezésii tablazat

e, ‘bedrazaséval kell, hogy megtegye.

Ajénlgttevo wvallalja, hogy Szolgaltatdsi Szerzddést a konzorciummal (Szigetvar Varos
"@nkb‘rgényiga, mint konzorcium vezetd és konzorciumi partnerei Almamellek Kozség1

=

Onkormanyzat, ‘Dencshdza Kozségi Onkormanyzat Kétujfalu szseg Onkormanyzat, -

10gyapati *ﬁzségk(’iﬁnkonnanyzat Somogyharsagy Kozség Onkomanyza%(ét iszont az
szolgaltatésokrél a szdmla az ajénlattetehtfelhwas.mellélete szerint részletez
Ci részére keriil élht'asra S e

I-..,

.,‘.




%-os mertekben elterhet

4. Araiz’mlat:

Nett6 12.588.100- Ft + nulla forint AFA,
azaz Tizenkettdmillid-6tszaznyolcvannyolcezeregyszaz forint plusz nulla forint &ltaldnos
forgalmi ado, azaz brutto Tizenkettomillié-dtszaznyolcvannyolcezeregysziz HUF.

A képzesi szolgaltatasi tevékenység Térgyi adomentes szolgaltatds, ennek értelmében a netto
ajanlati arat nem terheli AFA érték.

Az ajanlatom elvalaszthatatlan része a részletes arajanlat.
Az ajanlatom a beadéstol szamitott legalabb 90 napig érvényes.

Kelt: Pécs, 2018.11.07.

PILOTINVEST KFT.
7820 Pécs, Bocskai u. 5, 8.em. 25,
Adészam 24785842.2-02

Cégp szérn 02-09-080545

.......................................

Cégszeril alairas




7629 Pécs Bocskai utca 5.

02-09-080545
24785842-2-02

Bérces-Nagy Zsuzsanna

R 4 A Vallalkozas képviseletére jogosult személyként biintetdjogi feleldsségem tudataban nyilatkozom, A
i : = hogy a Nemzeti Ad6 és Vambhivatal hatdskdrébe tartozo, lejart kdztartozasa a vallalkozasnak : :

1) ' 2)
nincs az Adohatosag fizetési konnyitést (részletfizetés, fizetési
¥ halasztas) engedélyezett

Kelt: Pécs, 2018.11.07.

PILOTINVEST KFT,

7629 Pécs, Bocskaiu. 5 th; 25,

Cégj \szam: 02-09-080
sZnsz\ 508001111 ‘:198426\ x

Cégszerti alairas
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| v Alkalmasségi feltételek megfelelése tekintetében
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_ ce s"Nagy Zsuzsanna, mint a Pilofinvest Kt. (7629 Pécs, Bocskai utca 5. 8/25., adoszam: 24785
gyvezetdje nyilatkozom, hogy szervezetiink megfelel az ajanlattételi felhivasban megfogalmazott alkamassagi
tételeknek.
1. APilofinvest Kft. szerepel a 2013. évi LXXVII. felnGttképzési trvény 5. §-ban, meghatarozott feinditkepzest
folytatd intézmények elektronikus nyilvantartasaban. Engedélyszamunk E-000301/2014.
2. Szervezetiink rendelkezik a feladat ellatasahoz sziikséges1 f6 képzett munkaerdvel, aki felsGfoka vegzettségd,
és felndttképzés szervezése és lebonyolitasa teriileten minimum 36 honap szakmai tapasztalattal rendelkezik.
3. Az alabbiakban igazoljuk részvételiinket hasonlo nagysagrendi projekt képzési szolgaltatassal kapcsolatos
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Ovépedagégus képzések

Képzésbe bevont létszam 116 f6
Képzési csoportok szama 8 csoport
| Egy csoport létszama 156

Helyszinek

Szigetvar, Kétujfalu, Kiilsé helyszin — egyeztetés alapjan
(a tobbi telepiilésrdl buszokkal szallitjak a képzés
helyszinére a résztvevoket)

Képzések 6raszama

10 6ra (1 nap), kivéve az Erzelmi intelligencia képzést mely
2 alkalmas, vagyis 20 6ras Somogyharsagy és Almamellék
tekintetében.

Képzések szervezésével kapcsolatos feladatok

1) a képzéssel kapcsolatos szervezési feladatok
ellatasa, ide érive a megfeleld felkésziiltség
trénerek/eldadok  megkeresése,  felkérése,
biztositasa valamint a meghivok megtervezése és
kikiildése;

2) a lebonyolitashoz sziikséges terem
biztositasanak  megszervezése, az ehhez
kapcsolodo koltsegek vallalasa, a
trénerek/eldadok és résztvevik szamara catering
szolgaltatas biztositasa az alabb részletezett
feltételekkel;

3) a képzés lebonyolitdsahoz szikséges technikai
feltételek  biztositasa, dgymint hangositas,
prezentaciohoz szilkséges technikai
berendezések biztositasa;

4) aképzéshez kapcsoldédo dokumentumokon (pl. 3
db Képzési szerzédes, jelenléti iv, meghivo, stb.)
a projekt arculati elemeinek hasznalata, a projekt
kommunikaciés termékeinek alkalmazasa (pl. roll-
up, tajékoztato tablak, stb.).

5) Arészvevok meghivasa, megfeleld tajékoztatasa,
a regisztraciok fogadasa és nyilvantartasa.

Képzéshez kapcsolodo teremigény

Résztvevoi asztalokkal, székekkel felszerelt, jol szellézd, jo
megvilagitast, minimum 15 f6 befogadasara alkalmas
terem.

15 {6 képzése soran hangositast nem sziikséges biztositani.
Projektort, vetité vasznat és oktatdi laptopot képzési
szervezd biztosit.

Képzéshez kapcsolodo anyag-és eszkozigény

Képzéstdl fiigg, de alapvetden irodai-és irdeszkdzok (papir,
toll, post it, flipchart papir, stb.).

A képzések lebonyolitasanak anyagigényét minden esetben
az oktatoval egyeztetve alakitjuk a képzeés indulasa elétt.

Képzés lebonyolitasahoz sziikséges catering
szolgaltatas

Egy képzési napra 1 foétkezés (leves, foétel, desszert) és
déleltti, valamint délutani kavésziinet biztositasa, mely
tartalmaz résztvevonként és kavészinetenként 1 db
asvanyvizet, 1 db ditét, 2 db kavét, 10-10 dkg sos-és édes
aprositeményt.

(Catering: résztvevénként max. bruttd 1600 Ft)

Képzés végen atadott ajandék otletek

Kulcstartd, nyakpant, hiitémagnes, toll, kdmyezetbarat toll,
Ujrahasznositott  jegyzeffiizet tollal, autdillatosito,
bankkartya tartd, pendrive, bevasarld taska, kulcstartd
bevasariokocsi  érmével, szilikon karkotd, legyezd,
kockajaték  (tirelemjaték),  levélbontd,  hegyezd,
névjegykartyatarté, iratmappa, bagre, kulacs, esernyd, polo,
stb. Minimalis rendelés 50 db.

(Maximum brutté 1500 Ft/fé)

Egy fore juto képzési koltség:

Magaba kell hogy foglalja az oktaté dijat, a bérleti dijat, a
catering szolgaltatas dijat, a képzés soran felhasznélt
eszkozok dijat, a képzés végén véglegesen atadott
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ajandékok koltségét, esetlegesen felmeriilt vizsga dijat, és
az adminisztracios-szervezési koltségeket.

Képzések leirasa

Képzés megnevezése

Képzés céljal/leirasa

Kommunikacié és konfliktuskezelés

Somogyapati 210
Szigetvar 6 fo
Keétujfalu 416
Somogyharsagy 216
Almamellék 216
Osszesen 16 f6

A tréning célja, hogy a képzésben résztvevd személyek
ismerete boviiljon a kommunikécié- és konfliktuskezelés
témaban, a réstzvevok felismerjék konfliktusok fajtait, és
megtanuljanak tudatosan alkalmazni néhany alapvetd
kommunikacios-és konfliktuskezelési technikat. A képzés
soran elemzésre keriilnek kilonféle technikak elényei,
illetve esetleges hatranyai. A cél, hogy képesek legyenek
adott szituacioban tudatosan mérlegelni, &s valasztani a
lehetséges konfliktuskezelési megoldasok kézil,
hatékonyabba valjanak a mindennapi munka soran.

A drama, az élmény, a kaland integralasa az 6vodai
mindennapokban

A kompetencia alapt nevelés egyik f6 célia, hogy a
gyerekek pontosan tudjak kifejezni magukat, erésddjon

empatikus képességiik, finomodjon esztétikai
Somogyapét 215 érzékenységik, értsek, szeressek, ovjak, tiszteljék a vilagot,
amiben élnek.
Szigetvar 6 f6 A dramatikus jatékok nevelési célja az egész személyiség
Dencshaza 115 harmonikus és differencialt fejlesztése. Hatékony segitséget
- nydt a  kommunikacios  készségek, képességek
Osszesen 96 kibontakoztatdsanak terén. A gyerekek batrabbak,
kozvetlenebbek, nyitottabbak, elfogadobbak lesznek
altaluk.  Erdsodik  énbizalmuk, intelligensebbek,
fogékonyabbak lesznek, kivancsiak a korllottik élo
emberekre.
Kiégés megeldzés A képzés célja, hogy a résztvevok képesek legyenek lelki
egészségiiket megdrizni és magasabb életmindséget
s " 2£5 biztositani maguknak. Cél, hogy a résztvevk megismerjék
omogyapa = a burnout kialakulasat és fejlédési ciklusat. A résztvevok a
o Rr " képzésen megtanuljak idejében felismemi, ha a burmout
CHFEEY 81d veszélyének vannak kitéve, ezaltal tudatos lépéseket
Keétujfalu 1016 tehetnek majd a megel6zés és megoldas érdekében. A
—— = képzés célja, hogy a résztvevék a tanult szempontok Altal
Somogyharsagy 2158 képesek legyenek meghatarozni azt, hogy nekik mi az,
Almameliek 215 amire sziikségiik van, hogy hol huzodik teljesitdképességiik
hatara, hol van az a pont, ami még j6 hatdssal van az
Osszesen 24 6 életminGséglkre és hol van az, ami mar rombold.

Erzelmi intelligencia fejlesztése

A képzeés célja, hogy a résztvevok képese valjanak kezelni
sajat érzelmeiket, és képessé valjanak érelmezni és
megérteni mas emberek érzelmi reakcidit. A tréning célja,
hogy a résztvevbk megismerék a kiilonboz6 tipusu
érzelmeket. Cél, hogy a résztvevdk masok helyzetébe
képzelve magukat, megértsék a masik ember mikddéseét,
érzelmi szitkségleteit, érzelmi reakcidit. A képzésen a
résztvevok feltérképezhetik érzelmi intelligenciajuk szintjét
és képessé valnak meghatérozni, hogy mi az, amiben
fejlodnilik sziikséges.

Somogyapati 116
Szigetvar 716
Somogyharsagy 36
Almamellék 3f6
Osszesen 146
Szerepjatékok

Szigetvar 106
Osszesen 10 f6

A program célia megismertetni a hallgatokat a személyiség
fejlesztésének, fejiodésének lehetdségeivel, elméleti hatterével.
A program fovabbi céla a résztivevd  egyéni
személyiséglejlesztése, a kozdsség alapl mikddési mod
eldsegitése, a részivevd érdekérvényesitd képessegenek
javitasa. Az Onértekelés, az egyén és a kbzdsség irant
elkotelezettség és felelosségvallalas érzésének fejlesziése.
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Szemeélyiségfejlesztés

2916
2916

Szigetvar

Osszesen

A képzés célja, hogy a résztvevik képesek legyenek a redlis
onértékelésre kilénbozd szempontok megfigyelése és
megtapasztalasa altal. A résztvevik a tréningen elsajatitjak
az Onreflexio és a konstruktiv visszajelzés technikajat,
amelynek célja, hogy a résztvevok tobb forrasbél is
meggy6zddhessenek arrdl, hogy masok hogyan latjak ket
és ezzel 6k milyen mértékben tudnak azonosulni. Cél, hogy
a résztvevok tudatos jelenléte, belsé figyelmiik fejlédjon,
azért, hogy fisztaban legyenek sajat testi, lelki és szellemi
szilkségleteikkel.

Egyiittmikodés fejlesztése

Szigetvar 718
Dencshaza 1 {6
Osszesen 816

A tréning egyarant fejleszti a szervezeti-, kommunikéaciés-,
dontéshozatali és vezetsi kompetencidkat. A tréning célja,
hogy fejlodjon a munkatarsak kozotti kapcsolat, az
egyittmikodési  hajlandosdg, egymas munkajanak
tisztelete, hogy jol koriilhatarolhatova valjanak a csoporton
belilli szerepek, eréviszonyok és a csoportdinamika. A
tréning tovabbi célja, hogy minimalisra csbkkenjen a
dezertald munkatarsak szama, hogy hattérbe szoruljanak
azon szemelyek, akik jelenléte nem konstruktiv. A tréning
lehetévé teszi, hogy fény deriifién a csoporton belili
akadalyoz6 tényezokre pl. informaciotorzitas,
feleldsségvallalas  hianya, figyelmetlenség, pontatlan
kommunikacié stb. A tréningen a résztvevék sajat élmény
(tjan és a tréner visszajelzései altal egészben lathatjak azt,
hogy milyen elemek jatszanak meghatarozé szerepet az
egylttmikodésben. Cél, hogy a résztvevék felismerjék,
hogy mi az, amiben fejlédniiik szlikséges a jévdben.

Magatartaszavarok felismerése

6 6
6 f6

Ketujfalu

Osszesen

A képzés célja, hogy a résztvevok megismerkedienek a
killonboz6 magatartaszavarokkal és azzal, hogy mi az, ami még
elfogadhatd és egészségesnek mondhato és mi az, ami
killonleges figyelmet igényel, mert a figyelmen kiviil hagyasa
komolyabb kévetkezményekhez vezethet A fréningen a
résztvevbk megismerik a magatartdszavarok  szempont
rendszerét annak érdekében, hogy képesek legyenek
megfeleléen beazonositani a kildnbdz4 tipusokat. A résztvevok
megismerkednek a magatartaszavarok okaival, amelyek akar
(korai) gyermekkorbdl is eredhetnek. A tréning lehetséges
megoldasi  javaslatokat, = mddszereket  javasol a
magatartaszavarok kezelésére.
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Egyéb képzések
Képzésbe bevont létszam 430 f6
Képzési csoportok szdma 29 csoport
Egy csoport létszama 156

Helyszinek Szigetvar, Dencshaza, Somogyapati, Somogyharsagy,
Almamellék, Kétujfalu, killsé helyszin- egyeztetés alapjan
Képzések 6raszama 10 éra (1 nap)

Képzések szervezésével kapcsolatos feladatok

1) a képzéssel kapcsolatos szervezési feladatok
ellatasa, ide értve a megfeleld felkésziltségu
trénerek/eldadok  megkeresése,  felkérése,
biztositasa valamint a meghivok megtervezése és
kikiildése;

2) a lebonyolitashoz sziikséges terem
biztositasanak megszervezése, az ehhez
kapcsolado kéltségek véllalasa, a
trénerek/eldadok és résztvevok szamara catering
szolgaltatas biztositasa az alabb részietezett
feltételekkel;

3.) a képzés lebonyolitdsdhoz sziikséges technikai
feltételek biztositasa, ugymint hangositas,
prezentaciohoz szlikséges technikai
berendezések biztositasa;

4.) aképzéshez kapcsolodd dokumentumokon (pl. 3
db Képzési szerzGdés, jelenléti iv, meghivo, stb.)
a projekt arculati elemeinek hasznalata, a projekt
kommunikacios termékeinek atkalmazasa (pl. roll-
up, tajékoztaté tablak, stb.).

5.) A részvevok meghivasa, megfeleld tajékoztatasa,
a regisztraciok fogadasa és nyilvantartasa.

Képzéshez kapcsolodo teremigény

Részivevoi asztalokkal, szekekkel felszerelt, jol szell6zé, jo
megvilagitasu, minimum 15 f6 befogadasara alkalmas
terem.

15 16 képzése soran hangositast nem sziikséges biztositani.
Projektort, vetité vasznat és oktatéi laptopot képzési
szervezd biztosit.

Képzéshez kapcsolodo anyag-és eszkdzigeény

Képzéstdl fiigg, de alapvetden irodai-és irdeszkozok (papir,
toll, post it, flipchart papir, stb.).

Az Egészséges életmod tanfolyamhoz dsszesen 130 f6
részére gyimolcs-zoldség, egyéb egészséges ételek
elkészitéséhez szilkséges alapanyagok.

A képzések lebonyolitasanak anyagigényét minden esetben
az oktatoval egyeztetve alakitjuk a képzés induldsa elétt.

Képzés lebonyolitasahoz sziikséges catering
szolgaltatas

Egy képzési napra 1 f6étkezés (leves, féétel, desszert) és
déleldtti, valamint délutani kavésziinet biztositasa, mely
tartalmaz résztvevonként és kavészinetenként 1 db
asvanyvizet, 1 db (ditét, 2 db kaveét, 10-10 dkg sos-és édes
aprostiteményt.

(Catering; résztvevonként max. bruttd 1600 Ft)

Képzés végén atadoft ajandék dtletek

Kuicstart, nyakpant, hiitémagnes, toll, kdryezetbarat toll,
Ujrahasznositott  jegyzetfiizet tollal, autoillatosito,
bankkartya tarté, pendrive, bevasarlé taska, kulcstartd
bevasarlokocsi  érmével, szilikon karkité, legyezd,
kockajaték  (tirelemjaték),  levélbontd,  hegyezd,
névjegykartyatartd, iratmappa, bégre, kulacs, esermyd, polo,
sth. Minimalis rendelés 50 db.

(Maximum brutté 1500 Ft/f6)

Egy fdre jut6 képzési koltség:

Magaba kell hogy foglalja az oktaté dijat, a bédeti dijat, a
catering szolgaltatas dijat, a képzés soran felhasznatt
eszkdzok dijat, a képzés végén véglegesen atadott
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ajandékok koltségét, esetlegesen felmeriiit vizsga dijat, és
az adminisztracios-szervezési koltségeket.

Képzések leirasa

Képzés megnevezése

Képzés céljal/leirasa

Egészséges életmdd
Szigetvar 406
Keétujfalu 206
Osszesen 60 6

Az egészséges életmod elterjesztését célozza meg a
foglatkozas, ahol a résztvevck elméleti és gyakorlati
atmutatok segitségével ismerkedhetnek meg a témaval. A
foglalkozas a testi és a lelki egészség megdizésre is
hangstlyt fektet, bemutatva a kiilbnbdzd™ egészséges
életvezetéshez kotddd™ kompetencidkat. Az egészség
megorzés mellett, hangsulyt fektet a foglalkozas a karos
szenvedélyekhez kotodd' szokasok csdkkentésére és ezek
megeldzésére. A résztvevoknek lehetdségik van arra, hogy
sajat problémaikra keressenek megoldasokat, cselekvési
javaslatokat készitsenek. A tevékenységek hatéséra a
csoport tagjai oda fognak figyelni az egészségiikre,
torekedni fognak az egészséges életvitelre. A foglalkozéason
szerzett tapasztalatokat, ismereteket nem csak sajat maguk
szamara hasznalhatjak fel, hanem kézvetlen komyezetik
szamara is segitséget ny(jthatnak.

Magunk megértése gyermekiinkkel

A foglalkozas Iehetoseget biztosit egyeni es csaladi
foglalkozasra is. Nem letezik ket egyforma csalad, ket
egyforma gyerek-szuld kapcsolat, ket egyforma szituacio,
ezert a foglalkozas vezetd tapasztalatai alapjan |gyek52|k
rugalmasan  kezelni  a prob!emakat Az egyenl
foglalkozasokon a resztvevok felvazolhatjak hogy mi a
problema a gyermek megerteseben mi akadalyozza a
hatekony kommunikaciot és erre a foglalkozas vezetdjevel
kazosen keresnek megoldast. A szakember hasznos
ismeretekkel es modszerekkel ismerteti meg a szicket,
hogy konnyebben megértsek gyermekuk motivacioit,
vagyatt a cselekveseik mozgatorugon A tevekenyseg
hatasara javulni fog a szild es a gyermek kazotti
kommumkamo jobban megertlk egymast a csaladtagok
ami segit a harmonikus csaladi legkor kialakitasaban.

Szigetvar 4016
Kétujfalu 2016
Osszesen 60 f6
Eletmod tanacsadas
Szigetvar 4016
Osszesen 40 f6

A program célia, hogy a képzéshen résztvevik
megismerhessék, mikeént tudjak a legmegfelelébb médon
beosztani idejiiket, miképpen tudnak egészségesebben,
tudatosabban élni.

A tréning soran kiilonféle stresszkezelé stratégiakat, és
kommunikacios technikakat sajatitanak el a haligatok.

A képzés célja tovabba, hogy a résztvevék kommunikacios
készsége, Gnismerete fejlddjon, a személyes hatékonysag
fokozddjon.

Kommunikacio és konfliktuskezelés

40 6
40 f6

Szigetvar

Osszesen

A tréning célja , hogy a képzésben résztvevdé személyek
ismerete béviilion a kommunikacié- és konflikiuskezelés
témaban, a réstzvevok felismerjék konfliktusok fajtait, és
megtanufjanak tudatosan alkalmazni néhany alapveté
kommunikacios-és konfliktuskezelési technikat. A képzés
soran elemezzitk a kilgnféle technikak eldnyeit, illetve
esetleges hatranyait. A cél, hogy képesek legyenek adott
szituacioban tudatosan mérlegelni, és valasztani a
lehetséges  konfliktuskezelési megoldasok koziil,
hatékonyabba valjanak a mindennapi munka soran.
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Erzelmi intelligencia fejlesztése

40 f6
4016

Szigetvar

Osszesen

A képzés célja, hogy a résztvevik képesé valjanak kezelni
sajat érzelmeiket, és képessé véljanak értelmezni és
megérteni mas emberek érzelmi reakcidit. A tréning célia,
hogy a résztvevoknek megismerjék a kilénbozo tipusu
érzelmeket. Cél, hogy a résztvevok méasok helyzetébe
képzelve magukat, megértsék a masik ember mikddéseét,
érzelmi szitkségleteit, érzelmi reakcidit. A képzésen a
résztvevok feltérképezhetik érzelmi intelligencigjuk szintjét
és képessé valnak meghatarozni, hogy mi az, amiben
fejlodnilik sziikséges.

Magatartaszavarok felismerése

A képzés céfa, hogy a résztvevék megismerkedienek a
killonboz6 magatartaszavarokkal és azzal, hogy mi az, ami meg

Szigetvar 4016 effogadhato és egészségesnek mondhatd és mi az, ami
- kiilonleges figyelmet igényel, mert a figyelmen kiviil hagyasa
Osszesen 40 fo komolyabb kovetkezményekhez vezethet A tréningen a
résztvevok megismerik a magatartaszavarok  szempont
rendszerét annak érdekében, hogy képesek legyenek
megfelelden beazonositani a kiilonbdzd tipusokat. A resztvevik
megismerkednek a magatartaszavarok okaival, amelyek akar
(korai) gyermekkorbol is eredhetnek. A tréning lehetséges
megoldasi  javaslatokat, = modszereket  javasol a
magatartaszavarok kezelésére.
Elménypedagégia A képzés az elméleti ismereteken til olyan gyakorlati
készségek, kialakitasat célozza, melyekkel képesek lesznek
Dencshaza 1018 a szilék, pedagogusok a gyermekkel kapcsolatos
nehézségek megoldasaban egyittmikodést
Somogyapati 1016 kezdeményezni, kolcsonds bizalomra épiild kapcsolatot
e % tartani egymassal, valamint a tarsszakmakat és
Somogyhérségy 1016 tarsszakembereket bevonni, a csalddot megfeleld
Almamelliék 106 szolgaltatashoz iranyitani. Cél az egyéni és tarsas
Ketujfalu 103 kompetenciak, tovabba a kommunikacio, egyittmikodés,
problémamegoldas, bizalom, tarsas tamogatas fejlesztése,
Szigetvar 60 fo illetve a konfliktusmegoldé készség elsajatitasa.
Osszesen 110 16
Hiperaktivitas felismerése, kezelése Cél, hogy a résztvevok megismerjék azokat a jeleket,
amelyek az ADHD-rél taniskodnak. A képzés célja, hogy a
Szigetvar 4016 résztvevik megértsek és elfogadjak azt, hogy egy ADHD-
- nak mire van sziiksége, hogy milyen igényei vannak és,
Osszesen 40 16 hogy milyen szinti odafigyelésre és foglalkozasra van

szilksége, ahhoz hogy kiegyensilyozotta valjon és képes
legyen beilleszkedni egy kzdsségbe.
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Onkormanyzati képzések
Képzésbe bevont létszam 120 6
Képzési csoportok szima 8 csoport
| Egy csoport létszama 1516

Helyszinek Szigetvar, Dencshaza, Somogyapati, Somogyharsagy,
Almamellék, Kéttjfalu, Kiilsé helyszin- egyeztetés alapjan
Képzések oraszama 10 6ra (1 nap)

Képzések szervezésével kapcsolatos feladatok

1.) a képzéssel kapcsolatos szervezési feladatok
elldtasa, ide értve a megfeleld felkésziiltségii
trénerek/eldadok  megkeresése,  felkérése,
biztositasa valamint a meghivok megtervezése és
kikiildése;

2) a lebonyolitashoz ~ szilkséges  terem
biztositasanak megszervezése, az ehhez
kapcsolodd kéltségek vallalasa, a
trénerek/elbadok és résztvevok szamara catering
szolgéltatas biztositasa az alabb részletezett
feltételekkel;

3.) a képzés lebonyolitasahoz sziikséges technikai
feltételek  biztositasa, Ugymint hangositas,
prezentaciohoz szlikséges technikai
berendezések biztositasa;

4.) aképzéshez kapcsolodd dokumentumokon (pl. 3
db Képzesi szerzédés, jelenléti iv, meghivo, stb.)
a projekt arculati elemeinek hasznalata, a projekt
kommunikéacios termékeinek alkalmazasa (pl. rofl-
up, tajékoztatd tablak, stb.).

A részvevik meghivasa, megfeleld tajékoztatasa,
a regisztraciok fogadasa és nyilvantartasa.

Képzéshez kapcsolodo teremigény

Résztvevsi asztalokkal, székekkel felszerelt, jol szell6z6, jo
megvilagitasu, minimum 15 f6 befogadasara alkalmas
terem.

15 f6 képzése soran hangositast nem sziikséges biztositani.
Projektort, vetité vasznat és oktatdi laptopot képzési
szervez0 biztosit.

Képzéshez kapcsol6do anyag-és eszkdzigény

Képzéstdl fiigg, de alapvetéen irodai-és iroeszkézok (papir,
toll, post it, flipchart papir, stb.).

A képzések lebonyolitasanak anyagigényét minden esetben
az oktatoval egyeztetve alakitjuk a képzés indulasa elétt.

Képzés lebonyolitasahoz sziikséges catering
szolgéltatas

Egy képzési napra 1 féétkezés (leves, fGétel, desszert) és
deélelGtti, valamint délutani kavésziinet biztositasa, mely
tartalmaz résztvevonként és kavésziinetenként 1 db
asvanyvizet, 1 db iditot, 2 db kavét, 10-10 dkg sos-és édes
aprosiiteményt.

Képzés végén atadott ajandék otletek

Kulcstarto, nyakpant, hitémagnes, toll, kérmnyezetbarat toll,
Ujrahasznositott  jegyzeffiizet tollal, autoillatosito,
bankkartya tartd, pendrive, bevasarld taska, kulcstartd
bevasarlokocsi  érmével, szilikon karkéts, legyez6,
kockajaték (tirelemjaték),  levéibontd,  hegyez6,
névjegykartyatarto, iratmappa, bdgre, kulacs, esemys, polo,
stb. Minimalis rendelés 50 db.

(Maximum brutté 1500 Fi/f6)

Egy fore juto képzési kéltség:

Magaba kell hogy foglalja az oktato dijat, a bérleti dijat, a
catering szolgaltatas dijat, a képzés soran felhasznalt
eszkzok dijat, a képzés végén véglegesen atadott
ajandekok koltségét, esetlegesen felmeriilt vizsga dijat, és
az adminisztracios-szervezési koltségeket.
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Képzések leirasa

Képzés céljal/leirasa

Képzés megnevezése
Személyiségfejlesztés, onismeret
Szigetvar 30 f6
Osszesen 306

Aképzés célja, hogy a résztvevok képesek legyenek a redlis
onértékelésre kiilonbozd szempontok megfigyelése és
megtapasztalasa altal. A résztvevok a tréningen elsajatitjak
az onreflexio és a konstruktiv visszajelzés technikajat,
amelynek célia, hogy a résztvevék tobb forrasbdl is
meggy6z6dhessenek arrol, hogy masok hogyan latjak Gket
és ezzel 6k milyen mértékben tudnak azonosulni. Cél, hogy
a résztvevok tudatos jelenléte, belsé figyelmik fejldjon,
azért hogy tisztaban legyenek sajat testi, lelki és szellemi
sziikségleteikkel. A tréning altal a résztvevok javaslatokat
kapnak arra vonatkozdan, hogy szilkségleteiket hogyan
érdemes kommunikalni a kémyezetiik felé. A tréning
anyagaba beletartoznak a kiilénbézd viselkedéstipologiai
modellek, amelynek célia az érzelmi intelligencia
fejlesztése, az egyiittérzés, empatia, elfogadas fejlesztése.
Cél, hogy a résztvevik dnmaguk és masok szikségleteinek
megértése, elfogadasa altal képessé valjanak a
hatékonyabb egylittmikddésre az emberi kapcsolataikban.

Lelki alloképesség, rezilencia meg6rzése

Szigetvar 30 f6
Somogyapati 106
Dencshaza 10 f6
Kétujfatu 20f6
Somogyharsagy 106
Almamellék 1016
Osszesen 90 8

A képzés célja, hogy a résztvevd képessé valjon az
orokdsen valtozo elvarasokhoz alkalmazkodni, a folyamatos
készenléthez adaptalodni. A képzés soran a résztvevd
tajekozodik és megismeri, hogy milyen eréforrasokbol
taplalkozik ez a lelki rugalmassag, mindenki felmérheti,
hogy hol vannak sajat er6sségei és hol kell potoini a
tartalékokat, és iranyt mutatunk, ki-ki hogyan erdsitheti
magat és lelki ellenalld képességeét.
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Megbizasi szerzédés

amely létrejott egyrészrél  Szigetvar Véros Onkormanyzat, mint konzorciumvezetd

székhely: 7900 Szigetvar, Zrinyi tér 1.
addészam: 15724193-2-02

torzskonyvi azonosité szam: 724199
képviseld: Dr. Vass Péter polgarmester

mint Megbizé

Almamellék Kézségi Onkormanyzat, mint konzorciumi tag

székhely: 7934 Almamellék Kossuth utca 19.
adoszam: 15332336-2-02

torzskonyvi azonosité szam: 332336

képvisel6: Szildgyiné Kadiro Erika polgarmester

mint Megbizo

Dencshaza Kézségi Onkormanyzat, mint konzorciumi tag

székhely: 7915 Dencshaza Petdfi utca 50.
addszam: 15332374-1-02

torzskonyvi azonositd szam: 332370

képvisel6: Kobra Otté Lajos polgarmester

mint Megbizé

Kétujfalu Kozség Onkormanyzat, mint konzorciumi tag

székhely: 7975 Kétujfalu, Arany Janos utca 11.
addszam: 15332439-2-02

toérzskonyvi azonositd szam: 332435

képvisels: Klézer Gyula polgarmester

mint Megbizé

Somogyapati Kézség Onkormdnyzata, mint konzorciumi tag

székhely: 7922 Somogyapati, F6 utca 82.
addszam: 15332501-1-02

toérzskonyvi azonosité szam: 332501

képviseld: Kis Péter Zoltan polgarmester

mint Megbizé

Somogyharsagy Kézség Onkormanyzata, mint konzorciumi tag

székhely: 7925 Somogyharsagy, Rékoczi utca 2.
addészam: 15332518-1-02

torzskonyvi azonositd szam: 332512

képvisel6: Fath Jézsef Laszlo polgarmester

mint Megbizé

masrészrél PILOTINVEST KFT.
székhely: 7629 Pécs, Bocskai utca 5.
cégjegyzékszam: 02-09-080545
addszam: 24785842-2-02
képviseli: Bérces-Nagy Zsuzsanna ligyvezetd

mint Megbizott
kozott az aldbbi feltételek szerint.
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PREAMBULUM

Megbizé6 a Szigetvari Polgadrmesteri Hivatal és Szigetvar Varos Onkormanyzatdnak
Kozbeszerzési és Beszerzési Szabalyzata alapjan kozbeszerzési értékhatart el nem éré
beszerzési eljarast folytatott le az EFOP-3.9.2-16 kdédszamu palyazat keretein belil
megvalosulé EFOP-3.9.2-16-2017-00039 azonositdszamu, ,Human kapacitdsok fejlesztése a
Szigetvari jarasban” cim( projekt targyaban képzési szolgdltatdst ellato szervezet kivélasztasa
targyaban.

Az EFOP-3.9.2-16-2017-00039 azonositészamu, ,Human kapacitasok fejlesztése a Szigetvari
jardsban” cim({ projektet Szigetvar Viaros Onkormanyzat, mint konzorciumvezet6
konzorciumban a Tagénkormanyzatokkal egyiittesen valositjak meg.

(A) A beérkezett ajanlatok mindenre kiterjed6 és részletes vizsgalatat kévetSen az eljarast
megindito felhivdsban és az egyéb jogszabalyokban rogzitett feltételeket is figyelembe
véve a Megbiz6 2018. november 29. napjan eredményt hirdetett. Az eljaras
eredményeképpen megdllapitdst nyert, hogy Megbizott adta az 0Osszességében
legelénybsebb ajanlatot és lett az eljards nyertese.

(B) A Kbt. szerinti eljards ajanlati felhivasahoz kapcsolédd valamennyi irdsbeli dokumentacio
és a Megbizott nyertes ajanlata jelen megbizdsi szerz6dés (,Szerz6dés”) részét képezi,
azzal egyitt értelmezendd annak ellenére, hogy a dokumentumok fizikailag nem keriltek
csatolasra a Szerz6dés torzsszévegéhez.

(C) A Szerzédés célja, hogy meghatdrozza mindazon feltételeket, melyek alapjan a Felek az
egyes jogokat érvényesitik, a kolcsondosen megdllapitott szolgaltatdsokat, illetve
kotelezettségeket teljesitik. Szerz6dé Felek megallapitjdk, hogy jelen Szerzédésben
szabdlyozzak egyuttmiikddésiiket és a Felek jogait és kotelezettségeit érinté minden olyan
kérdést, melyek a Felek Szerz8déses jogviszonyara alkalmazandok. A Felek kapcsolatuk 6
alapelveként deklaraljék, hogy mindenkor a piaci tisztesség és a kolcsonos egylittm(ikédés
fokozott kovetelményei szerint kivdnnak eljarni.

(D) A Megbizott kijelenti, hogy vele szemben cséd-, felszamolasi vagy végrehajtasi eljaras
nincs folyamatban, illetve ilyen eljarasok bekovetkezésének veszélye nem all fenn. A
Megbizott véllalja, hogy a masik Felet haladéktalanul értesiti, amennyiben olyan
korilmény meriilne fel, amely jelen pontban foglalt valamely eljards kezdeményezését
eredményezheti.

(E) Megbiz6 a képzéseket Eurdpai Unidés tamogatdsbol az EFOP-3.9.2-16-2017-00039
azonositészamu ,Humdn kapacitdsok fejlesztése a Szigetvari jarasban” cimii nyertes
palyazat alapjan valésitja meg.

(F) A Megbizott kijelenti, hogy a fenti pontban meghatarozott jogszabalyoknak megfelel6
valamennyi jogositvannyal, illetve a jelen szerz6désben meghatérozott és a Megbizott éltal
elvéllalt képzés lebonyolitdsahoz szitkséges szaktudassal rendelkezik.

i,
A szerzédés targya és mennyisége, a szerzodés id6tartama

iI.L1. Jelen szerz6dés az ajanlati felhivdasban és az ajanlati dokumentacidban, valamint a
Megbizott ajanlatdban meghatdrozott tartalommal jon létre, melyek a jelen szerzédés
elvalaszthatatlan részét képezik.
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I.2. Megbizott kételezettséget vallal az ajanlattételi felhivas részletes képzési leirdsaban,
valamint az ajanlati dokumentécioban felsorolt képzések megtartdsara.

i1.3. Teljesités esetén Megbizd koteles a teljesités jelen szerz6désben meghatdrozott
ellenértékét megfizetni.

I.4. A Felek kézotti szerz6dés hatadrozott idére jon létre: a jelen szerz6dés aldirasdté! a
palyazat végéig, azaz 2020. majus 31-ig.

il.
Megbiz6 jogai és kotelezettségei

.1. A Megbizo kételes a Képzésben résztveviket a képzés megkezdése el6tt legalabb 5
nappal kijeldlni és a kijelélt résztvevék névsordt és adatait a képzési dokumentacio
elkészitéséhez, illetve a kapcsolattartashoz sziikséges adatait a Megbizott részére atadni.

I1.2. Amennyiben Megbizott szdméra egyéb informacidra van szitksége, koteles az informdcio-
igényérsl Megbizét haladéktalanul értesiteni. Megbizo véllalja, hogy Megbizott dltal kért, a
szerzGdésszerli teljesitéshez sziikséges minden egyéb informaciét, adatot, nyilatkozatot,
hozzajarulast megfelel hataridén belil Megbizott rendelkezésére bocsatja.

i1.3. Megbizd jogosult a Megbizott tevékenységét ellendrizni, de az ellendrzés a Megbizott
szerzddésszer( teljesitését nem hétraltathatja. Megbizott nem mentesiil a felelGsség aldl, ha
Megbiz6 az ellenérzést elmulasztotta vagy nem megfelel6en végezte el.

lI.4. A Megbizott koteles a képzés helyszinét a képzés megkezdése el6tt a Megbizdval
leegyeztetni.
V.
Megbizott jogai és kotelezettségei

IV.1. Megbizott haladéktalanul kéz6l Megbizéval minden olyan kérilményt, amely a jelen
szerz6dés teljesitését, eredményét, illetve a teljesitési hatdrid6t érdemben érinti vagy
befolydsolja. Az értesités elmulasztdsdbdl eredd karért a Megbizott felelGsséggel tartozik.

IV.2. Megbizott kételes a munkavégzést gy megszervezni, hogy biztositsa a munka
gazdasagos és gyors elvégzését.

IV.3. Megbizott a jelen szerzédés, illetve a Megbizd utasitdsai szerint koteles eljarni.
Megbizé utasitdsa nem terjedhet ki a munka megszervezésére, illet6leg nem teheti a
teljesitést terhesebbé.

IV.4. Ha Megbiz6 célszeriitlen vagy szakszer(tlen utasitast ad, erre Megbizott kételes 6t
figyelmeztetni. A figyelmeztetés elmulasztasabol ered6 karért Megbizott felel6s. Ha azonban
Megbizé a figyelmeztetés ellenére utasitdsat fenntartja, a Megbizott a szerz6déstél elallhat.
Ha nem all el, a Megbizé utasitdsa szerint a Megbizé kockazatdra kételes a munkat elvégezni.

IV.5. Megbizott véllalja, hogy Megbizé az ajanlatkérési dokumentdcid képzési leirdsaban
rogzitett képzésekben, létszamban 15%-o0s mértékben eltérhet.
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V.
A teljesités helye és hatarideje

V.1. Megbizott kotelezettséget vaéllal arra, hogy a jelen szerz6dés I1.3. pontjaban
meghatarozott teljesitési id6pontig elvégzi a képzéseket, valamint kapcsolddé feladatokat.

V.2. Ateljesités helye:
- 7900 Szigetvar, Zrinyi tér 1.
- 7934 Almamellék Kossuth utca 19.
- 7915 Dencshaza Pet6fi utca 50.
- 7975 Kétujfalu, Arany Jénos utca 11.
- 7922 Somogyapati, F6 utca 82.
- 7925 Somogyharsagy, Rakéczi utca 2.

V.3. Megbizott elGteljesitésre jogosult.

V.4. A képzések teljesitési hatdrideje: szerzGdéskotéstdl szamitott 18 honap, legkésébb
2020. majus 31.
Vi.
Megbizasi dij, fizetési feltételek

VI.1. Szerz6dé felek megdllapodnak abban, hogy Megbizott a Il. pontban korulirt feladatok
teljes és hibatlan nyujtasaért 6sszesen nettd 12.588.100 Ft + 0 Ft AFA;, azaz tizenkettémillio-
otszaznyolcvannyolcezer-szaz Ft megbizasi dij illeti meg.

VI.2. A megbizasi dij tartalmazza a Megbizottnak a jelen szerz6dés teljesitéséhez sziikséges
valamennyi koltségét, kiillonosen a teljesités soran felmeriilé valamennyi képzési koltséget, az
oktatok utazasi és szallitasi koltségeit, az esetlegesen felmerilé terembérleti dijakat, az
étkeztetéssel kapcsolatos koltségeket, a jegyzetek, kérdGivek, stb. biztositasanak koltségeit. A
megbizasi dij magaban foglalja a vizsgat valamint a tanusitvany koltségeit is. Egyéb dijazésra,
koltségtéritésre Megbizott nem tarthat igényt.

VI.3. Megbizé a megbizasi dijat, a jelen szerz6dés szerint igazolt teljesitést kovetben, az
ajanlati dokumentacioban érintett Onkormanyzatnak szabalyszerlien kidllitott szamla
ellenében, 30 napon belil, atutaldssal teljesiti.

Megbizott tudomasul veszi, hogy Megbizé elleget nem ad.

A szamla benyujtasanak feltétele az, hogy Megbizo teljesitési jegyz6konyv alairasaval igazolja
a szerz6désszer( teljesitést. Megbizott résszamlazasra az aldbbiak szerint jogosult:

Megbizo el6leget nem biztosit. A szamldk esedékessége: a mennyiségénél részletezettek
szerint Megbizott részszamlat és végszamlat nyujthat be a teljesités soran. A részszamiakat az
egyes képzési részek lezarultaval, a végszamlat pedig az utolsd képzési rész lezarultat, a
lezdrdst kovetben érintett tagénkormanyzatnak nytjthatja be Megbizott. A lezaras alatt értjik
a képzés lefolytatasat kovetSen a képzés sikeres elvégzését igazold dokumentum kiallitasat, a
képzések résztvevsi részére, tovabba a képzés lefolytatasanak dokumentacidjat, minimalisan
a kovetkezé tartalommal: részvételt igazold jelenléti ivek (minimalis tartalom: képzés
megnevezése, id6pontja — mely napon, hany ératdl hany oraig zajlik —, résztvevd olvashatd
neve és résztvevs alairdsa); részletes képzési tematika, segédletek, szakmai program;
részvétel igazolasa elektronikus adathordozén dokumentaltan (fotd, audid, vided). Képzé
intézmény altal kidllitott, a képzés sikeres elvégzését igazolé dokumentum.
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VI.4. A Felek régzitik, hogy a Megbizé a banki atutaldst a Megbizott OTP Bank Nyrt.-nél
vezetett 11731018-29902547 szamu bankszamidjara teljesiti, azzal, ha ezen adatokban
valtozds all be, Ggy err6l a Megbizott haladéktalanul és irasban koteles a Megbizot értesiteni.

VI.5. A megvaldsitds pénziigyi fedezetét a Megbizé a nyertes EFOP-3.9.2-16-2017-00039
azonositdészamu, ,Humdén kapacitasok fejlesztése a Szigetvari jardsban” cimi pdlyazatabol
kivénja biztositani. A finanszirozas mdédja: utofinanszirozas.

VI. 6. Fizetésre vonatkozd f6bb jogszabalyi feltételek:
- Akézbeszerzésekrél szolé 2011. évi CVIIl tv., (a tovabbiakban: Kbt.);
- az addzés rendjérél sz6l6 térvény (2017. évi CL. tv.);
- 4/2011. (1.28) Kormanyrendelet;
- a Polgari Térvénykényvrél szolé 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban Ptk.). 6:130 § (1)
bekezdése.

Vil.
Egyuttmiikodés

VII.L1. A szerz6dé felek megéllapodnak abban, hogy a jelen megallapodasban foglaltak
maradéktalan megvaldsitasa érdekében sziikség szerint folyamatosan egyittmikodnek. Ennek
megfeleléen idében tajékoztatjdk egymast, nem csupan a jelen megallapodasban foglaltak
teljesitésérél, hanem minden olyan kérdésrél (tény, adat, koriimény), amely a szerzédés
teljesitésére kihatassal lehet.

VII.2. Megbizé részérdl kapcsolattarté személy:

Név: Marton-Fekete Csilla
Cim: 7900 Szigetvar Zrinyi tér 1.
Tel: 06/73-514-324

E-mail cim:  muszaki@szigetvar.hu

Név: Kovdcs Gébor
Cim: 7900 Szigetvar Zrinyi tér 1.
Tel: 06/73-514-339

E-mail cim:  kovacs.gabor@szigetvar.hu

Megbizott részérdl kapcsolattartd személy:

Név: Bérces-Nagy Zsuzsanna
Cim: 7629 Pécs, Bocskai utca 5.
Tel: 36/70-433-8836

Email: info@pilotainvest.hu

VII.3. Aképvisel6k személyében torténd valtozast a felek egymadssal azonnal, irdsban kozlik.

VII.4. Szerz6d6 felek kételesek egymas kézotti valamennyi kozlést, értesitést, intézkedést és
dontést irdsban rogziteni és egymashoz haladéktalanul eljuttatni, amely akkor tekintheté
kézbesitettnek, ha azt személyesen adjék &t a cimzettnek; vagy postan ajanlott
kildeményként kiildték meg a cimzettnek, és a cimzett az 4tvételt igazolta, illetve ha telefaxon
kerilt elkiildésre, az dtvétel megtorténtének visszaigazolasaval.
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VIL.5. A Megbizott kitelezettséget vailal arra, hogy Megbizét haladéktalanul értesiti abban az
esetben, ha a jelen szerz6dés teljesitése el6tt ellene, illetleg alvallalkozéja ellen cséd-,
felszamolasi-, végelszdmolasi-, illetve végrehajtési eljards indul.

A Megbizott ugyancsak haladéktalanul koteles a Meghizdt értesiteni, ha a jelen szerzidés
teljesitését megel6zGen tulajdonosvaltozasra, illet6leg jogutddlasra, jogok és kotelezettségek
atszallasdra, szétvaldsra, Osszeolvadasra, vagy beolvadasra keriil sor. A Megbizott felelés az
értesités elmulasztdsabol eredd karért.

Viil.
A szerz6dés megsziinése

VIII.1. A jelen szerz6dés a felek kolcsénos kotelezettségeinek maradéktalan és szerz6désszer(
teljesitésével sziinik meg, kivéve az alédbb meghatarozott eseteket:

VIII.2. Szerz6dé felek megdllapodnak abban, hogy jelen szerzédést kézés megegyezéssel,
barmikor megsziintethetik. Az err6l sz6l6 megegyezést kizardlag irdsban kothetik, és a felek
egylttes aldirdsaval érvényes. Ebben az esetben a Megbizd koteles a mar teljesitett
szolgdltatasokat a Megbizottnak kifizetni, a Megbizott pedig koteles a folyamatban lévé
szolgaltatast elvégezni.

Vill.3. A Megbizé irdsban, a Megbizott szerz6désszegése miatt, 6sszhangban a Vil. ponttal,
azonnali hatdllyal eldllhat a szerz6déstél alabbi esetekben:
a.) Ha a Megbizott a szerz6déshdl és mellékleteibdl ered6 1ényeges kotelezettségeit a
Megbizé altal meghatdrozott mennyiségben és minéségben, hataridében nem végzi el.
b.) Ha a Megbizott szerz6désszegése esetén - Megbizd szerz6désszer(i teljesitésre
vonatkozo irasbeli felszélitdsa ellenére sem teljesit.

Megbizo jogosult és egyben koteles a szerz6dést felmondani - ha sziikséges olyan hatéridével,
amely lehet6vé teszi, hogy a szerz6déssel érintett feladata ellatasarol gondoskodni tudjon - ha
a) a Vallalkozéban (gazdasagi tarsasagban) kozvetetten vagy kozvetlenil 25%-ot
meghaladd tulajdoni részesedést szerez valamely olyan jogi személy vagy jogi
személyiséggel nem rendelkez6 gazdasagi tarsasag, amely nem felel meg az Kbt. 56. § (1)
bekezdés k) pontjaban meghatarozott feltételeknek.
b) a Véllalkozdé kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni részesedést
szerez valamely olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkez§ gazdasagi
térsasagban, amely nem felel meg az Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontjdban meghatédrozott
feltételeknek.
E pont szerinti felmondas esetén a Megrendeld a szerz6dés megsziinése el6tt mar teljesitett
szolgdltatas szerz8désszer(i pénzbeli ellenértékére jogosult.

VII.4. Szerz6d6 felek egyetértenek abban, hogy a szerz6dés Megbizé részérdl torténd
felmondasa a szerz6désszegéshez fliz6d6 egyéb szankcidk vagy jogosultsdgok gyakorldsit nem
zarja ki, illetve nem korlatozza.

VIIL5. Azon, a jelen szerzédés alapjan fennalld jogok és kotelezettségek, amelyeknek
természetitknél fogva tovabbra is fenn kell maradniuk, kilonds tekintettel a titoktartdsi
kotelezettségre vonatkozd rendelkezésekre, a jelen szerz6dés megsziinését koévetden is
hatalyban maradnak.

VIII.6. Szerz6désszegésnek mindsiil minden olyan magatartas vagy mulasztds, amelynek soran
barmelyik fél jogszabaly, illetve a szerz6dés alapjén 6t terhel§ barmely kételezettségének
teljesitését elmulasztja.
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VIIL.7. A megbizott felelésséggel tartozik mindazon karért, amely abbdl ered, hogy jelen
szerzGdésbdl eredd feladatai teljesitése sordn nem a szakvallalattdl elvarhaté mindségben,
magas szinten és gondossaggal, szakszer(en, illetve a jogszabalyi és szakmai kovetelmények
megszegésével jart el, tovdbba kotelességei teljesitése soran nem tanusitotta a téle elvarhaté
fokozott gondossagot.

VIII.8. Amennyiben a megbizott a szerz6dést megszegi, kotbér és kartéritési felelGsséggel
tartozik, kivéve, ha bizonyitja, hogy a szerzddés teljesitése soran agy jart el, ahogy az a
gazdalkodé szervezettdl az adott helyzetben elvéarhato.

VIIL.S. A fenti szerz6désszegés kovetkezményei alol nem menetesit az a koriilmény, hogy a
szerz6désszegést a megbizott, mint gazdalkodo szervezet iranyitasara, felligyeletére jogosult
szerv intézkedése okozza.

VIII.10. Amennyiben a megbizott barmely, jelen szerz6désben meghatarozott feladata
teljesitésével neki felréhatéan késedelembe esik, a késedelemmel érintett napokra a
megbizét késedelmi koétbér illeti meg. Késedelmi kotbér mértéke napi 20.000.- Ft, azaz
huszezer forint.

VIill.11. Amennyiben a megbizott jelen szerz6dés alapjan fennallé valamely kotelezettségét (pl.
személyes jelenlét biztositdsdnak elmulasztdsa, ellen6rzési, értesitési kotelezettség
elmulasztdsa, téves tajékoztatds, megbizdi utasitdssal dsszhangban nem allé eljards, stb.)
hibdsan teljesiti, illetleg a teljesitést elmulasztja, a megbizé minden ezt kdvetd azonos vagy
hasonlo szerz6désszegés (hibas teljesités) utan 20.000.- Ft, azaz hiszezer forint 6sszegl hibas
teljesitési kotbér megfizetésére kotelezi a megbizottat.

VIII.12. A megbiz6 fenntartja a jogat, hogy a kotbért meghalado karat a megbizottal szemben
érvényesitse.

VIIIL13. A szerz6dés a megbizottnak felréhato okbdl torténd nem teljesitésének esetére a
megbizd a nettd megbizasi dij 10 %-anak megfelelé meghitsulasi kotbért kot ki.

Viil.14. A szerz6d6 felek nem teljesités alatt a kovetkezéket értik: a teljesités a megbizottnak
felrohatd lehetetlenné valasa, a szerz6dés vagy a projekt meghitsulasa, illetéleg a szerzédés
teljesitésének a megbizott altal térténé megtagadasa.

VI1.15. Amennyiben jelen szerz6dés alapjaul szolgalé tamogatasi szerz6dést a megbizd a
megbizottnak felrohaté okbdl szegi meg, és emiatt kdra keletkezik (pl. tdmogatés vagy annak
egy része visszavonasa), a megbizott koteles megtériteni az esetlegesen visszatéritendd
tamogatas és kamatai 6sszegét.

VIII.16.Jelen szerz6dés mddositasara kizardlag a Kbt. 132. §-a szerinti esetekben a felek
kélcs6n6s megegyezésével, irasban keriilhet sor.

IX.
Nyilatkozatok

IX.1. Mindkét fél kijelenti, hogy
- kell6 felhatalmazdssal és jogkorrel rendelkezik a jelen szerzédés aldirdsara és
teljesitésére;
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- a jelen szerzédés aldirdsat az erre kijelolt vezetd, illetéleg a cég igazgatdsaga, vagy
vezetd testllete szabdlyszerlien engedélyezte, és az megfelel az erre vonatkozd
jogszabalyi rendelkezéseknek;

- a jelen szerz6dést a fél nevében aldir6 személy megfelels, a vonatkozd jogszabalyok
altal megkivant regisztralt aldirasi joggal rendelkezik, igy részérél a szerz6dés alairasa
és teljesitése nem eredményezi mas, olyan szerz6dés vagy egyéb jognyilatkozat
megszegését, melyben félként szerepel;

- nincs olyan fliggében levé kotelezettsége vagy érdekkérében 1évé mads kérilmény,
amely kedvezétlenil hathat a jelen szerzédésben foglaltak érvényességére,
teljesitésére vagy sajat teljesitési készségére, illetve képességére.

IX.2. A Megbizott a Kbt. 125.§ (4) bekezdése alapjan vallalja, hogy a szerzédés teljesitésének
teljes id6tartama alatt tulajdonosi szerkezetét Megbizd szdméra megismerhet6vé teszi és a
Kbt. 125.§ (5) bekezdés szerinti Ugyletekrdl a Megbizdt haladéktalanul értesiti. A Kbt. 125.§ (4)
bekezdésére figyelemmel a Megbizott nem fizethet és nem szdmolhat el a szerzédés
teljesitésével 6sszefiiggésben olyan koltségeket, amelyek az 56. § (1) bekezdés k) pontja
szerinti feltételeknek nem megfelel6 tarsasag tekintetében meriinek fel, és melyek a
Megbizott addkoteles jovedelmének csokkentésére alkalmasak.

X.
Titoktartds
X.1. Megbizott kijelenti, hogy a jelen szerz6dés megko6tésével és teljesitésével

Osszefliiggésben a Megbizéval és annak tevékenységével kapcsolatban barmilyen modon
tudomdsdra jutott adat, tény, igy kalonodsen, de nem kizarélagosan jelen szerzédés tartalma
Uzleti titoknak mindsil, azt harmadik személynek nem adhatja ki, nem teheti hozzéférhet6vé
és jelen szerz6dés teljesitésétsl eltér6 mdés célra nem haszndlhatja fel. A titoktartdsi
kotelezettség nem terjed ki olyan informacidkra, amelyek koztudomdsuak, nyilvdnosak,
illetéleg amelynek nyilvanossdgra hozataldt vagy kiadasat jogszabaly, vagy hatosagi
rendelkezés teszi kdtelez6vé, az eldirt mértékben és személyek részére.

X.2. Megbizott kotelezettséget vallal, hogy az lzleti titkot képezé informacidkat csak
olyan munkavallald részére adja at — titoktartasi nyilatkozat aldirasa mellett - akinek munkaja
azok kiértékeléséhez nélkulozhetetlen, és felelGsséget vallal, hogy minden ilyen munkavallalo
azokat szigoruan titokban tartja, nem tarja fel jogosulatian személynek, valamint megfelel6en
tdrolja.

XL
Alkalmazandé jogszabalyok

A jelen szerz6désben nem rogzitett kérdésekben a Kbt., Ptk. valamint az egyéb iranyadd
jogszabdlyok rendelkezései iranyaddak.

XII.
Zaro rendelkezések

Jelen szerz6dés alairdsaval a Megbizd hozzajarul ahhoz, hogy a Megbizott referencialistajan a
Megbizott feltlintethesse. A referencialistan valé feltiintetésr6l a Megbizott sajat belatdsa
szerint dont, arra nem kételes.
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Jelen szerzédést a felek erre felhatalmazott képvisel6i elolvasas utan, mint akaratukkal
mindenben megegyez6t jovahagyolag, cégszerten aldirjak.

Jelen szerz6dés 8 eredeti példanyban késziilt, melyeket a szerz6dé felek, mint akaratukkal
mindenben egyez6t, jovdhagydlag irtak ala. A 8 eredeti példanybdl 7 példény a Megbizét, 1
példany a Megbizottat illeti.

Kelt: Szigetvar, 2018. december

Szigetvar Varos Onkormanyzat PILOTINVEST Kft.
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